ELOTERJESZTES

Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Képviselétestiiletének

Eloterjeszto: Nagy Attila Gyula polgarmester

Targy: Beszamol6 az 6nkorményzat részvételével

miikddo tarsuldsok tevékenységérdl

Iktatészam: on- 48 ro2s.

Melléklet a) Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Kistérségi Tarsulas
b) Homokhéti Onkormanyzatok Kistérség-fejlesztési Tarsulds
c¢) Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas

beszamoloi

Felelos: Balogh Marta igazgatasi ligyintéz6

Véleményezésre megkiildve: Pénziigyi- és Ugyrendi Bizottsag

Az eloterjesztést nyilt iilésen kell targyalni!
A dontéshez egyszerii sz6tiobbség sziikséges!

Torvényességi véleményezésre bemutatva: 2026. jinius 18.



o ULLES NAGYKOZSEGI ONKORMANYZAT
q’gx' i =" 6794 Ullés, Dorozsmai tit 40.
Koe . B 62/282-122

C@3: hivatal@ulles.hu
Ugyiratszam: U/1-4%/2026. Térgy: Beszamolo az 6nkormanyzat
részvételével mitk6do
tarsuldsok tevékenységérol

Melléklet: beszamolok

Ullés Nagykozségi Onkormdnyzat Képviselotestiilete
Ullés

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ullés Nagykozség Képviselétestillete 2025. december 9-i iilésén jovahagyta a
Képviseldtestiilet 2026. évi iiléstervét.

A képvisel6k a Képviselotestiilet 2026. jinius 23-i iilésének napirendjeként elfogadtak a
,, Beszamolé az 6nkormanyzat részvételével miitkodé tarsulasok tevékenységérol” cimii
napirendet.

A napirendben szereplé tarsuldsok vezet6itdl bekértiik a 2025. évre vonatkozod
beszamolokat, melyek jelen el6terjesztés részét képezik.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6testiiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni és
az alabbi hatarozati javaslatokat elfogadni sziveskedjen

...... /2026. (V1.23.) 6nkormanyzati hatirozat
Targy: A Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsulasa 2025. évi tevékenysége

HATAROZAT-i javaslat - L

Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Képviselotestiilete attekintette a Homokhati Kistérség
Tobbcélu Tarsuldsa 2025. évi tevékenységérdl késziilt beszamolot, és azt a melléklet szerint
elfogadja.

Hataridé: -
Felelds: Balogh Marta igazgatasi ligyintéz6



Errdl jegyz6kdnyvi kivonaton értesitést kap:
1) Nagy Attila Gyula polgarmester
2) A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsulasa 6782 Morahalom Szentharomsag tér 1.
3) Irattar

Tirgy: Homokhdti Onkorményzatok Kistérség-fejlesztési  Tarsulasa 2025.  évi
tevékenysége ]
HATAROZAT-i javaslat—1V.

Ullés  Nagykozségi  Onkormanyzat Képviselotestillete  attekintette a  Homokhati
Onkormanyzatok Kistérség-fejlesztési Térsuldsa 2025. évi tevékenységérol késziilt
beszamolot, és azt a melléklet szerint elfogadja.

Hatarido: -
Felelos: Balogh Marta igazgatasi ligyintéz6

Errdl jegyzokonyvi kivonaton értesitést kap:

1)Nagy Attila Gyula polgarmester

2 Homokhati Onkorményzatok Kistérség-fejlesztési Tarsulasa, 6782 Moérahalom
Szentharomsag tér 1.

3)Irattar

...... /2026. (V1.23.) onkormanvzati hatirozat
Targy: A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas 2025. évi tevékenysége

HATAROZAT-i javaslat-IL

Ullés Nagykozségi Onkormanyzat KépviselStestiilete attekintette a Dél-alfoldi Térségi
Hulladékgazdalkodasi Térsulas 2025. évi tevékenységérdl késziilt beszamoldt, és azt a
melléklet szerint elfogadja.

Hatarido: -
Felelds: Balogh Marta igazgatasi ligyintézé

Errdl jegyz6kdnyvi kivonaton értesitést kap:

1)Nagy Attila Gyula polgarmester

2) Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulés, 6720 Szeged Széchenyi tér 10.
3lrattar

Ullés, 2026. junius 18.

Nagy Attila Gyula
polgarmester
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I. A Homokhiti Kistérség Tidbbheéhi Tahrsuldsa 2025. évi kiltségvetési

beszdmoléja, pénzmaradviny elszimolisa és szakmai beszdmoléja 2. oldal
Koliségvetési beszdmolé mellékletei (II_1 —11_8): 9. oldal
Szakmai beszdmol6 melléklet (I1_9): 18. oldal

Bels6 kontrollnyilatkozat (I1_10): 117. oldal



I. A Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsulisa 2025, évi kiltségvetési beszamoldja,
pénzmaradviny elszimolisa és szakmai beszamoldja

A Tarsulds a Tarsulasi Tandcs elé terjeszti az Allamhaztartasrél szolo 2011, évi CXCV.
torvény (Aht.) 87. §, 91. § (1)-(3) bekezdése és a 24. § (4) bekezdése alapjan a 2025. évi
koltségvetési beszamolojat, valamint a 368/2011. (X11.31.) Kom. rendelet 149. § (1)
bekezdése és a 155. §-a alapjan a pénzmaradvany elszamolasat.

A koltségvetés targyaldsara a 2025. 02. 07-i Tarsuldsi tlésen kertlt sor. A 2025. évi
koltségvetést az 4/2025. (11.07.) Tkt. sz. hatérozataval fogadta el a Tisztelt Térsuldsi Tandcs.
A Tarsulds 2025. évi koltségvetését négy alkalommal, a 2025. majusi, a 2025. szeptemberi, a
2025. novemberi, valamint a 2026. februdri illésén modositotta.

A Tarsuldsi Tandcs a Tarsulds 2025, évi mérlegét a IT_1. sz. melléklet

ben talalja mcg. Bevételi eldiranyzatairdl és azok teljesitésrdl a 1I_2. sz. mellékletben-, a
kiadasi eléiranyzatairdl és azok teljesitésrdl a II 3. sz. mellékletben tajékozodhat.
Pénzforgalommal kapcsolatos kimutatist a I1_4. sz. melléklet-, a maradvany-kimutatast a
11 5. sz. melléklet-, az eredmény-kimutatast a I1_6. sz. melléklet tartalmazza. A Tdrsulds
vagyon kimutatasa a [_7. szami mellékletben lathaté.

Kérjilk a Tisztelt tarsuldsi Tandcsot az eloterjesztés megvitatasara és a hatdrozati javaslat
elfogadasdra.

Pénziigyi beszamolé
Bevételi forrdsok és azok teljesitése

A tarsulas bevételi elSiranyzatat és a teljesités alakulasdt az eloterjesztés I1_2. szdmi
melléklete tartalmazza, melyek 95,55 % -ban teljesiiltek.

Miikiidési kiltségvetés

I. Mikodési céli tAmogatisok dllamhsztartison beliilrdl
1. Elvenasok és befizetések bevételei (B12)

A Tarsulasi Tandcs 2025. majus 23.-4n értékelte a Homokhdti Szocilis Kdzpont és a
Homokhati Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa 2024. évi beszdmoldjat és maradvany elszdmolasat.
A Homokhati Szocidlis Kozpont 84.176.805, - forint maradvanyabol 8.001.577, - forint
kotelezetiséggel terhelt maradvany volt. A 76.175.228, - forint szabad maradvany elvonasarél
dontstt a Tarsulasi Tanacs, mely a Tobbeéli Térsuldshoz atutalasra keriilt. A visszavont
maradvény felhasznalasrél a 2024. évi elszdmolas sorén dontés sziletett, ennek megfeleloen a
felhasznalds az alabbiak szerint alakul:

18.806.860, - forintot hasznalnak lel 6sszesen az Onkormanyzatok a 2025. évi a Homokhati
Szocialis és Gyermekjoléti Kozpontnal jelentkezd 2025. évi kiadasaik fedezésére, €s a
maradvanybol finanszirozandd fejlesztési kiadasaikra. Ezt az érintett Onkormanyzatok felé
visszafizetési kotelezettségként elsijuk (K355). Az Onkormanyzatok tamogatasként a
Tarsulds részére visszafizetik (B16) rovaton, melyet 4atadunk az Intézménynek
intézményfinanszirozasként (K915).



7.133.845, - forintrél rendelkeztek ugy az Onkormanyzatok, hogy keriiljén visszautalasra az
Onkormanyzatok részére (K355).

50.234.523, - forintrél rendelkeztek tgy az érintett Onkormanyzatok, hogy a Homokhati
Kistérség Tobbeéla Tarsulasnal késébbi kiadasaik érdekében tartalékot képeznek. (K355)

2. Miikodési célit tamogatasok bevételei Allamhaztartason beliilrdl (B16)

Egyéb miikideési céh tdmogatdsok helvi onkormdanvzattdl ész azok koliségveteési szerveitol

A Tobbcéli Tarsulas altal felvéllalt teladatok ellatasidhoz sziikséges tagtelepiilési tagi
hozzajarulasok Gsszege, valammt a Morahalom Viros részére utalt normativ tdmogatasok
tovabb utalasa jelenik meg ezen a rovaton. A tagi hozzdjarulds nyujt fedezetet a normativa
altal nem tamogatott kiadasokra. Ezen a soron 1.085.365.122, - forintot kényveltiink, mellyel
a tervet 100,00 %-ban teljesitettik.

3. Miikddési bevételek

Kozvetitett szolgdltatasok ellenértéke: (B403)

A kozvetitett szolgaltatasok rovatrenden konyveljik a kozbeszerzési  koltségek
tagonkorményzatok részére kiszamlazott dijanak megtériilését is, melynek dsszege 2025-ben
1.460.713, - forint volt. A kapcsolodd AFA 6sszege 395.693, - forint (B406).

A kozvetitett szolgaltatds 6sszes bevétele 2025-ben 1.460.713, - forint.

Altalénos forgalmi ads visszatéritése B407)

Altalanos forgalmi adé visszatérités kapcsan 408.321, - forint bevétel keletkezett.

Kamatbevételek (B408)

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Téarsulasanak 2025-ben a bankszdmla folyészamla
kamatjabdl 4, - forint kamatbevétele szarmazott.

A larsulas szabad pénzeszkozét 2025-ben rovidlejdrati bankbetétben kamaloztatiuk., Az év
soran gsszesen 8.071.286, - forint kamatbevétele szdrmazott a Tarsulasnak a lekétésekbdl. A
betétlekstéseket hetente végezzik és a fenti idészakban 6,35% volt a kamat mértéke. A
lekétések heti 8sszege 95-202 millié forint kozitt mozgott.

A kamatbevételt a Tarsulasndl tartalékolt pénzeszkozok ardnyaban osztottuk fel. A
kamatbevételbdl 5.641.090, - forint a telepdlések Tarsulasnal 1év6 maradvanydra keriilt
elszamolasra.

Epvéb bevételek (B411)

Az egyéb mikddési bevételek soron 92.466, - forint dsszeg szerepel, 6, - forint a kerekitési
kiilonbségek rendezésébil ered, 92.460, - forint eldz6 évi dramdij visszautalds.

4. Mikodési céla finanszirozasi bevételek

El6zd évi maradvany igényhevétele miikodési célra (8131).




A Térsulas 2024. évi maradvanya 133.980.906, - forint, melyet 100%-ban fclhasznalt. A
2024, évi beszamoloban 104.069.898, - forint volt a teleiilések maradvanya, 49.033, - forint a
szallitoi ktelezettség, és 29.861.975, - forint a Tarsulds maradvanya.

5. Felhalmozdsi bevételek

Felhalmozasi bevétele 2025-ben nem volt a Tarsuldsnak.

Kiaddsok alakuldsa

A Térsulas kiadasi eldirdnyzatat és a teljesités alakulasat az elSterjesztés 3. szdmd melléklete
tartalmazza, melyet 94,69 %-ban teljesitett.

Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsulasa kéltségvetésének kiadési teljesitései az aldbbiakban
keriilnek értékelésre:

I Mikidési kiltségvetés

1. Személyi juttatasok:
Nem volt forgalom.

2. Munkaadékat terhelé jarulékok és szocidlis hozzdjarulisi adé
Nem volt forgalom.

3. Dologi kiadasok

A dologi kiadasokra mind6sszesen 132.456.641, - forintot kényveltiink, a teljesités 67,16 %.

Ebbdl: egyéb anyag beszerzés 50.768, - forint
irodaszer 40.452, - forint
kozvetitett szolgaltatasok (belsd ell.
kzbeszerzési tandcsadas, kiziizemi dfj) 1.460.000, - forint
informatikai szolgaltatis 1.179, - forint
postai szolgiltatés 15.270, - forint
egyéb szolgaltatasok 5.740.630, - forint
AFA vissza nem igényelhetd 606.427, - forint
Fizetendd altalanos forgalmi add 437.504, - forint
pénziigyi szolgaltatdsok
kiadasai (bankkoltség): 1.016.420, - forint

el6z6 évi tagdnkorméanyzati maradvanya  123.087.169, - forint
4. Egyéb miikodési céli kiadasok

Levéb mitkadési célid tdmogatdsok allamhdztartdson beliilre (K506)

Munkaszervezeti feladatok ellatisa kapcsan 11.615.000, - forimt kerilt Atutalisra a
munkaszervezeti feladatokat ellaté Mérahalmi Polgarmesteri Hivatal részére.

Tartalékok (513)



A 22.307.278, - forint tartalék eldiranyzatot nem hasznaltuk fel.
5. Finanszirozasi kiadasok
A Homokhati Szocialis Kozpont intézményiinknek intézményfinanszirozds cimen

1.062.566.876, - forintot folydsitottunk 2025. évben.

11. Felhalmozasi koltségvetés

Felhalmozasi kiadas 2025-ben nem volt a Tarsulasban.

A pénzmaradvanvok tartalma és okai

A Homokhiti Kistérség Tobbeéli Tarsulasa 2025. évi maradvinya az aldbbiak szerint
alakult:
Adatok Ft-ban

Nyitd pénzkészlet 133.959.466
Téargyévi pénzforgalmi bevételek - 7.854.949.739
 Targyévi pénzforgalmi kiaddsok -7.755.638.517
Pénzmaradvany felhasznalas __ -133.980.906
1364, 365,366 szamlék egyenlege ! 2.721.320
12025. évi pénzmaradvdny ) 99.311.222 |
Alaptevékenység 2025. évi maradvanya: 99.311.222, - forint

Kotelezettségvallalassal terhelt maradvany: 99.311.222, - forint

A Téarsulas kételezettséggel terhelt pénzmaradvanya az alabbiak szerint alakul:

A Tarsulas a 2025, évi két6tt maradvéanyabol:

- korabbi évek telepiilési maradvanyénak nyilvdntartasa kotelezettségként 57.157.957, -
forint,

- 16.790.630, - forint tarsuldsi tartalék

- 19245634, - forint Szocidlis Intézménynél képzddstt 2025. évi maradvany
nyilvéntartisba vétele

- 5.667.001, - forint tarsult telepiiléseket illetd 2025. évi kamatbevétel

- 450.000, - forint sz4llitéi kdtelezettség

A Térsulasndl szallit6i kotelezettség 450.000, - forint Osszegben szerepel a mérlegben, mely
a Tarsulds 1. szdm( koltségvetési hatdrozat moddositdsa alkalméaval kertil beépitésre a
koltségvetésbe.

A Tarsuldsnal 2025-ben képztdott maradvany Osszegét a Tarsulds 2026. évi l-es szam(
koltségvetési hatdrozat mddositisa alkalmaval tartalékba helyezziik.

A vagvon alakulisa

Térsulds vagyona 2025. év végére 120.243.777, - forinttal 269.989.427, - forintra csskkent,
melyet leginkabb az eredményez, hogy a Térsulas targyi eszkézei utin elszAmolt
értékcsdkkenés csdkkentette a vagyon allomanyét, Uj eszkdz beszerzés viszont 2025-ben nem
tortént. A Térsulas targyi eszkdzok 4dllomanya 84.801.847, - forintital volt kevesebb, mint
2024-ben.



Az cszk6zdk csbkkendse az alabbiak szerint alakult:
- 9.944 680, - forint értékcsidkkenés.
- 74.857.167, - torint téritésmentes dtadas miatt.

A pénzeszkizeink dllomanya 2025. év végére 38.098.532, - forinttal csokkent. A
koveteléseink Osszege 2.644.941, - forinttal névekedett. Az aktiv idébeli elhatirolasok
Gsszege 2025, év végére 0, - forintra csokkent.

A forras oldal alakuldséra az alabbi tételek voltak hatdssal:
o saj4t téke: 77.350.910, - forinttal csékkent
o kotelezettségek zard allomanya 39.654.942, - forinttal cstkkent
o passzfv idbeli elhatarolasok 3.237.925, - forinttal csokkent

Létszam alakuldsa

A Homokhati Kistérség Tobhcél Tarsulasnak 2025. évben nem volt alkalmazottja, a
munkaszervezeti feladatokat a Morahalmi Polgarmesteri Hivatal latja el.

Szakmai beszamolo

A Homokhéti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsnak 2025. évi szakmai beszamoldjat jelen
elterjesztés 11 9. szdmG melléklete, a koltségvetési szerv vezetbjének a belsd
kontrollrendszerre vonatkozd jogszabélyi eldirdsoknak valé megfeleléségérol  szolo
nyilatkozatat az 1I_10. szama melléklete tartalmazza.

A Tarsulds Tarsulisi Tandcsa a Homokhditi Kistérség Tiobbceéli Tirsuldsa 2025. évi
kiltségvetési beszdmolojat, pénzmaradviny elszimolasit és szakmai beszdmol6jit a
26/2026. (V.15.) Tkt hatarozattal fogadta el az alibbiak szerint:

26/2026. (V.15.) Tkt hatirozat:
Targy: A Homokhiti Kistérség Tébbeéli Tarsuldsa 2025. évi kiltségvetési beszimoldja,

pénzmaradviny elszimolisa és szakmai beszimoloja

Hatarozat:

A Homohati Kistérség Tobbcéli Térsulasa Tarsuldsi Tanacsa A4ttekintette ,,a
Homokhdti Kistérség Tobbcélii Tdrsuldsa 2025. évi koltségvetési beszdmoldja,
pémzmaradvdny elszdmoldsa és szakmai beszdamoldja” targyu eldterjesztést és a
ksvetkezd hatarozatot hozza:

1/ A Homokhiti Kistérség Tobbcélu Tarsuldsinak Tarsulasi Tandcsa az
allamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 87. §-a alapjdn a 2025. évi
pénziigyi terv végrehajtdsardl szolé beszdmoldt megtargyalta, és azt az aldbbiak
szerint meghatarozott zaré pénzkészlettel jovihagyja.

~ Adatok Ft-ban
Nyit6 pénzkészlet ~133.959.466
Térgyévi pénzforgalmi bevételek ) 7.854.949.739
Targyévi pénzforgalmi kiadasok -7.755.638.517 |




Pénzmaradvény felhasznalas | -133.980.906 |

364, 365, 366 szamlak egyenlege 2.721.320|

2025. évi zdré pénzkészlet - 95.860.934]

2./ A Térsulasi Tanics a Tobbcéli Tarsulds 2025. évi cimrend szerinti bevételi
eldirdnyzat teljesitését a II_2. sz. melléklet szerint fogadja el.

3./ A Tarsulasi Tanacs a Tobbcéld Tarsulas 2025. évi cimrend szerinti kiadasi
eldirdnyzat felhasznalasat a I1_3. sz. melléklet szerint fogadja el.

4./ A Téarsulasi Tandcs a Tobbcélu Tarsulas 2025, évi vagyonkimutatasat a 11_7. sz.
melléklet szerint fogadja cl.

5./ A Tarsulasi Tanacs a Tobbcélu Tarsulas 2025. évi maradvany kimutatdsat a I1_5.
sz. melléklet szerint 99.311.222, - Ft 6sszeggel fogadja el.

6./ A Tarsulasi Tandcs a Tobbeéla Tarsulds 2025. évi Mérlegét a I1_L. sz, melléklet
szerint 269.989.427, - Ft foosszeggel fogadja el.

7./ A Térsulasi Tanacs a Tobbeéld Tarsulds 2025. évi Eredmény kimutatasdt a IT 6.
sz. melléklet szerint -2.493.743,- Ft sszeggel fogadja el.

8./ A Térsulasi Tanacs a Tobbeélt Tarsulds 2025, évi pénzforgalom egyeztelését a
[1_4. sz. melléklet szerint fogadja el.

9./ A Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa alaptevékenységének 2025. évi

maradvanya: 99.311.222, - Ft

Ebbdl kitelezettséggel terhelt maradvany: 99.311.222, - Ft.

A 99.311.222, -Ft kételezettséggel terhelt maradvanybol:

- kordbbi évek telepiilési maradvinydnak nyilvantartisa kotelezettségként
57.157.957, - Ft,

- 16.790.630, - Ft tarsulasi tartalék,

- 19.245.634, - Ft Szocidlis Intézménybél képzddott 2024, évi maradvany
nyilvantartasba vétele, :

- 5.667.001, - Ft tarsult telepuiléseket illetd 2025. évi kamatbevétel,

- 7.554.697, - Ft 2025. évben szerzédés a Kéiskola feltjitasa

- 450.000, - Ft szallitoi kitelezetiség.

A 99311.222, - Ft kételezettséggel terhelt maradvanyt a 2026. évi 1. szdmu

kdltségvetés modositas alkalmaval épiljiik be a koltségvetésbe.

10./ A Tarsuldasi Tandcs a Tébbeéln Tarsulas 2025, évi létszdm adatait 0 5 4tlagos
kozfoglalkoztatotti Iétszammal, és 0 8 egyéb bérrendszerben foglalkoztatott
létszammal fogadja el.

11/ A Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsulasa tobbéves kihatassal jard
kotelezettséget nem vallalt, valamint kzvetett tdimogatast nem nyujtott.

12./ A Homokhati Kistérség Tébbeélu Tarsuldsanak Tarsulasi Tandcsa megallapitja,
hogy az év soran finanszirozasi problémak nem keletkeztek.



13/ A Térsuldsi Tanics a Homokhati Kistérség Tobbcéla Tarsuldsa 2025. évi
szakmai beszamolojat — amely tartalmazza a térit€s nélkll Aatadott vagyon
hasznositasérél szél6 beszamol6t is — a II_9. sz. melléklet szerint-, a kdltségvetési
szerv vezetdjének a belsd kontrollrendszerre vonatkozd jogszabélyi eldirdsoknak
valé megfeleldségérdl szolo nyilatkozatat a I1_10. sz. melléklet szerint elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelis: Négradi Zoltan eln6k, Kapas Katalin

Jelentést a Térsulasi Tandcs nem kér.

Errol értesitést kap:

1./ Tarsul4si Tanscs elnSke

2./ Mérahalmi Polgidrmesteri Hivatal

3./ Homokhati Kistérség Tobbcéla Tarsulasa

4./ Homokhéti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsanak tagjai

-

Mérahalom, 2026. majus 15. L A3 £
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Homokhati Kistérség Tébbcélu Tarsulasa

Maradvanykimutatasa

IL_5. sz. melléklet:

2025. év adatok Ft-ban
Megnevezés Sorszam Osszeg

01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 1 1171 968 833
02 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 2 144 071 641
l. Alaptevékenység kéltségvetési egyenlege (=01-02) 3| 1027897 192
03 Alaptevékenyséqg finanszirozasi bevételei 4| 6682980 906
04 Alaptevékenység finanszirozasi kiadasai 5] 7611566 876
Il. Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04) 6 -928 585 970
A) Alaptevékenység maradvanya (=tltll) 99 311 222
05 Vallalkozasi tevékenység koltségvetési bevételei 8 0
06 Vallalkozasi tevekenyseég koltsegvetesi kiadasai 9 0
Il Vallalkozasi tevékenység koltségvetési egyenlege (=05-06) 10 0
07 Vallalkozasi tevékenyseg finanszirozasi bevételei 11 0
08 Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi kiadasai 12 0
|IV Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi egyenlege (=07-08) 13 0|
B) Vallalkozasi tevékenység maradvanya (=1litIV) 14 0l
LC) Osszes maradvany (=A+B) 15 99 311 222
|D) Alaptevekenység kételezettségvallalassal terhelt maradvanya 16 99 311 222
E) Alaptevékenység szabad maradvanya (=A-D) 17 0
F) Vallalkozasi tevékenységet terheld befizetési kitelezettség (=B*0.1) 18 0
G) Vallalkozasi tevékenyseég felhasznalhaté maradvanya (=B-F) 19 0




Homokhati Kistérség Tobbceélu Tarsulasa
Eredménykimutatasa

Il_6. sz. melléklet:

2025. év adatok Ft-ban
Megnevezés Sorszam |El626 id6szak |Modositasok [Targyidészak
01 Kdzhatalmi eredményszemléletl bevételek 1 0 0 0
02 Eszkozok es szolgaitatasok értékesitése nettd
eredményszemléletl bevételei 2 1915165 0 1460 000
03 Tevékenység egyéb netto eredményszemléleti
bevételei 3 0 0 0
I. Tevékenység netté eredményszemléletii bevétele
=01+02+03) (04=01+02+03) 4 1915 165 0 1 460 000
04 Sajat termelési készletek allomanyvaltozasa 0
05 Sajat eldallitasl eszkzok aktivalt értéke 0
Il.Aktivalt sajat teljesitmények értéke (=+£04+05)
(07=105+06) 7 OL 0 0
06 Kdzponti milkédési célu tdmogatasok
eredmenyszemléletl bevételei 8 0 0
07 Egyeb mlkodesi céll tamogatasok
eredmeényszemlélet(i bevételei 9] 1015933 921 0] 1085470896
08 Felhaimozasi cell tamogatasok
eredményszemléletli bevételei 10 4802 732 3132 151
09 Kilénféle egyéb eredményszemléletii bevételek 11 82 732 631 0 76 267 694
Il Egyéb eredmeényszemléletii bevételek
(=06+07+08) (11=08+09+10) 12| 1103 469 284 0] 1164870 741
10 Anyagkéltség 13 79832 0 91 220
11 Igénybe vett szolgaltatasok értéke 14 1717 040 0 7 223 499
12 Eladott aruk beszerzési értéke 15 0 0 0
13 Eladott (kOzvetitett) szolgaltatasok értéke 16 1889 475 0 1460 000
|IV Anyagijellegii raforditasok (=09+10+11+12)
16=12+...+15) 17 3 686 347 ] 8774719
14 Bérkdéltség 18 0 0 0
15 Személyi jellegli egyéb kifizetések 19 0 0 0
16 Bérjdrulékok 20 0 0 0
[V Személyi jellegi raforditasok (=13+14+15)
l(20=17+...419) 21 0 0 ok
VI Ertékesokkenési leiras 22 11 961 591 0 9 944 680
Vil Egyéb raforditasok 23| 1105682 433L 0| 1158176 375
A) TEVEKENYSEGEK EREDMENYE (=ill+1lI-IV-V-
VI-VII) (23=04107+11-(16+20+21+22)) 24 -15 945 922 0 =10 565 033
20 Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegu
eredményszemléleti bevételek 28 9 381 302 0 8 071 290
VIl Pénziigyi miveletek eredményszemléleti
bevételei (=16+17+18) (28=24+...+26) 32 9 381 302 0 8 071 290]
24 Fizetend® kamatok és kamatielleg( raforditasok 35 0 0 0
IX Pénzdigyi miiveletek raforditisai (=19+20+21)
(33=29+...+31) 42 0 0 a
B) PENZUGYI MOVELETEK EREDMENYE (=VIII-IX)
(34=28-33) 43 9 381 302 0 8 071 290
C) MERLEG SZERINTI EREDMENY (=tA1B)
(35=%23+34) 44 -6 564 620} 0 -2 493 743|
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Homokhati Kistérség Tobbcéla Tarsuldsa

Maradvany kimutatas 2025

Nyité pénzkészlet

133 959 466

Targyévi pénzforgalmi bevételek

7 854949739

Targyévi pénzforgalmi kiaddsok

7 755638 517

11/8. szdmu melléklet

Pénzmaradvany felhasznalas -133 980906

364, 365,366 szamlak egyenlege 21440

2025. évi maradvany 99 311 222

korabbi
kolrabbl evek, kamatbebétel
évek maradvanya ,
. . felosztds
maradvanya korrigalva a
kamatbevétellel

Zakanyszék véd6néi palyazat maradvanya 0 0 0
Szélliitoi dllomany 450 000 450 000

Korabbi évek telepiilési maradvényai 57 157 957 62 824 958 5667 001
2025. évi maradvény 36 036 264 36 036 264

2025. évi maradvany Osszesen 93 644 221 99 311 222 5667 001




II 9 szamu melléklet:
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A TOBBCELU KISTERSEGI TARSULAS SZAKMAI TEVEKENYSEGE

A TARSULAS BEMUTATASA

A kistérséghez tartozé telepiilési onkorményzatok képvisels-testiiletei 2004. 4prilis 30-dn
onallé jogi személyiséggel rendelkez6 tobbcéld kistérségi tarsuldst hoztak létre. A Homokhati
Kistérség Tobbcélu Térsuldsa tagtelepiilései Asotthalom, Bordany, Forrdskit, Mérahalom,
Ottomos, Pusztamérges, Ruzsa, Ullés, Zakdnyszék és Zsombo.

A Térsulds elldtja a Tdrsuldsi Megéllapoddsdban rogzitett térségi és dgazati feladatokat, tovabbd
a tagdnkormdényzatok képviseld-testiilete altal dtruhdzott feladat- és hatdskoroket a vonatkozé
szakdgi, szakmai szabdlyok és mi{ikodési engedélyek alapjdn, az aldbbiak szerint:

SZOCIALIS FELADATOK TEKINTETEBEN:
o Etkeztetés
» Népkonyhai étkeztetés
« Hazi segitségnyujtas
« JelzOrendszeres hdzi segitségnyujtas
« Idések, demens betegek nappali elldtdsa
e Szenvedélybetegek nappali elldtdsa
+ Idéskordak, demens betegek tartGs bentlakdsos elldtdsa
o+ Pszichidtriai betegek k6z0sségi alapelldtasa
« Szenvedélybetegek alacsonykiiszobii ellatdsa
« Téamogaté szolgaltatas fogyatékos személyek részére
« Csalddsegitd szolgdlat
+ Tanyagondnoki szolgdlat
» Gyermekétkeztetés
Gyermekvédelmi feladatok tekintetében:
» Gyermekjoléti alapellatds- gyermekj6léti szolgaltatds
Kozigazgatds- és Szolgaltatdsszervezési feladatok:
« Internetes portdl miikodtetése
Teriiletfejlesztési feladatok:
» Fejlesztési programok, dokumentumok készitése
o Teriiletfejlesztési projektek tervezése, megvalGsitdsa

A vallalt feladatokat a szocidlis elltdsok tekintetében a tarsulds részben 6nall6 intézménye
Utjdn, az egészségiigyi feladatokat kozremitkodsi megallapoddsok, illetve véllalkoz6i
szerzédések utjdn, az Osszes tobbi feladatot sajat feladatelldtdsban végzi. A tarsulds
munkaszervezeti feladatait 2013.06.30. napjdig sajdt munkaszervezete utjan ldtta el, ezen
feladatokat a tdrsuldsi tandcs dontésének értelmében 2013.07.01. napjatél a tarsulds
sz€khelyonkormanyzatdnak polgdrmesteri hivatala a Mdérahalmi Polgérmesteri Hivatal iitjan
latja el.

A dontéshozds szerve a Homokhiti Kistérség Tobbcélu Tarsuldsdnak Tarsuldsi Tandcsa.

nldal -2 . /qQq



A TARSULAS ALTAL 2025. EVBEN ELLATOTT FELADATOK

I Szocislis Szolgéltaési Feladatok

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integrélt Szocidlis és Gyermekjo6léti Intézménye
(roviditett neve: Homokhati Szociélis Kézpont) 2009.01.15. napjan kezdte meg, mint részben
6ndllo koltségvetési szerv a mitkodését. A Homokhati Szocidlis Kézpont 2010.01.01. napjatél
napjainkig, 6nallé koltségvetési szervként miikodik.

Az Intézmény székhelye 2022.07.01. naptdél a 6782 Moérahalom, Millenniumi sétdny 16-18.
szam alatti Csaldd-€s Gyermekjoléti Kdzpontban biztositott.

A Homokhati Szocidlis Kozpont szertedgazo tevékenységeket folytat, ezért azok a kdnnyebb
attekinthet6ség kedvéért szolgaltatasonként keriilnek bemutatdsra. Minden szolgéltatds
bemutatdsdndl a nyujtott szolgaltatds miikodési engedélyének jelenlegi helyzete, feladata,
szakmai tartalma, az esetleges problémak és a kiemelt torténések kerillnek leirasra.

A szakmai 1étszam és ellatotti 1étszdm egymdashoz valé viszonydt az 1. szdmu mellékiet
tartalmazza.

1. Etkeztetés

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:
A szolgaltatds nydjtdsa az aldbbi ellatési teriileteken valosul meg:

e Asotthalom Nagykozség,

e Morahalom Varos,

e Zakanyszék Kozség,

e Pusztamérges Kozség,

o Ottomos Kozség kozigazgatisi teriiletén.
Ullésen és Forraskiiton az Onkormdnyzat biztositja a szocidlis étkeztetést.
Az intézmények hatdrozatlan idejli miikodési engedéllyel rendelkeznek a szakfeladat
tekintetében.
2025.11.20. naptdl tortént miikodési engedély modositds, amely a Morahalom vdaros
kozigazgatdsi teriiletén nydjtott szocidlis étkeztetést érintette. A Morahalmi Tagintézményben
(6782 Mérahalom, Zakanysz¢éki 1t 21.) biztositott ellatasok, igy a szocidlis étkeztetés is dtkeriilt
a 2026.11.20. naptél mitk6dd Oszirézsa Szocidlis Szolgiltaté Kozpontba (6782 Mérahalom,
Kossuth Park 45.), mely indokoltta tette a szolgaltat6i nyilvantartds mddositasat.

Szakmai munka bemutatasa, 2025. évi statisztikai adatok:

Feladata, az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri
meleg étkezésérdl valé gondoskodds, akik azt onmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartosan,
vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilonosen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossdguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk
miatt.

A kistérség teriiletén €16 szocidlisan, egészségiigyi okok miatt, vagy idds koruk miatt raszorult
igényld kaphat étkeztetést. A szolgéltatds nyujtasakor a szocidlis rdszorultsdgot vizsgalni kell.
A szocidlis rdszorultsdg szabalyait a mindenkor hatdlyos Mérahalom Virosi Onkorményzat
Képviselo-testiiletének 17/2023. (I11.30.) Onkorményzati rendelete tartalmazza egységes
szerkezetben. A rendeletben leirt szabadlyoknak megfelelen az Intézmény minden szocidlisan
rdszorult kérelmezonek ellatdst tud biztositani.

2025. évben az Intézmény 351 f6 igénylo utdn részesiilt dllami timogatasban.
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Telepiilésenként, a szocidlis étkeztetést igényb? vevék szdma 2025.12.31. dllapot szerint
Forrds: KSH Elektra

Kiemelked6en magas volt a 80-89 éves igénybe vevék szdma. Ez azzal magyarazhat6, hogy az
egészségi allapot romldsdval mar nem tudjdk sajat maguknak biztositani az étkezést.

Helyhez kotottek, egyediil élnek, nincs kozeli hozzétartozd, vagy tdvol él, aki segitséget
nyutjtana szdmukra. A szolgaltaté az a kézeg, amely tdmaszt nyujthat ezeknek az embereknek.
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Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevok életkor szerinti megoszldsa 2025.12.31. dllapot szerint
Forrds: KSH Elektra

A diagramon j6l lathatd, hogy 65 év felett a néi igénybe vevok szaima magasabb, mint a férfiaké.
Ez azzal magyardzhatd, hogy a férfiak haldlozasi rdtdja magasabb, amely abbdl adédik, hogy
egészségi dllapotuk sokkal rosszabb, késdbb fordulnak orvoshoz.
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Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevk nem szerinti megoszldsa 2025.12.31. dllapot szerint
Forrds: telepiilési adatszolgdltatds

Kiilteriileti és belteriileti lakosok egyarant igénybe vették a szolgéltatdst, viszont a szOrds
véltoz6. A telepiilés esetében a belteriileten €16 lakosok vették inkdbb igénybe az étkezést.

khl 3
;Iz‘;;“i‘;“sa“ Ellstasban
Kizpont sltal részesiilok szama | Kiilteriileten | Belteriileten
25.1 .4 3 61
ellstott 2025 SZZ.::installapot él é
telepiilések
Asotthalom 56 £6 28 £§ 28 6
Morahalom 112 £6 24 £6 88 16
Ottomos 39 f6 16 f8 23 16
Pusztamérges 64 {6 17 £6 47 16
Zakanyszék 80 6 29 16 51 f6
Osszesen 351 £6 114 £6 237 6
Forrds: KSH Elektra
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Elldtdsban részesiilok megoszldsa lakéhely jellege szerint

Forras: KSH Elektra

Az étkezohelyeken kihelyezett étlapokon kotelezéen fel vannak tiintetve az étel 9sszetevoi,
illetve a lehetséges allergének, illetve a korcsoportonként megengedett s6 bevitel.

Diétds étkezést tud biztositani az elldtottak szdmdra, Mérahalom, Pusztamérges, Zakanyszék,
Ottémos vésarolt élelmezés formdjdban.

Az étkeztetés szervesen Osszekapcsolédik a hdzi segitségnydjtdssal és a tanyagondnoki
szolgdlat feladatkorével. Az igénybevétel médja mentén kapcsolédnak a szolgaltatdsok a
szocidlis étkeztetéshez. Ennek megfeleléen lehet6ség van kiszallitdssal, elvitellel vagy helyben
fogyasztdssal kérni az étkeztetést. A kiszallitds és az elvitel ardnya valtozik.

A teleptiléseken Kkiilteriiletre tanyagondnokok segitségével, gépjirmiivel tortént az
ebédszallitas, belteriileten hazi gondozdk kerékparral vagy elektromoskerékpérral, esetenként
gépjarmuvel juttattdk el az ebédet az elldtottak részére. Egyre nagyobb igény van erre a
szolgaltatdsi mddra, ennek oka lehet az dtlagéletkor novekedése, valamint az egészségi
allapotban bekovetkezé véltozas.

Akik elvitellel igénylik az étkeztetést, maguk viszik el a f8z6helyrél, vagy a szolgaltatdst nyuijté
intézménytol.

A helyben fogyasztdsra is adottak a lehetdségek minden intézményegységben. A
tagintézményekben, telephelyeken kulturdlt, teljes infrastruktiraval elldtott, akaddlymentesitett
helyiségek dllnak az ott étkezdk rendelkezésére. Mérahalmon jellemzd igénybevételi méd a
helyben étkezés is.

Az igénybevétel
) Ellstésban részesiilok szdma mods
Telepiilések
2025.12.31. Helyben
Kiszallitias | Elvitel . =
étkezo

Asotthalom 56 53 2 1
Morahalom 112 72 21 19
Ottomos 39 29 10 0
Pusztamérges 64 39 25 0
Z&kanyszék 80 50 28 2
Osszesen 351 243 86 22
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OHelyben
étkezd

BElvitel

aKiszallitas

(2025.12.31. dllapot) szerint
Forrds: KSH Elektra

Személyi valtozasok a szakfeladaton

Zakanyszéki Tagintézménynél 2025. évben a szocidlis étkezés szakfeladaton személyi
valtozdsok kovetkeztében atcsoportositds tortént, igy a 2025. évben két £6 heti 20-20 6raban
latta el az asszisztensi feladatokat.

A tobbi telepiilésen nem tortént személyi valtozas.

Informatikai, energetikai fejlesztés

A Morahalmon 2025.11.20. napjatél teljesen 1j intézményen, az Oszirézsa Szocidlis
Szolgaltaté Kozponton keresztiil torténik az alapszolgaltatasi feladatok elldtdsa.

Ottomoson, az étkeztetést biztosité Fozékonyha teljeskorti feldjitdsa kezdédott meg 2025.
évben, amely 2026. marcius végére fejezddott be.

A tagintézményekben és telephelyeken TSZG program segitségével torténik a szamlazas.

Az informatikai fejlesztés folyamatos, a régi szamitogépek cseréje megtortént.

2. Népkonyhai étkeztetés

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocialis €s Gyermekjoléti Kozpont 2019.
marcius Ol. napjatél bevezetett szocidlis szolgaltatdsa a népkonyhai étkeztetés, melynek
kereteit a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993, évi IIL. torvény (a
tovabbiakban Szt.) fekteti le.

Asotthalom, Mérahalom, Pusztamérges, Ottomos, Zikanyszék telepiilések kozigazgatdsi
teriiletén €16 személyek részére biztositott ezen ellatdsi forma is.

A népkonyha szolgdltatds kapacitdsa az igényeknek megfeleléen véltozo, az elldtdsi teriilet
telepiilésein az igények koordindldsa a tagintézmény/telephely-vezetdk feladata.

Szakmai munka bemutatasa, 2025. évi statisztikai adatok:

A Népkonyha az étkeztetés keretén beliil nydjtott ellatds.

Téritésmentesen, alkalmi jelleggel, helyben torténd fogyasztissal napi egyszeri, egy tdl meleg
étel biztositasa, azoknak, akik 6nmaguk €s eltartottjaik részére dtmeneti vagy tartds jelleggel,
vagy egyéb mddon nem képesek biztositani és mas étkeztetési formdt nem vesznek igénybe.
Az étel szétosztdsa helyben torténik, valamint elfogyasztdsara csak helyben van lehetéség. A
népkonyhai étkeztetés keretében diétds étkeztetés nem torténik. A népkonyha szolgaltatdsdnak
igénybevétele onkéntesen torténik.
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A népkonyha célja az ellatottak szocidlis helyzetének javitdsa a kornak, dllapotnak megfelels
egészséges taplalkozassal.

Az orszdgos tendencidk egyértelmiien bizonyitjdk, hogy a tdrsadalmi, gazdasdgi véltozdsok
hatdsdra jelentds a tdrsadalom periféridjara szoruldk kore, akik a halmozottan jelentkezé
szocidlis problémadik hatdsdra olyan krizishelyzetbe keriilnek, amikor mdr a napi egyszeri meleg
étel biztositdsa, elfogyasztdsa is problémat jelent.

Célcsoportok és jellemzdoik:
¢ mindazok, akik 18 év felettiek és mds szocidlis étkeztetésben nem részesiilnek
e hajléktalanok
e létminimum alatt €16 raszorulé csaladok
e tartés munkanélkiiliek, részmunkaidében foglalkoztatottak
o kis nyugdijbél €16, segitségre szoruld idés emberek
 tartOs betegségben szenvedok, fogyatékkal €16k, vagy mds egészségiigyi probléma miatt
hétranyos helyzetli emberek
* aszegénység terheit egyéb okbdl hordozé raszoruldk

Az étkeztetés formdja a telepiiléseken a szocidlis konyha kategéridba sorolhaté konyhdrdl
torténik Pusztamérges, Ottdmas teriiletén.

Asotthalom tekintetében az Asotthalmi N appali Szolgéltaté Kozpont telephelyen 1€v6 szocidlis
konyha, a Zdkanyszéki és Morahalmi Tagintézmény esetén a Zékédnyszéki Tagintézmény
konyhdja biztositja az étkeztetést. A népkonyhai étkeztetés biztositdsdnak helye az egyes
telepiiléseken megegyezik az alapszolgaltatas keretében biztositott étkeztetés helyszinével.

A szolgdltatds igénybe vevoinek felkutatasa a szocidlis alap és szakellatdsok intézményeinek,
mint a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, hajléktalanokat elldté szolgdlatok, idds elldtds
intézményei, hdzi segitségnyujtds, tdmogatdé szolgdlat, onkormdnyzatok szocidlis osztilya,
szocidlis bizottsdga és egyéb karitativ szervezetek segitségével torténik.

A fenntarté/szolgéltatdst nyujté a valtozasokrdl, rendkiviili eseményekrdl koteles tdjékoztatni
a szolgaltatds igénybe vevoit.

A tdjékoztatds torténhet helyben szokdsos mdédon (honlap, helyi djsdg stb.) személyesen,
telefonon, levél utjan.

Az elldrottaknak sz616 értesités, kozlés, tajékoztaté minden esetben kifiiggesztésre keriil az
intézmény falidjsagjan is.

@Asotthalom

@mMorahalom

aOottémos

OPusztamérges

mZakanyszék

Népkonyha keretén beliil torténd étkeztetést igénybe vevok szdma 2025.12.31. dllapot szerint
Forras telepiilési adatszolgdltatds
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2019. janudr 1-t6l a koltségvetési tdmogatdsban részesiilé népkonyha szolgaltatas esetében az
igénybe vevokre vonatkozdan adatszolgaltatast kell végezni az [génybevevoi Nyilvantartasban,
mely feltétele az dllami tdmogatds igénybevételének.

A népkonyha szolgaltatds parhuzamosan nem veheto igénybe az aldbbi szolgéltatdsokkal:
szocidlis étkeztetés (népkonyha vagy szocidlis konyha), gyermekjoléti alapellatds (kivétel:
csalidok 4tmeneti otthona esetében lehetéség van pdarhuzamos igénybevételre),
gyermekvédelmi szakellatas (kivétel: utégondozéi ellatas esetében lehetdség van parhuzamos
igénybevételre), szocidlis szakositott ellatas (kivétel: éjjeli menedékhely, hajléktalan személyek
dtmeneti szalldsa, timogatott lakhatds esetében lehetdség van parhuzamos igénybevételre)

3. Hazi segitségnyujtas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet
A szolgaltatds nyujtdsa az alabbi ellatési teriileteken valdsul meg:
¢ Asotthalom nagykozség,
Modrahalom varos,
Zikanyszék kozség,
Ullés nagykozség,
Ottomos kozség,
e Forraskiit kozség kozigazgatasi teriiletén.
Az emlitett tagintézmények/telephelyek hatdrozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkeznek
a szakfeladat tekintetében.

IR

egységek miikddési engedélye az alabbiak szerint médosult:
e Asotthalmon 45 6
e Forraskit 32-rol 35 fore
e Modrahalmon 55-r61 59 foére
¢ Outémdson 2 fével, 21-r6l 23 fore,
e Pusztamérgesen 3 fovel, 29-r6l 32 fore,
e Ullésen 5 f8vel, 50-rél 55 fore
e Zikéanyszéken 2 fovel 34-r6l 36-ra emelkedett az ellathatd, engedélyezett 1étszam.

A morahalmi ellatas vonatkozasaban tortént valtozas, miszerint a 6782 Modrahalom,
Zakanyszéki ut 21. szdm alatt miikodo Tagintézmény, valamint a 6782 Mérahalom, Méradomb
krt. 40. szam alatt miikodé Tanyai Idések Klubja szolgéltatdsai 2025. november 20-t6l az
Oszirézsa Szocidlis Szolgaltaté Kozpontban vehetdk igénybe.

Ellatotti létszam valtozasai 2023-2025 évben

2023.12.31 2024.12.31 2025.12.31.
1| Asotthalom 45 45 45
2 | Forraskut 26 26 28
3 | Mérahalom 23 23 0
4 | Mérahalom TIK 30 30 0
4 | Mérahalom Oszirézsa 0 0 56
5 | Ottomos 14 21 20
6 | Pusztamérges 27 29 29
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7| Uliés 39 50 37
8 | Zakanyszék 34 34 31

Osszesen: 238 258 246

Elldtotti létszdm vdltozdsai (2025.12.31. dllapot) szerint
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Ellatotti 1étszam valtozads 2023-2025

2025
R 7 e DRSS
T SO - N e

210 220 230 240 250 260 270

m 1. adatsor

Elldtotti létszdm viltozdsai 2023-2025 években
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok:

A hidzi segitségnyujtds biztositja azt, hogy a segitségre szorul6 idds, vagy beteg emberek minél
tovabb a kozosség tagjai maradjanak, valamint sajit lak6kornyezetiikben, onrendelkezési
jogukat megdrizve, meglévo képességeiket figyelembe véve és felhaszndlva, tigy kapjanak
segitséget, hogy emberhez mélt6 életminiséggel élhessék életiiket.

A hazi segitségnyujtds szolgaltatds személyi gondozast, és/vagy szocidlis segitést nyujt.

A gondozds fogalmdba értjiikk a testi és lelki tdmogatdst, az igénybe vevdvel kozdsen
meghatdrozott célok, segito tevékenységek korét. Ha vannak természetes timaszok, azokat meg
kell er6siteni, a gondozasi folyamatba beilleszteni. Kapcsolatot kell tartani az egészségiigyi
intézményekkel, csalddorvossal. Tervszerten, célzottan és akkor kell segitséget nydjtani, ha az
onellatasi képesség csokkent, vagy hidnyzik. Az életmindség megtartdsa érdekében végzett
gondozdsi folyamatban tgy segitjiik az ellatottat, hogy az életét - meglévd képességeinek
birtokdban - maga irdnyitsa.

A szocidlis segités fogalmdba tartozik az igénybe vevd segitése életvitelében, személyes
kornyezete rendben tartisaban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a személyes
sziikségleteinek kielégitésére szolgald lehetdségek és eszkozok biztositdsa, ha ezt sajdt
héztartasaban, vagy annak hidnydban nem tudja megoldani.

Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet alapjdn a hazi segitségnydjtas a személyi gondozas keretében
gondozds és haztartdsi segitségnyujtds, a szocidlis segités keretében hdztartdsi segitségnyijtas
szolgdltatdsi elemet biztosit.

A hézi segitségnyujtds alapelldtasi forma igénybevétele onkéntes. A szolgéltatds nyijtdsa
alapvetOen sziikségletfelmérésen alapul, ahol az értékelé adatlapon az intézményvezetd dltal
kijelolt munkatdrs, és az ellatast igényld orvosa rogzitik az elldtdst kérelmezé szocidlis,
mentélis €s egészségi dllapotdnak indikatorait. Az adatlap orvosi részének kitoltését a 36/2007.
(XII. 22.) SZMM rendelet alapjan az elldtott kezelGorvosa, szakorvosa vagy csalddorvosa teheti
meg.

A sziikségletfelmérés alapjan az elldtast kérelmezd dllapota 4 fokozatba sorolhaté:
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0. fokozat: Az egyén a vizsgalt tevékenységeket el tudja végezni. A szolgaltatds a szocidlis és
egészségi allapot szinten tartdsdra korlatozédik.

I. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente tobbszor segitségre szorul, vagy
figyelmet, irdnyitdst igényel.

IL. fokozat: Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi rendszeres segitségre szorul,
vagy napi szintli kontrolit igényel.

III. fokozat: Az egyén teljes elldtdsra, folyamatos gondozdsra, dpoldsra szorul, intenziv
odafigyelést és gyakori beavatkozdst igényel.

Nulladik fokozatban az ellatott szocidlis segitésre, els6-harmadik fokozatban személyi
gondozasra jogosult. Ez nem jelenti automatikusan az elébbiek igénybevételét, hiszen a
masodik fokozatot elért igényld lehet, hogy csak a szocidlis segitést kivanja igénybe venni.
Gondozasi sziikséglet nélkill is ellathatd az igényld, ha megfelel az egészségi dllapoton alapuld
szocidlis raszorultsag vizsgéalatanak és igazolasanak részletes szabdlyair6l sz616 36/2007. (XII.
22.) SZMM rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pontjadban megjelolt egyéb koriilményeknek.

Jovedelemvizsgalat, orvosi javaslat beszerzése utdn késziilt el az ellatasrél sz616 megallapodas,
mely megéllapoddst a felek személyi gondozdsra vagy szocidlis segitésre kotnek meg. A
dokumentéciok formdja, a felvételi eljards rendje az Intézményben egységes. A szolgaltatds
téritéskoteles, ennek rendjét Morahalom Varos Képviselo-testiiletének 17/2023. (III. 30.)
onkormdanyzati rendelete szabalyozta.

A gondozdk elvégzett munkdjukat az 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet 5. szamu melléklete szerinti,
elldtottanként vezetett tevékenységnaplokban rogzitik. A tevékenységnaplok tartalma és alakja
kiilonbdzik személyi gondozds és szocidlis segités esetén. A fenti rendelet nevesiti a hézi
segitségnyujtds tevékenységeit és résztevékenységeit, a tevékenységi naplékban ettdl eltérni
nem lehet. A jogszabaly szerint az ellatott naponta alairdsdval hitelesiti a segitd tevékenység
elvégzését és idotartamat. A gondozési tevékenység leirdsa mellett a napléban rogziteni kell
percben az idotartamot is 6ra perctdl ora percig, és a kozlekedésre forditott idot is éra perctol
Ora percig.

Igénybevételi mod szerinti megoszlas, hazi segitségnyijtas 2025.12.31.
Szocidlis Személyi --
segités gondozds Osszesen

1 | Asotthalom 2 34 36
2 | Forraskiit 0 28 28
3 | Mérahalom Oszirézsa 1 55 56
5 | Ottomos 0 20 20
6 | Pusztamérges 3 26 29
7 | Uliés 6 42 48
8 | Zakanyszék 0 31 31

Osszesen: 12 236 248

Forrds: Intézményi nyilvantartdsok

A jogosultsag szerinti kimutatdsbdl lathatd, hogy a sziikségletfelmérés alapjan az ellatdst
kérelmez6 allapota az elldtottak 82%-ndl I-es fokozatba sorolhato.
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lgénybevételi mod szerinti megoszlds 2025.12.31.
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40 34 . 17
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Asotthalom Forraskut Morahalom Ottémés Pusztamérges Ollés Zakanyszék
Oszirdzsa
W Szocidlis segités & Személyi gondozés M QOsszesen
Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok
Jogosultsag szerinti megoszlas, hazi segitségnyijtas 2025.12.31.
0. fokozat | 1. fokozat | 2. fokozat | 3. fokozat |, ,Osszes .
igénybevevo

1 | Asotthalom 2 30 1 3 36
2 | Forraskit 0 24 2 2 28
3 | Mérahalom Oszirézsa 1 47 4 4 56
4 | Ottomos 0 17 2 1 20
5 |Pusztamérges 1 27 1 0 29
6 | Uliés 6 35 2 5 48
7 | Zakanyszék 0 25 2 4 31

Osszesen 10 205 14 19 248

Elldtdsban részesiilok jogosultsdg szerinti megoszldsa a hdzi segitségnyiijtds elldtdsban
(2025.12.31. dllapot) szerint
Forrds: KSH Elektra
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Jogosultsag szerinti megoszlas 2025.12.31.

Osszesen

Z23kdnyszek

Ullés

Pusztameérges

Ottomas

Moérahalom
Oszirdzsa

Forraskut (¥ 24 | |
Asotthalom N 30 | B

0 10 20 30 40 50
W C. fokozat & 1. fokozat ™ 2. fokozat @ 3. fokozat

(2025._15.3’1. dllapot) szerint
Forrds: KSH Elektra

I. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente tObbszor segitségre szorul, vagy
figyelmet, irdnyitast igényel.

Eletkor szerinti megoszlas az elldtottak korében

Az elldtasban részesiilok kozott magas volt az idoskordak ardnya, ezt hatdrozottan tiikr6zi a
hézi segitségnyujtdsban részesiilok kor szerinti megoszlasdrol készitett diagramm.
2025.12.31-én az elldtottak dsszlétszama 248 £6, ebbdl 7 £6 60 év alatti, 241 £6 hatvan év folotti,
219 5 hetven év feletti, 145 £6 80 év feletti, és 31 £6 90 év feletti.

Eletkor szerinti megoszlas, hazi segitségnyiijtas 2025.12.31.

18-39 | 40-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-89 | 90-x
év év év év év év év év
1 Asotthalom 0 0 2 4 7 7 14 | 2 36
2 Forraskt 0 2 1 3 3 3 13 | 3 28
3 Moérahalom 0 2 1 2 6 8 28 9 56
5 Ottomos 1 2 0 1 1 4 6 5 20
6 Pusztamérges| O 0 1 2 2 5 15 4 29
7 Ullés 0 0 2 2 5 7 27 5 48
8 Zakanyszék 0 0 1 0 4 12 11 3 31
Osszesen 1 6 8 14 28 46 | 114 | 31 | 248

Forrds: KSH Elektra (2025.12.31. dllapot) szerint
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Eletkor szerinti megoszlas 2025.12.31.
30 28 27
20
14 15
: 13
10 77 af® = ?
_ 6 b
fl , 5 3333 212 | I , Y 4
. | 1 12 11 ~12 1
0o (¢ 0 II 0o o0 I I ool 00
0 I : I 1 ll I . l ™ | Em 1.. 5. ' I I
"0 o }\:_fm .-\3\\'?‘ P
N . ‘_\ = & Y \."‘“
“._ ) <(0 _t:\__\‘ (%) \m.‘_.\ \}‘_. .‘.)_'.
13396y WA0-596v @60-644v MB5-696v M70-74év % 75-79év MB0-89 év M S0-x év

Forrds: KSH Elektra (2025.12.31. dllapot) szerint

A telepillések demografiai mutatdi igazodnak az orszdgos demografiai mutatékhoz, miszerint
a hatvan év feletti népességben a nék ardnya magasabb. Ez az arany az elldtdsban részesiildknél
is megmutatkozott, a nemek ardnya a szolgéltatdst igénybe vevok kozott megkozelitdleg Ya-34
aranyu.

A nok létszama az Osszes elldtott 74 % -a, 190 fével, a férfiaké 26 %, 67 £6 ellatotti 1étszammal.

Nemenkénti megoszlas, hazi segitségnyujtas 2025.12.31.

Férfi N6 Osszesen

1 | Asotthalom 11 25 36

2 | Forraskit 7 21 28

3 | Mérahalom 13 43 56

5 [ Ottomos 9 11 20

6 | Pusztamérges 9 29 38

7 | Uliés 11 37 48

8 | Zakanyszék 7 24 31

Osszesen 67 190 257
Forrds: KSH Elektra (2025.12.31. dllapot) szerint
Nemenkénti megoszlas 2025.12.31.
o0 43
40 — = 37
29
* ik B 24
21
20 11 33 o 11 5 11
10 7 7
BN =0 BN sE sl BN =
Asotthalom Forrdskit Médrahalom Ottémés  Pusztamérges Ulés Zakényszék
mFerfi mMNG
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Forrds: KSH Elektra (2025.12.31. dllapot) szerint
A lakohely jellege szerinti megoszlas alapjan jellemzéen minden telepiilésen a belteriileten €16k

vették igénybe nagyobb ardnyban a hazi segitségnytjtast. Az Osszes hdzi segitségnyujtasban
részesiilo ellatott 85%-a belteriileti, 15% kiilteriileti lakos.

Lakohely jellege szerinti megoszlis, hazi segitségnyujtas 2025.12.31.

kiilteriilet belteriilet Osszesen 1
1 Asotthalom 6 30 36 ]
2 Forraskut 3 25 28
3 Mérahalom 5 51 56
4 Ottomos 8 12 20
5 Pusz@_amérges 2 27 29
6 Ullés 2 46 48
7 Z:_i_kényszék 11 20 31
Osszesen: 37 211 248
Forrds: intézményi adatszolgdltatds
o0 Lakohely jellege szerinti megoszlas 2025.12.31,

90% = vs

80%

70%

., 12

60% 30 - 20

50% 51 .

40% 46 211

30%

20%

10%

0% |
OB
& &
& & &

® Kilterilet = Belterilet

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Személyi feltételek, valtozasok

Hazi segitségnyujtds elldtdsban személyi gondozast csak az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3.
szamu melléklete szerinti képesitéssel rendelkezd személy végezhet.

A szakirdnyd szakképesitéssel nem rendelkezé segitdé — ideértve az altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezé személyt is —, gondozd, valamint 4polé munkakorokben
foglalkoztatottak a szocialis dgazati képzésekrdl és vizsgakovetelményekrdl szolo 14/2022.
(IV. 29.) EMMI rendelet 1. § (1) bekezdés c)—e) pontjadban meghatdrozott, munkakoriikknek
megfeleld képzés teljesitésére kotelesek a foglalkoztatdsuk megkezdését kdvetd egy éven beliil.
2025. évben ilyen jellegli, 4gazati képzésben 3 munkavdllalé vett részt.
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A hdzi segitségnyujtas teriiletén 2025. évben orszdgos és helyi szinten is tovdbbra is fenndllt a
humdneréforrds-hidny problémdja. Az elldtdsra szorulé személyek szamdanak novekedése
kovetkeztében a meglévé szakmai kapacitdsok mér nem bizonyultak elegendének a szolgaltatds
biztonsdgos miikodtetéséhez. Tobb esetben csak tilérdk elrendelésével volt biztosithaté az
elldtds folyamatossaga, amely hosszii tdvon nem fenntarthaté megoldas. Szakképzett munkaerd
hidnydban egyes telepiiléseken szakképzetlen dolgozdk felvételére is sor keriilt, azonban a
tapasztalatok szerint megfeleld szakmai hattér és gyakorlat nélkiil ezen munkaviszonyok
jellemzéen még a prébaidé alatt megszlintek. Olyan esetekben, ahol még szakképzetlen
munkaeré sem volt elérhetd, a meglévé munkatdrsak tdlérdval biztositottdk az elldtés
fenntartasat.

Hazi segitségnyjtas keretében nyijtott személyi gondozés esctén a szocidlis gondozok havi
szamat havonta rogzitett idotartamok Osszesitése alapjdn kell meghatdrozni. Egy gondozé
kdzvetlen gondozasra forditott havi 6rakerete éves dtlagban 147 6ra.

Ellatotti szdm szdmitdsa: 21 éra = 1 £6 ellatott. (I/2000 (1.7.) SzCsM rendelet 2. szamu melléklet
kiegészitd szabdlyok 3. pont). Eszerint, ha a 147 gondozasi 6rit osztjuk a 21 elldtotti éraval,
eredményként megkapjuk, hogy egy gondozé 7 f6 személyi gondozdsat végezheti.

Telepiiléseinken beszerzésre keriilt az elmilt évben tobb elektromos kerékpdr, mely jelentdsen
segiti a gondozéndk munkdjat. Haszndlatuk dltal csokken az utazdssal eltsltott id6, nd a
gondozasra fordithaté idd. Asotthalmon 4 db, Forraskiiton 3 db, Mérahalmon 5 db, Ottdmoson
1 db, Pusztamérgesen 4 db, Ullésen 2 db, Zikanyszéken 3 db elektromos kerékpar segiti a
gondoz6ndk munkajat.

.gondozé segitd | egyéb |Osszesen
1 | Asotthalom 4 0 0 4
2 | Forraskait 3,5 0 0 3,5
3 | Morahalom 5 0 0 5
Oszirdzsa
5 | Ouémos 2,75 0 0 2,75
6 | Pusztamérges 4 0 0 4
7 |Uliés 4,75 0 0 4,75
8 | Zédkanyszék 4 0 0 4
Osszesen: 28,0 0,0 0,0 28,0

Kimutatds a feladatot elldto gondozék létszamdrol
Forrds: intézményi adatszolgdltatds
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SZAKMAI LETSZAM 2025.12.31.

Forrds: intézményi adatszolgdltatds
Fejlesztendo teriilet:
A hazi segitségnyujtds szolgdltatdsanak hosszi tdvon fenntarthaté mikddtetése érdekében az
alabbi fejlesztési irdnyokat és célkitiizéseket tartjuk indokoltnak:

Humanerdéforras fejlesztése:
A humadneréforras-hiany kezelése érdekében kiemelten fontos a meglévé munkaerd megtartésa,
motivaldsa.
A szakmai utdnpétlas biztositasa érdekében dudlis képz0 intézményként segitettiik 2025. évben
3 tanul6é gyakorlatinak teljesitését, gyakorlat szerzését. Ezen tevékenységet szeretnénk a
tovabbiakban is folytatni.
A szakmai létszamkeret fokozatos emelése a megnovekedett ellatdsi igények kielégitésére.
¢ A telephelyeken inditott helyi képzések segithetik a palyaorientéaciét és a dolgozdk
szakmai fejlodését.
e A toborzési stratégidk ujragondoldsa (pl. pdlyakezdok, fiatalok megszdlitdsa)
Munkaerdé-megtartasi eszkozok erdsitése
« Kiemelten fontos a szocidlis szakteriilet tirsadalmi és szakmai elismerésének
novelése, valamint a dolgozok anyagi megbecsiilésének erdsitése, hiszen csak igy
biztosithat6 a hivatds vonzdva tétele a jovo generacidi szdmara is.
¢ Cafeteria rendszer korszertisitése és bovitése.
¢ Rekredcids lehetdségek biztositdsa (pl. regenerdcids napok, egészségmegorzd
programok).
¢ Munkakoriilmények szinvonaldnak megtartésa, sziikség esetén fejlesztése
e Szakmai szupervizid
Informatikai fejlesztések, melyekkel javithaté a szolgaltatasok hatékonysaga,
atlathatosaga.
Digitalis gondozasi platform bevezetése mobilalkalmazassal:
1. Automatikus napi teenddlista a gondozdok szdmara, személyre szabottan az ellatott
igényei alapjan.
2. Egészségiigyi allapotnaplé, ahol rogzithet6 a vérnyomads, vércukorszint,
gyogyszerbevétel, hangulat stb.
3. Integracié EESZT-vel (Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatdsi Tér), hogy az
orvosok és gondozdok hozzéaférjenek a paciens adataihoz.
4. Automatikus jelenléti iv: A gondoz6 mobilalkalmazdson keresztiil bejelentkezik, ha
megérkezik a klienshez, és kijelentkezik tdvozaskor — ezzel automatikusan késziil a
napi jelentés.
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5. Digitalis dokumentaci6: Nem kell papiron vezetni a napi elldtdsi napldt; egy-két
kattintdssal rogzithetok a napi események, gydgyszerbevétel, panaszok stb.
6. Elére Kkitoltott dirlapok: Személyre szabott sablonokkal gyorsabb és pontosabb a
dokumentéci6 (pl. rendszeresen mért vérnyomds vagy vércukor esetén).
Energetikai korszeriisités
A telephelyek energiahatékonysdganak novelése (pl. nyildszdrdcsere, szigetelés, megujulé
energiaforrdsok alkalmazdsa) jelentds miikodési megtakaritdst eredményezhet.
Demens ellatottak szimanak novekedése komoly kihivdst jelent a szocidlis ellatérendszer,
kiilonOsen a hazi segitségnyijtds szdmdra. A demencidval €16 személyek elldtdsdra valé
felkésziilés siirgetd feladat, kiilonos tekintettel a specidlis médszertani, gondozasi ismeretek
bdvitésére. Tobb szakdpold, szocidlis gondozé alkalmazdsa, és a szolgaltatasok idétartamanak
rugalmasabba tétele (pl. hosszabb latogatasok, gyakrabban) lenne a cél.
Gondoséra program bevezetésének tapasztalatai
A hédzi segitségnyijtds szempontjabél a program bevezetése pozitiv visszajelzéseket
eredményezett a gondozottak részérdl. Az allandé kapesolattartds novelte a biztonsdgérzetet és
Javitotta a gondozds rugalmassdgit. A tapasztalatok alapjdn indokolt a program
tovibbfejlesztése.

4. Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A szolgiltatas hatdrozatlan idejii miikodési engedélye 2019. mdjus 1-jétdl a Zakanyszéki
Tagintézmény miikodési engedélyében szerepel. Az évek sordn folyamatosan médositisra
keriilt az engedélyezett késziilékszdm, 2024.01.01-t61 209 késziilékrdl 179 késziilékre
moédosult.

Finansziroz4si tdimogatasban 120 késziilékre kapott a Fenntarté tdmogatdst 2024 évben.

2025 évben a kihelyezhetd késziilékek szdima 130 darabra emelkedett.

Az ingyenes Gondosdra program bevezetésével egyre csokkent a téritési dij ellenében igénybe
veheté jelzérendszeres hdzi segitségnydjtast igénybe vevd elldtottak szdma, annak ellenére,
hogy a szolgéltatds mogott kidolgozott szakmai hattér és 0-24 6raban riaszthatd, a telepiilésen
tartézkodé iigyeletes gondozok voltak. A Gondoséra Program bar ingyenes, de riasztds esetén
az ellatott dltal megjeldlt hozzatartozot, ismerdst tudja értesiteni a diszpécser.

A Beliigyminisztérium 4ltal 2024. marciusdban kiadott tdjékoztatds szerint a jelz6rendszeres
hazi segitségnyiijtast biztosité intézmények szdmadra lehetdség nyilt arra, hogy a Gondoséra
Programmal valé egyiittmiikodés keretében az eddigi infrastruktira (jelz6késziilék,
diszpécserszolgdlat) helyett a Gondos6ra Program 4ltal a 65 év feletti dllampolgdroknak alanyi
jogon biztositott szolgaltatdson keresztiil nyujtsa a szolgaltatdst.

Ezen lehetdséget kihasznélva (indokolt volt mér a jogszabdlyi eldirdsnak megfeleld, két irdnyu
kommunikdciéra képes késziilékek beszerzése) az Intézmény 2024. jilius 01. naptél
csatlakozott a Gondoséra Programhoz, igy a 65 év feletti elldtottaknak a Gondoséra
Programon keresztiil, egy tj formdban, megdjult infrastruktirdval, de a korabbi szakmai
tartalommal nytjtja.

A 65 év alatti igénybe vevok szdmdra pedig az S.0.S. KozponttSl bérelt jelzokésziilékekkel
biztositjuk ezen idéponttél az ellatdst. Az S.O.S. Kozpont altal biztositott késziilékek is
megfelelnek a jogszabalyi elSirdsoknak, itt is Diszpécserkdzpont biztositja a riasztdsok
fogaddsat és tovédbbitdsat az iigyeletes gondozdk felé.

Tovabbra is jellemzi tendencia, hogy a jelzérendszeres hazi segitségnyiijtast korabban
megsziinteté ellatottak djra igénylik az ellatast, mivel a riaszthatésag kotottséget jelent a
hozzatartozoknak, illetve sok esetben a foldrajzi tdvolsag miatt nem éri el céljat a
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szolgaltatas, ezért sziikségesnek érzik igénybe venni a 0-24 éraban riaszthaté, intézményi
iigyeletes gondozokat.

Ellatasi teriilete:

Asotthalom nagykozség,

Moérahalom véros,

Ottomos kozség,

Ruzsa kozség,

Pusztamérges kozség,

Forraskit kézség,

Ullés Nagykozség,

Zakanyszéki kozség kozigazgatasi teriilete

Ullés és Ottomos telepiiléseken 2025. évben tovdbbra sem volt kihelyezve elldtotthoz késziilék.

Szakmai munka bemutatasa, 2025. évi statisztikai adatok

A sajat otthonukban €16, egészségi éllapotuk és szocidlis helyzetiikk miatt rdszoruld, a
segélyhivé késziilék megfeleld hasznalatdra képes iddskoru vagy fogyatékos személyek, illetve
pszichiatriai betegek részére, az 6ndllé életvitel fenntartdsa mellett felmeriilé krizishelyzetek
elhdritasa.

A jelzorendszeres hazi segitésnynijtas felligyelet szolgéltatdsi elemet biztosit.

Kihelyezett jelz6késziilékek
megoszlasa telepiilésenként
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A kihelyezett jelzokésziilékek megoszldsa telepiilésenként 2025.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds
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Kihelyezett késziilékek kiil- és
belteriileti megoszldsa

= Belterilet = Killterifat

A kihelyezett jelzokésziilékek megoszldsa telepiilésenként, kiil- és belteriilet szerint 2025.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Korcsoportos megoszlds

18-59 £VES 60-69 EVES 70-79EVES H0-89 EVES O-X EVES
- mMNS mFérfl

Elldtottak nemenkénti és korcsoportos megoszlisa az isszes telepiilés vonatkozdsdban 2025.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds
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Nemenkeénti megoszlas

0 EERF)

Elldgtottak nemenkénti megoszldsa az dsszes telepiilés vonatkozdsdban 2025.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

A szolgéltatasért 2013.04.01-jét6] intézményi téritési dijat kell fizetni. A téritési dij mértéke
telepillésenként eltéroen keriilt megdllapitdsra, évente feliilvizsgdlatra keriil. 2013.07.01-jét6l
dllami feladatellatasba keriilt a szolgédltatds. A finanszirozasi feltételek valtozatlanok maradtak.

17 iigyeletes gondozo latta el a feladatokat tiszteletdijas szerz6dés keretében. Egyre nagyobb
kihivast jelentett iigyeletes gondoz6 feladatelldtasra személyt taldlni, ezen teriileten is megjelent
a munkaer6hidny és ez altal a feladat ellatas is egyre nehezebb.

Az év soran 82 segélyhivis érkezett, melybol 82 segitségnyujtast igénylo, mig O téves riasztés
volt.

5. Nappali ellatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A nappali ellatast a kistérség telepiilésein Asotthalom, Mérahalom, Zakanyszék, Ullés,
Forrdskiit, Ottomos, Pusztamérges telepiiléseken, a Homokhati Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa
4ltal fenntartott Intézmény nyijtja. Bordany és Ruzsa telepiilésen a Telepiilési Onkormanyzat
altal fenntartott Intézmény vagy szolgélat keretében torténik a feladatellatés.

Miikidési engedélyek:
Asotthalmi Tagintézmény 6783 Asotthalom, Kiralyhalmi qt 6/a

Engedélyezett férdhely 50 £6. 2013.07.01-jét6l egy uj tipusu elldtdsi forma kertiilt bevezetésre
az idések nappali ellatasan beliil, a demencia kérképpel rendelkez6 személyek nappali ellatasa.
Morahalmi Tagintézmény 6782 Mérahalom, Zakanyszéki ut 21.

Engedélyezett féréhely 40 f6. Morahalom vdros belteriiletén éloknek nyujt elldtast. Az
intézmény mukodési engedélye 2025. 11. 19-ével megszint az alapelldtasokra, és koltozott at
a Kossuth park 45. szdam ald, Oszirézsa Szocidlis Szolgiltaté Kozpont néven. Tovéabb
mitkodik 2025.11.20-t6l. Az 4j intézményben Osszeolvadt a kordbban miikodé Morahalmi
Tagintézmény és Tanyai Id6sek Klubja szocidlis alapszolgaltatasai.

Az Oszirézsa Szocidlis Szolgéltaté Kozpont kialakitdsa tiikrozi a modern kor kovetelményeit.
Az alapszolgdltatdsok boviiltek egy 1) szolgdltatdssal, amely a demencia kérképpel rendelkez6
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szemé€lyek részére nyujt ellatdst, demens személyek nappali elldtdsa néven. Nappali ellatds
tekintetében az engedélyezett féréhelyszam 75 £0.

Zikdnyszéki Tagintézmény 6787 ZakédnyszéEk, Lengyel tér 1.

Engedélyezett féréhely 40 f6. Minden szakmai feltételnek megfeleld, 40 f6 befogaddsara
alkalmas id6sek nappali elldt6 Intézménye. 2013.07.01-jét6] egy uj tipusii elltdsi forma keriilt
bevezetésre az idések nappali elldtdsdn beliil, a demencia kérképpel rendelkezé személyek
nappali ellatésa.

Ullési Tagintézmény 6794 Ullés, Radnai u. 22.

Ullés Tagintézmény keretében, 25 f6 elldtisdval Ullés és Forraskiit kozség kozigazgatasi
teriilete is lefedett a szolgdltatds tekintetében. Az id6sek nappali ellatdsat 2012.03.01-jétd] a
Radnai u. 22. szdm alatt taldlhaté Tagintézmény biztositja.

Ouomosi Telephely 6784 Ottomas, Béke u. 3.

Az engedélyezett 1étszam 30 6.

Pusztamérgesi Telephely 6785 Pusztamérges, Petofi u. 47.

Az engedélyezett 1étszam 30 £6.

Tanyai Idések Klubja Telephely 6782 Mdérahalom, Mdéradomb kértit 40.

Az engedélyezett 1étszim 30 f6. A telephely az egyetlen olyan intézményegység, amely
kifejezetten Kkiilteriileti lakosok szocidlis elldtdsat kivdnja megvalGsitani. Az intézmény
milkodési engedélye 2025. 11. 19-ével megsziint és adott helyet a szenvedélybetegek nappali
intézményének teljes egészében. Az intézmény alapszolgdltatdsai szintén dtkoltdztek az
Oszirézsa Szocidlis Szolgaltaté Kozpontba (6782 Mdrahalom, Kossuth park 45.)

Személyi feltételek, valtozasok
A nappali ellatds szakfeladaton az Asotthalmi Tagintézmény, Ottomosi Telephely,
Pusztamérgesi Telephely, Ullési Telephely és a Zakéanyszéki Tagintézmény esetében személyi
véltozas nem tortént.
® A Morahalmi Tagintézmény a gondoz6i munkakor tekintetében 2025. 01. 01-étél volt
szemé€lyi valtozds. Nyugdllomanyba vonult a kordbbi nappali gondozd.
e Az Ullési Tagintézmény esetében tovabbra is a gyed-en 1évé munkavéllalé tartés
helyettesitésével megoldott a terdpids munkatarsi feladatok ellatdsa.

Tagintézmény Munkakor Férohelyek
megnevezése szama
1 {6 terdpids
¢ . munkatars
Asotthalmi 1 £6 nappali ellatas 50 £6
Tagintézmény .
vezetd

2 f6 gondozo
0,5 £6 terdpids

munkatars
Z4akéanyszéki 1,37 16 szo}méhs 40 65
Tagintézmény munkatdrs
1,75 6 gondozé
Uliési 1,5 £é terdpids )
s, . 25 16
Tagintézmény munkatars
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2 £6 gondozd6 (4-4
Oraban)
. I £6 szocidlis
Pusztamérges . .
Telephely m”unkatars . 3010
1 f6 gondozé
0,5 {6 terdpids
Ottomaos munkatérs 3016
Telephely 2 f6 gondozd (4-4
oraban)
Morahalmi 0,5 f6 terapias
Tagintézmény munkatars 40 6
(2025.11.19-ig) 1.75 f6 gondozé
Morahalom 0,5 16 terdpias
Tanyai Idések munkatars 30 16
Klubja 1f6 gondozé
(2025.11.19-ig)
Oszirézsa 1 £6 terdpids
Szocialis munkatdrs
Szolgiltato 1 £6 nappali ellatds 75 16
Kozpont vezetd
(2025.11.20-tél) 3 6 gondozd

A feladatelldtdson dolgozo szakmai létszdam, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet feltételeit az elldtotti létszdm
Sfiiggvényében teljesiti
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Szakmai munka bemutatasa, 2025. évi statisztikai adatok

A nappali elldtds lehetoséget biztosit napkozbeni tartézkodasra, tirsas kapcsolatokra,
valamint az alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi
az elldtottak napkozbeni étkeztetését.

Nappali ellatast nyijté Intézményeink az igénybe vevok részére szocidlis, mentélis, egészségi
dllapotuknak megfelel6, napi életritmust biztosité szolgaltatdst nyujtanak ugy, hogy a
szolgaltatds nyitott formdban, az ellatottak és a lakossdg szdmdra egyardnt elérhetd legyen. A
Tagintézmények, Telephelyek tobbfunkciés helyiségeiben lehetoség van étkezésre,
foglalkoztatasra, szabadidos programok megrendezésére. Az idosek nappali ellatdsat a sajat
otthonukban €196, tizennyolcadik életéviiket betoltott, koruk vagy egészségi allapotuk miatt
szocidlis vagy mentdlis tdmogatasra szoruld, Onelldtdsra részben képes személyek veszik
igénybe. A demens ellatottaknak 4lland6é gondozéi feliigyeletet, naponta egyéni és csoportos
foglalkoztatdst nyujtanak az intézményegységek, meglévé képességeik meglrzésére és
fejlesztésére, egészségi dllapotuk romlasdnak késleltetésére.

Az idések nappali ellatdsa olyan szocidlis szolgéltatds, amely els6sorban a sajat otthonukban
€10, elhagyatott, maganyos, idos emberek szdmdra nyujt napkozbeni segitséget, kozdsséget.
Az idbések nappali elldtdsdnak célja, hogy szerepet véllaljon az igénybe vevd személyek
szocialis helyzetének javitdsaban, egészségilk megorzésében, mentdlis dllapotuk szinten
tartdsdban. Az ellatds altal nydjtott szolgdltatdsok részben poétolhatjdk a hidnyzé csaladdi
gondoskodast, enyhiteni tudjdk a magédny és az egyediillét érzését, illetve a tétlenséggel jaréd
kéros hatdsok is kikiiszobdlhetok.

Az id6sek nappali elldtdsa hozzasegiti az ellatottakat az onrendelkezés jogdnak minél tovabbi
megtartdsdhoz, adott esetben késleltetheti az idGdsotthoni elhelyezést. A napkdzbeni védett
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kdrnyezetben tartézkodds, kialakulé tdrsas kapcsolatok, pozitiv ingerek jotékonyan hatnak az
igénybe vevok egészségi és mentalis dllapotdra. Mérhet6 az dllapotjavulds a kozosségbe keriilés
utdn, az izoldcié megsziinésével.

A demens személyek nappali elldtdsdnak célja, hogy a gondozott a visszafordithatatlan szellemi
leépiilése ellenére, az altala érzékelheté moédon, j6 kozérzettel, testi-lelki egyensilydnak
megtartdsa mellett ¢lje életét. Gondolkoddsi/emlékezési zavarai ellenére is érzékelje a j6
bdndsmédot, dllapotromldsdt késleltetd tdmogatdst kapjon. Onelldtdsi képességének
csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei, és meg tudja Orizni emberi
méltosagat.

A Kkiilteriileti lakosok a nappali ellatasban még mindig alul-reprezentéltak.

Tagintézmén Ellatottak Ellatottak
mf neveze’sey Iétszama létszama
& 2024.12.31. | 2025.12.31.
Asotthalom 50 51
Moérahalom 49 0
Elldtotti létszdm tagintézmény alakuldsa 2024. és
2025-0s évben Ly . ,
Forras: intézményi Zakanyszek 42 38 adatszolgdltatds
Ullés-Forraskit 24 25
Pusztamérges 30 30
Ottomos 33 32
Moérahalom
Tanyai Idések 29 0
Klubja
Mﬁrahalom
Oszirdzsa
Szocialis 0 73
Szolgaltaté
Kdzpont
Ellatotti 1étszam 250 249
Osszesen
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Elldtotti 1étszdm alakulasa 2024 és 2025-ben

25049
250
200
150
100
. 2051 42 4238 L0 3030 3332 29 '
i )
. FE Frr i
:x.{' \.. oy . ¥ s ,..33?. \.‘-". A : “;;";
@& —.:\_..: '_,:‘“ 2 9 & ’ \t\'_"l.‘
N &
o <

W Elldtottak létszdma 2024.12.31 m Ellatottak l8tszama 2025.12.31

Forras: Intézményi statisztika

Ellatotti Iétszam a mikodési engedély tikrében
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Forrds: Intézményi statisztika

Intézményi szinten a kihasznaltsag a 2025.12.31-i dllapot szerint kismértékl csokkenést mutat,
mely a tavalyi 102% helyett 99 %. Engedélyezett |étszam: 250 fo, ellatotti [étszam: 249 £6.

A kistérség telepiilései tekintetében elmondhat6, hogy egyre nagyobb az igény az ellatas
folyamatos biztositasara. Intézményiink Tagintézményei és Telephelyei megfelelden felujitott,
illetve 1j épiiletekben biztositjak ezen ellatasi format. Az Intézmény dolgozoi szines
programokkal, kirandulasokkal, ismeretterjeszté eldadasok megszervezésével, multidézo
fotovetitéssel, joga foglakozassal szinesitik az ellatast igénybe vevo személyek mindennapjait.
A klubok minden évben megiinneplik a nagyobb tinnepeket, mint példaul a nénapot, husvétot,
anyak napjat, mikulast és a karacsonyt. Rendszeresen megemlékeznek kozosen a klubtagok név
¢és sziiletésnapjaikrdl. Az egyes telepiilések ellatottjai szoros kapcsolatot apolnak egymadssal,
kilonboz6 rendezvényekre vendégiil hivjak egymast. Az egyes rendezvények mar

nldal-25 . /aq



hagyomannya valtak a térségben, ilyen példaul a zakinyszéki tavaszi bal. a morahalmi
piinkosdi bal és az dsotthalmi sziireti mulatsag.

Forras: Intézményi statisztika

Telepiilések Ellatottak Ellatottak lakohely Elldtottak nemek
létszama szerinti megoszlasa szerinti megoszlasa
_ 2025. 12. 31. | Kiilteriilet | Belteriilet Férfi Né
Asotthalom 51 35 16 9 42
Morahalom 11 62 10 63
L 73
Oszirézsa
Zéakanyszék 38 25 13 9 29
Pusztamérges 30 29 1 5 25
Ottémos 32 29 3 9 23
Ullés 25 4 21 3 22

Ellatottak lakdhely szerinti megoszlasa
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Forrds: Intézményi statisztika

Alakéhely szerinti megoszlas alapjan az ellatast - tilnyomo tobbségben - a belteriileti lakosok
veszik igénybe. A belteriileti lakosok egyszeriibben meg tudjak kozeliteni a telepiilési
intézményeket, kénnyebben hozzaférnek az ellatashoz. Az aktivabban €16 kiilteriileti lakosok
tobb munkat taldlnak az ingatlan koriil, igy az elfoglaltsaguk miatt nem, vagy csak nagyon
kevesen veszik igénybe ezen ellatasi format.

A telepiiléseken miikodo tanyagondnoki szolgélatok lehetdséget biztositanak a kiilteriileti
lakosok szamara, hogy tanyagondnoki gépjarmiivel beszallitsdk ket a helyi intézményekbe,
igy nagy segitséget nyujtanak szamukra a kézszolgaltatasokhoz valé hozzaférésben.
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Elatottak nemek szerinti megoszlasa
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Forrds: Intézményi statisztika

Nemek szerinti megoszlas alapjan elmondhatd, hogy az ellatast elsésorban a noi lakosok veszik
igénybe a telepiiléseken. Ennek oka lehet, hogy az atlagéletkor a néi lakosok kdrében
magasabb. mint a férfi tarsaiké.

Telepiilések Ellatottak Ellatotti 1étszam korcsoport szerinti megoszliasa
létszama

2025. 12. 31. 18-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-89 90-
Asotthalom 51 4 8 11 8 17 3
Moérahalom 73 2 7 6 15 13 25 5
Zakanyszék 38 2 7 9 6 10 4
Pusztamérges 30 2 4 10 8 6
Ottomos 32 2 4 8 7 9 2
Ullés 25 2 2 3 5 12 1

Ellatottak Iétszama telepiilésbontdsban, és az elldtottak korcsoport szerinti megoszldsa
Forrds: Intézményi statisztika

Ellatottak korcsoport szerinti megoszlasa

2025-ben
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Forras: Intézményi statisztika

A korcsoport szerinti megoszlas alapjan megallapithatd, hogy az ellatast elsésorban a 70-89
éves korosztaly vette igénybe.
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Az Intézmény nappali elldtds szolgaltatdsban végzett munkdja sokrétli, és szakmailag
megfeleld. Az igénybe vevok emberi méltésdgdnak megdrzését mindenkor elétérbe helyezve
arra toreksziink, hogy az egyéni sziikségleteket olyan mdédon elégitsiik ki, hogy a fizikai
szilkségletek mellett odafigyeljiink a mentélis 4llapotra is. A tdmogatédsra szoruldk érzelmi
allapota helyzetiikb6l adéddan sériilékeny.

Az Intézmény szakmai programjanak tartalmaznia kell, hogy a fenntart6 a szolgéltatési elemek
koziil melyeket biztositja.

Az idoskoriak nappali elldtdsa esetében, az Intézményen beliil az aldbbi szolgaltatdsi elemek
biztositottak:

* Tandcsadds: az igénybe vev$ bevondsdval torténd, jogait, lehet6ségeit figyelembe
vevo, kérdésére reagald, élethelyzetének, sziikségleteinek megfelelé vélemény-,
Javaslatkialakitdsi folyamat, a megfelel$ informdacié dtaddsa valamilyen egyszer(i vagy
specidlis felkésziiltséget igényl6 témaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartdsra
0sztondz, vagy nemkivanatos cselekvés, magatartas elkeriilésére irdnyul.

¢ Esetkezelés: az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitésére (problémdjanak
megoldasara, illetve céljai  elérésére) irdnyuld, megdllapoddson, illetve
egyiittmiikodésen alapulé tervszerii segitd kapcsolat, amely sordn szdmba veszik és
mozg6sitjdk az igénybe vevo sajat és timogato kdrnyezete erdforrdsait, tovabba azokat
a szolgaltatdsokat €s juttatdsokat, amelyek bevonhat6k a célok elérésébe, ujabb
problémék megel6zésébe.

* Gondozas: az igénybe vevd bevondsdval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes
lenne, tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb idejli testi-lelki timogatdsa, fejlesztése,
amely eldsegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a
csaladban, tirsadalmi statuszban valé megtartdsat, visszailleszkedését.

* Feliigyelet: az igénybe vevé lakG- vagy tartézkoddsi helyén, illetve a
szolgaltatdsnyujtds helyszinén lelki és fizikai biztonsdgat szolgdld, személyes vagy
technikai eszkozzel, eszkozokkel biztositott kontroll.

e Haztartasi vagy hdztartast potlé segitségnyijtds: az igénybe vevd segitése
mindennapi €letvitelében, személyes kornyezete rendben tartdsdban, mindennapi
igyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgélé
lehetoségek és eszkozok biztositdsa, ha ezt sajat hdztartdsdban vagy annak hidnydban
nem tudja megoldani.

o Készségfejlesztés: az igénybe vevé tdrsadalmi  beilleszkedését  segitd
magatartdsformdinak, egyéni és tarsas készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgalé
helyzetek és alternativak kidolgozdsa, lehetdségek biztositisa azok gyakorldsdra.

o Kozosségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossdgat érintd
integracids szemléletii, batorit6-6sztonzd, informdls, kapcsolatszervezd tevékenység,
amely kiilonboz6 célcsoportokra vonatkozé specidlis igényeket tér fel, szolgaltatdsokat
kezdeményez, k6z0sségi egyiittmiikodéseket valdsit meg.

A telepiiléseken eltérd, de leggyakrabban igénybe vett szolgdltatdsi elemek a héztartdsi vagy
haztartdst potld segitségnyujtds, a készségfejlesztés és a feliigyelet, de a t6bbi elem is
megjelenik.

Morahalom véros helyi szocidlis rendelete értelmében az ellatdsi formdt téritésmentesen veheti
igénybe az adott telepiilésen €16, 6nelldtisra részben, vagy segitséggel képes iddskord személy.

6. Demens betegek nappali ellitisa

Miikddési engedély, ellitasi teriilet:
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Az Intézmény hatdrozatlan idére sz6l6 miikodési engedélye alapjdn az alabbi ellatdsi teriileten
végzi tevékenységét:

e Zakanyszék kozség,

¢ Asotthalom nagykozség,

o Ullés nagykozség

e 2025.11.20. naptdl Moérahalom véros kozigazgatasi teriilete.

Moérahalom véros kozigazgatdsi teriiletén 2025.11.20. napt6l a 6782 Moérahalom, Zakanyszéki
it 21. szam alatt, valamint a 6782 Moérahalom, Tanyai Idések Klubja alatt biztositott ellatdsok,
igy a nappali ellitasok is atkeriiltek az Oszir6zsa Szocidlis Szolgéltaté Kozpontba a 6782
Morahalom, Kossuth Park 48. szam ala.

Az Gjonnan létesiilt épiiletben megteremtédtek az infrastrukturdlis feltételek a demens betegek
elldtadsdnak biztositdsdhoz.

Az elliatas feladata, célja

A demens nappali elldtds alapvetd célja, hogy a demencidval kiizd6 id6s ember a szellemi
leépiilése sordn életmindségét megorizve, j6 kdzérzettel, pszichés és szomatikus egyensilydnak
megtartdsa mellett élje €letét. Kognitiv zavarai mellett is érzékelje a j6 bandsmddot, képes
legyen élvezni az adott pillanatokat, és olyan tdmogatdst kapjon, mely késlelteti dllapota
romlésat.

Az idbések demens nappali elldtdsdban cél, hogy a gondozott Onelldtdsi képességének
csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei, és meg tudja Orizni emberi
méltdsagat. Az idos, sokszor maganyos emberek életmindségének javitdsdhoz hozzatartozik a
biztonsdgos és optimalis gondozasi kornyezet kialakitasa.

A demencidval kiizd6 személy j6l-1ététdl elvalaszthatatlan a csaldd jol-1éte, ezért a demencidval
kiizdOk csalddi kapcsolataira is figyelemmel kell lenniink.

Az ellatott sziikségleteihez igazodé feladataink:
* biztonsdgos és optimdlis gondozdsi kdrnyezet kialakitdsa
e kozosségi aktivitds szinterének biztositasa
® Jpolasi-gondozasi sziikségletek kielégitése
e az éllapotdnak, az élethelyzetének és az adott helyzetnek megfelelé kommunikicié
alkalmazdsa
a tdjékozddas, a térbeli és az id6beli orientdcié megdrzésének tdmogatisa
® akognitiv jellegii tiinetek és a magatartdsi, valamint a pszichés tiinetek enyhitése
az Onellatdsi képességek javitdsa, a képességromlds késleltetése, a képességek
csokkenésébdl szdrmazd zavarok enyhitése
az izolacio elkeriilése
a sziikebb és tagabb szocidlis kornyezetben vald részvétel timogatdsa
az 4llandésdg biztositdsa
biztonsdganak megoérzése és védelem

Kiemelt jelentdségli a betegség iddben torténd felismerése és diagnosztizdldsa. A mentdlis
hanyatlds lassitdsdban, késleltetésében nagy jelentdsége van a megfeleld szinvonali szakmai
munkénak.

Fontos szegmens az elldtas sordn a kornyezet ingergazdagsaga, amely jelentésen befolydsolja
a mentdlis hanyatlas folyamatét. Megfeleld szakmai team odafigyelésével, a csaldd bevonéséval
torekedni kell részeredmények elérésére.

A demens betegek ellatdsahoz biztonsagos keretek, intenziv gondozasi feltételek sziikségesek.
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A nappali elldtds minden intézményegységben ij, vagy feldjitott épiiletben, akadalymentesitett,
az elldtotti kor fizikai és mentélis igényeihez igazodd kozosségi és szocidlis helyiségekkel varja
a gondozottakat. A szakmai munka jelentdsége az elldtdsok egymdsra épiilésében, a komplex
szolgéltatdsokban, az egyéni sziikségletekhez igazod6 rugalmas gondozésban van.

A tagintézményben szakképzett gondozok léttk el a specidlis gondozdsi tevékenységet.

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok

A demens elldtottak napi, heti, havi programjainak megszervezésénél minden elldtottra
személyre szabottan késziilt a foglalkozasi terv.

A demens nappali elldtdsban alkalmazott médszereink fokuszdban a maradvanyképességek
kiaknazasa dll. Személyre szabottan segitiink, hogy mindenki megérizhesse méltésagat és
aktiv részese maradhasson a k6zosségnek.

A napi €s heti programok kialakitdsakor olyan komplex foglalkoztatasi rendszert alkalmazunk,
amely egyszerre célozza a fizikai, mentdlis és szocidlis funkciék szinten tartdsat.
Tevékenységeinket az alabbi négy pillér koré szervezziik:

Terapias tevékenységeink rendszere

 Szenzomotoros fejlesztés: Rendszeres mozgasos foglalkozdsok (egyéni és csoportos
torna, vezetett sétak a szabadban), melyek segitik az egyensiilyérzék és a fizikai
eronlét megdrzését, megelGzve az iddskori eséseket.

e Kognitiv tréning és szinten tartis:
Tér- és id6beli orientécidt segité gyakorlatok (napi aktualitdsok megbeszélése, naptar-
és drahaszndlat).
Emlékidéz6 (reminiszcencia) beszélgetések és célzott memériagyakorlatok a multbeli
pozitiv élmények mozgdsitdsara.

* Logikai és készségfejlesztd tarsasjatékok az aktiv figyelem fenntartdsaért.

¢ Kreativ és miivészeti terapiak:
Finommotorikat fejleszté alkotétevékenység (szinezés, gyurmizis, szezondlis és
tinnepi dekordcidk készitése), mely sikerélményt és esztétikai élményt nydijt.
Zeneterapias elemek: kozos éneklés és zenehallgatés, melyek bizonyitottan csokkentik
a demencidval jdr6 szorongdst és javitjdk az éltaldnos hangulati 4llapotot.
A Kozos siités-f6zés, azért kulcsfontossdgi, mert a siités-f6zés mozdulatai maradnak
meg a legtovéabb az emlékezetben. Ez a legtermészetesebb médja annak, hogy az idések
szellemi é€s fizikai frissességét szinten tartsuk, mikozben kozosségben vannak.

Az ellatotti 1étszam alakulisa és teriileti megoszldsa

2025.12.31. napjan az Asotthalmi Tagintézményben 5 f6 vette igénybe a demens nappali
ellatast, akik kozil 4 f6 napkozbeni feliigyeletet igényelt, 1 £6 pedig étkezéssel egyiitt igényelte
a szolgaltatdst. Asotthalom kozigazgatdsi teriiletérol a belteriileti lakosok kéziil 1 8, mig
kiilteriiletr6l 4-en vették igénybe a demens betegek nappali ell4tdsat.

A Zakanysz¢ki Tagintézményben demens nappali ellatdst 5 f6 igényelt. Ebbél 4 £6 napi egyszeri
meleg €tkezéssel kérte a szolgdltatast, 1 f6 pedig napkozbeni feliigyeletet igényelt. Zakanyszék
kozigazgatdsi teriiletérol 4 f6 kiilteriiletr6l és 1 £6 belteriiletrdl igénylte a szolgéltatdst.

Az Ullési Tagintézményben 2025.12.31. napjan 7 £ vette igénybe a demens személyek nappali
ellatasat, Az ellatottak kozil 6 f6 napi egyszeri meleg étkezéssel kérte a szolgdltatast, 1 {8
étkezés nélkiil, csak feliigyeletet igényelt. Ullés kozigazgatasi teriiletérdl 2 £ kiilteriiletrsl és 5
{0 belteriiletrdl igényelte a szolgéltatdst.
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Morahalom varosban az Oszirézsa Szolgéltaté Kézpont a nappali ellatds keretében 2025.11.20.
naptdl biztosit demens elldtast. 2025. december 31. napjdn a szolgdltatdst igénybevevok
Iétszdma 1 {6 volt.

Demens ellatottak szamanak alakulasa

II II || °

Asotthalom Zakanyszék Ullés Mérahalom

M Demes elldtottak szamanak alakuldsa 2024.12.31

@ Demes ellatottak szamanak alakuldasa 2025.12.31

Demens elldtottak szdmdnak alakuldsa 2025.12.31-i dllapot alapjin
Forrds: Intézményi statisztika

Teriiletenkénti megoszlas

5
4 4
4 _
2
1 1 1

Asotthalom Z&kdnyszék Ullés Mérahalom

(Vo]

N

[any

M kilterilet M belterilet

Demens elldtottak teriileti eloszldsa 2025.12.31. napjdn
Forrds: Intézményi statisztika
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Igénybevétel megoszlas

0

0 — e -

Asotthalom Zakanyszék Ullés Marahalom

® csak fellgyelet fellgyelet étkezéssel

Demens nappali elldtds igénybevételi megoszlisa 2025.12.31. napjdn
Forrds: Intézményi statisziika

A demens nappali ellitds igénybevételéhez szakvéleménnyel kell aldtdmasztani az ellatott
mentalis dllapotdt. A diagnézis alapjan megkiilonboztetiink enyhe, kozépstlyos és silyos
demencidval €16 személyeket.

Az elldtottak betegségének stilyossagi fokat tekintve — az dsszes telepiilés adatét 6sszegezve —
9 6 enyhe fokii, 8 f6 kozépsiilyos és 1 f6 silyos korképpel rendelkezik.

Sulyossagi fokozat

4,5
4

3,5 3

A -
3 3
3 . - = -
|
2,5 ) =
1> 1 1 1
0 — —t

Asotthalom 2ékanyszék Uiés Mdrahalom

N

[y

Henyhefoku  mMkGzépsilyos w sulyos

Demens elldtottak szdma siilyossdgi fokozat alapjdn 2025.12.31-i dllapot alapjin
Forrds: Intézményi statiszrika
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Nemenkénti megoszlas
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Asotthalom Zakanyszék Ullés Morahalom
Wférfi ®ndé

Demens elldtottak nemenkénti megoszldsa 2025.12.31-i dllapot alapjdin
Forrds: Intézunényi statisztika

A nemzetkozi €és hazai kutatasi adatokkal 6sszhangban az ellatotti korben is megfigyelhetd a
ndk fokozottabb érintettsége a demencia kérkép kialakuldsa tekintetében. Intézményiinkben az
ellatotti kor nemek szerinti megoszlasa is ezt tiikkrozi: a négy tagintézményben Osszesen 12 nd
és 6 férfi vette igénybe a szolgéltatdst.

Szintén igazolédott a statisztikai trend, mely szerint a betegség els6sorban a 60 év feletti
korosztélyt érinti.

Korcsoportos megoszlas

5 = ==

4 - S

3 3
1 1 1
i ° "I
0

Asotthalom 73kdnyszék Ullés Morahalom

w

N

[

H 70-79 éves korcsoportba M 80-89 éves korcsoportba M 90 éves kor felett

Demens elldtottak korcsoportos megoszldsa 2025.12.31-i dllapot alapjdn:
Forrds: Intézményi statisztika

Személyi feltételek:
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Oszirézsa Szocidlis Szolgdltaté Ko6zpontban 2025. évben 2 {6 gondozé litta el a feladatokat,
akiknek a feladatelldtdshoz sziikséges képesités megszerzése folyamatban van.

Asotthalmi Tagintézményben 2025. évben 1,5 £6 felséfokud végzettségli terdpids munkatars ldtta
el a feladatokat és 2 f6 szocidlis gondozé és dpolé végzettségli munkatérs végzi a gondozdsi
feladatokat.

Zakanysz¢ki Tagintézményben 2025. évben 1 6 szocidlis gondozé és dpold végzettségii és 2
{6 terdpids munkatdrs napi 4-4 draban latta el a feladatot.

Ullési Tagintézményben 1 6 szocidlis munkatars gyeden tartozkodik, akinek helyettesitését két
részmunkaidds, felséfoku végzettségli munkavillalé latta el az év sordn. A megnovekedett
ellatotti 1€tszam miatt sziikségessé valt plusz 6 terdpids munkatdrs alkalmazdsa. A gondozési
feladatokat 2 f6 napi 4-4 éraban latta el. Végzettségiik szocidlis gondozé és 4pold, valamint
szocidlis asszisztens.

Szakmai hitvallasunk és médszertani alapelveink

A demens nappali ellétds teriiletén a szakmai hitvalldsunk a személykdzpontisdgra épiil, amely
minden esetben az egyén megmaradt képességeit és egyedi élettorténetét tekinti a gondozis
alapjdnak. Tevékenységiink sordn az elldtottak aktudlis édllapotdhoz és valtozé igényeihez
rugalmasan alkalmazkodva teremtiink biztonsdgos, méltésdgteljes kornyezetet. Kiemelt célunk
a csaladok tehermentesitése és szakmai tdmogatdsa, hogy a hozzdtartozok érzelmi és fizikai
stabilitdsa a mindennapi nehézségek mellett is fenntarthaté maradjon. Minden ell4tottat
egyediségében tisztelink, igy a foglalkozdsokat az & személyes preferencidikhoz és
komfortérzetiikhoz igazitjuk.

Fejlesztendd teriilet

Mivel mindegyik tagintézményben volna lehetéség még (j ellatottak fogadésara, céljaink kozé
tartozik, hogy jobban megismertessiik ezeken a telepiiléseken a demens ell4tési format.
Probléma, hogy az elldtottak és csalddtagjaik nem partnerek abban, egy elmenjenek
szakorvoshoz, hogy legyen demencia szakvéleményiik, amellyel igénybe tudnik venni a
szolgdltatast. Ez nagy mértékben annak koszonhetd, hogy az elldtottak, illetve a csalddok
negativ stigmaként azonositjdk a demencia kérképet, illetve sok esetben félnek szembesiilni a
gyogyithatatlan betegséggel.

7. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A 2021. 08. 01.-t8] érvényes hatdrozat alapjdn a 6782 Mérahalom, Méradomb krt. 40. sz. alatt
mikddo szenvedélybetegek nappali elldtdsa a Dél-alfoldi régidban élok szamdra elérhetd, a
Homokhati Kistérség fenntartdsdban. Az engedélyezett férdhelyek szdma 25 f6.

Személyi feltételek:
A 2025-0s évben az aldbbi tdbldzatban feltiintetett személyek l4ttak el a feladatokat.

Munkakor Szakképzettség Munkakdor Munkaviszony Teljes- vagy
betdltésének idOtartama részmunkaid6
kezd6
idopontja

Intézményvezetd szocidlpolitikus 2009.02.13. Hatdrozatlan Teljes

Szakmai veZeto, Pszicholégus 2014.07.08. | Hatarozatlan Részmunkaidé:

terdpids munkatérs heti 20 éra
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Gondozé dltaldnos dpoléné és | 2011.08.01. Hatarozatlan Részmunkaido:
szakasszisztens heti 20 6ra

Terdpids munkatdrs | érettségi (képzettség | 2020.09.16. Hatérozatlan Részmunkaidd:
megszerzése eldirva) heti 20 éra

gondozd Szocidlis gondoz6 és | 2023.06.01 Hatéarozatlan | Részmunkaidd:
dpolé heti 10 6ra

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok

A Szenvedélybetegek Nappali Intézményében folyé munka célja, hogy elérje, és megfeleld
kezelésben részesitse mindazokat a szerfiiggdket, valamint viselkedési addikciéban
szenveddket, akik ugy érzik, hogy segitségre van sziikségiik, €s motivéltak a szermentesség
elérésére és megtartdsara, illetve a viselkedési addikcidkt6l valé megszabaduldsra.

A terdpids munka elsdsorban egyéni pszicholégiai tandcsaddsbdl 4ll, melynek sordn az egyén
megismeri betegségét és kezelési lehetdségeit.

2025-ben 15 1j elldtott keriilt a rendszerbe, de a régiek koziil vannak, aki mar 3-4 éve veszik
igénybe az elldtast, mert bar a jézansdgot elérték, sziikségét érzik a tovabbi tdmogatdsnak.

A szolgéltatdst igénybe vevok elsdsorban aktiv kord, 30-60 év kozotti személyek voltak,
tobbségiik alkoholbeteg vagy gydgyszerfiiggd. Mivel nikotinfiiggéket mar nem ldthattunk el a
nappali intézményben, dket az alacsonykiiszobii elldtas felé delegaltuk.

Statisztikai elnevezés Erték IFérfi NG
A szolgaltatast igénybe vevok szama 40 24 16
Uj igénybe vevdk szdma 15 7 8
Régi igénybe vevok szdma 25 17 8

A forgalom alakuldsa 2025. 01. 01 - 2025. 12. 31. kozott
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

A napi dtlagforgalom 2025-ben is 3-4 £ koriil alakult, ebbe mind a személyes, mind a telefonos
megkeresések beleértendok. Legmagasabb szdmban az 40-60 év kozottiek jelentek meg.

12

| I I
0

41-50 év

[2)]

s~

30 alatt 31-40 év 51-60 év 61-70 év 71 folott
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Az elmiilt év elldtottiainak szama korésszetétel alapjdin
Forrds: intézményi adatszolgdlratds

Elltottjaink 90%-a alkoholproblémak és az ahhoz tdrsuld pszichés nehézségek miatt keres fel
minket, 6ket a gyogyszertiiggok kovetik a sorban. Klasszikus kdbitszerfogyasztdk jellemzben
nem a mi ellatdsunkat keresik fel, 6k inkabb rehabilitdcids intézményekben épiilnek fel, amely
ellatdsi forma szdmukra hatékonyabb is. Viselkedési fiiggdségekben szenveddk koziil
leginkdbb a jdtékfiiggdk jelennek meg az elldtdsunkban, mivel az anyagi és kapcsolati
veszteségeik beldtésra, €s igy segitség igénybevételére késztetik Gket.

u férfi mng

Az elldtottak nemek szerinti megoszildsa 2025-ben
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdlratdsi adatlap alapjdn

2025-ben a Szenvedélybetegek Nappali Intézményének helyet adé6 Morahalom varosbol, és a
kornyékbeli telepiilésekrdl vették igénybe legtobben az elldtdst, de Bacs-Kiskun megyébdl is
érkeztek megkeresések. Az Uj ellatottak szama 15 £6, ami valamivel magasabb a tavalyi évnél.

Az elldtottak telepiilésenkénti megoszldsa az aldbbi tdbldzatban ldthato:

=
=3

Telepiilés

Asotthalom
Bordany
Dusnok
Domaszék
Forraskiit
Janoshalma
Kalocsa
Kiskunhalas
Kunfehérté
Moérahalom
Roszke
Ullés
Zakanyszék
Szeged
Zsombd

D= [ B D = [ = [ [t [ |t [ | = [ O |t

Az elldtottak telepiilésenkénti megoszldsa
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdliardsi adatlap alapjdn
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W Kilterllet ®Belterilet

A kiil- és belteriiletrdl érkezok ardnya
Forras: Kistérségi szocidlis adatszolgdliatdsi adatlap alapjdn

Fejlesztendd teriilet:
Tovébbra is szoros egyiittmiikodésre van sziikség a kornyék hdziorvosaival és pszichiatriai
ellatast nyujté szolgalataival, hogy a betegeknek a leghatékonyabb segitséget tudjuk nyujtani.

8. Apolast-gondozast nyijté idések otthona

Miikodési engedély:

Az Asotthalmi Tagintézmény és a Zakanyszéki Tagintézmény altal mitkodtetett Bentlakdsos
Idések Otthona esetében hatdrozatlan ideji miikodési engedéllyel rendelkezik az Intézmény. A
mukddési engedély modositasara 2025. évben nem volt sziikség.

Ellatasi teriilet:
Mindkét Tagintézmény vonatkozdsdban az elldtdsi teriilet az idosek bentlakdsos otthondt
tekintve Asotthalom Nagykozség és Zdkanyszék Kozség kozigazgatdsi teriilete volt.

Az ellatas feladata:

Az id6sek otthondban az onmaguk elldtdsdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi Otszori étkeztetésérél, sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval vald
ellatasar6l, mentdlis gondozdsarél, a kiilon jogszabdlyban meghatarozott egészségiigyi
ellatasardl, valamint lakhatdsardl (a tovabbiakban: teljes korii ellatds) az dpolast, gondozdst
nyujté intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatdsuk mas médon nem oldhaté meg.
Az iddsek otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatrt betoltott személyeknek (a
tovabbiakban: iddskortiaknak) dpoldsat, gondozdsat végezzik, akiknek egészségi dllapota
rendszeres gyégyintézeti kezelést nem igényel.

Személyi feltételek:
A munkakorok az 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet szerint keriiltek meghatdrozéasra.

Tagintézmény, Munkakor megnevezése Szakképzettség Ellatotti
Telephely és szakmai létszam létszam
megnevezése
Asotthalmi
Tagintézmény 0,5 f6 szakmai vezetd
0,5 f6 terapids munkatdrs
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12 £6 gondozd

1 £6 foglalkoztatas
szervezd
1,5 16 szocidlis tigyintézo

1 {6 gy6gytornasz

1 £6 mosodai dolgozé

szocidlis gondozd és dpold

szocidlis munkds
mentdlhigiénés asszisztens,
szocidlis gondoz6 és dpold

gylgytornisz

8.4altalanos

36 6

Zakanyszéki
Tagintézmény

0,5 f6 vezeté gondozd

0,625 0 terapias
munkatars

6,5 f6 gondozé

2 {6 konyhai kisegit
1 £6 takarité

0,5 6 karbantarté
0,1 f6 gydgytornasz

Gydgytorndsz, szocidlis
gondozé €s apold

0,125 6 Altaldnos szocidlis
munkds, Szocidlis gondoz6 és
épold,

0,5 f6 szocidlis asszisztens,
szocidlis gondozé és dpold

(¢S
7]

5,5 f6 szocidlis gondozd
dpolé, demens gondozé é
apol6

1 {6 gyogymasszor-GYED-
szakképzetlen

2]

gyogytornasz

16 {6

A szolgdltatds elldtdsdra vonatkozo kapacitdsbeli és szakmai informdcick idések tartos bentlakdsos otthona
vonatkozdsdban
Forrds: intézményi adatbdzis

Személyi valtozasok:

Zakanyszéki Tagintézmény Idések Otthondban az év soran bekovetkezett valtozasok.
* | f0 gondozé 2025-es évben Gyeden tartézkodott- Helyére 2023.07.01-t5] hatdrozott
idejl kinevezéssel 1 f6 teljes munkaidejii szocialis gondozo végzettségli munkavallald
keriilt felvételre, aki azéta is elldtja a tartds helyettesitést.

Asotthalmi Tagintézmény Idések Otthondban az év sordn bekovetkezett valtozasok.
* 210 gondozé munkaviszonya év kbzben megsziint.
¢ 2 {6 gondozé munkaviszonya 2025.12.31-én megsziint.
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® 3 f4 gondozo keriilt felvételre a megiiresedett dllashelyekre.

e | 0 szocidlis tigyintézo keriilt felvételre.

e 2025. novembert6l az Oxyvital Kft. bérmévér szolgaltatdsat vettiik igénybe a gondozok
tulora csokkentése és a szabadsédgaik kiaddsa érdekében.

Targyi feltételek:

A Tagintézményekben az elhasznalédott berendezést, felszerelést igyeksziink folyamatosan
cserélni €s pétolni.

Zakanyszéki Tagintézményben 2025-ben tisztasdgi festés tortént a talalékonyha helyiségeiben,
a vizesblokkokban, valamint a névérszoba, orvosi szoba, raktarak, kétidgyas szobdk teljes korii
festése is megvalosult.

Beszerzésre keriilt szinyoghalds ajté a bejaratra, kamerarendszer, rozsdamentes talalészekrény
a konyhdba, csepegteté munkaasztal a fekete mosogatéba, vendégdgy, falra szerelhetd
fiirdetdsz€ék. Antidecubitus matracok folyamatos cseréje. Megvaldsult az egyes szoba 4 darab
ruhdsszekrényének cseréje, a konyhaszekrény feldjitdsa a lakékonyhdba, ereszcsatorna keriilt a
gardzsra, tarolé épiiletre, djabb lefolyd keriilt a féépiiletre.

Az Asotthalmi Tagintézményben a megvaltozott dpoldsi szitkségletekhez valé alkalmazkodis,
valamint az elhasznalédott eszkozok cseréje érdekében tobb fejlesztés valdsult meg. Ennek
keretében beszerzésre keriilt 2 db betegdgy és 1 db fiirdetészék.

A lakészobdk felszereltsége is boviilt: 6 db ruhdsszekrény és 3 db agy keriilt elhelyezésre,
javitva ezzel a lakok elhelyezési koriilményeit. A kozosségi terek komfortosabba tétele
érdekében 3 db klimaberendezés kertilt telepitésre.

A lakék mindennapi kényelmét szolgilja tovabbd 1 db hitdszekrény, dgytakardk, falvédok,
valamint egy mosogatégép, mosogép és szaritogép beszerzése.

A zart udvar hasznalhat6sdganak és komfortjdnak ndvelése érdekében 2 db kerti garnitira keriilt
kihelyezésre.

Az intézmény épiiletében belsd €s kiilso dllagmegdvo, valamint tisztasagi festési munkalatok is
megvaldsultak.

Szakmai munka bemutatisa, 2025. évi statisztikai adatok:

Az Iddsek Otthona szolgaltatisanak igénybevétele kérelem benyijtdsdval indul. A
kérelmezdvel tortént kapcsolatfelvétel utan széleskori informaciéhoz juthatunk. Az adatgyijtés
egyarant magaba foglalja az el6gondozds, a szolgéltatast kérelmezdvel folytatott elsd interju és
az els6 orvosi vizsgdlat soran megtudott, valamint a csalddtél kapott informdécidkat.
Elsédlegesek az onellato képességre vonatkozd adatok az aktudlis fizikai és egészségi dllapotra
vonatkozéan. A mentdlis allapot felmérése is elengedhetetlen, mely tartalmazza az alapvetd
informdéciokat a szolgdltatdst igénybe vevd kedélyallapotarol, tdjékozodési képess€gérol,
kommunikacios készségérol és képességérol, kapcsolattartasi készségérol.

Mindkét Tagintézményben az ellatds igénybevételének megkezdése eldtt az ellatdst igénylovel,
illetve torvényes képviseldjével megéllapodast kot az Intézmény, mely irdsban torténik.

A megillapodasokban minden esetben szerepelnek a kotelezd tartalmi elemek: az ellatds
kezdetének id6pontja, az intézményi elldtds idotartama, az igénybe vevd szdmdra nyujtott
szolgaltatdsok tartalma, a személyi téritési dij megdllapitdsdra, fizetésére vonatkozé szabalyok,
az igénybe vevo természetes személyazonositd adatai.

Az Intézményben 2023-as évben egyszert hozz4jarulas keriilt bevezetésre.

A belépési hozzdjarulds Mdrahalom Virosi Onkormdanyzat Képvisel6-testiiletének 17/2023
(II1.30) dnkormdanyzati rendeletének 1 pontja és az 1993. évi Il térvény 117/C § alapjan keriilt
megallapitisra. Asotthalom tekintetében 350.000 forintban, Zakanyszék tekintetében 550.000

forintban hatdrozta meg az dsszeget.
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Az ellatottak felvételét kovetéen 30 napon belill mindkét Tagintézményben elkészitésre
keriiltek az egyéni gondozasi tervek. Ezek eredményességét és hatékonysdgat biztositja, hogy
az elégondozds sordn dsszegyijtott informécidkra, a gondozéndk megfigyelésére, valamint a
kordbbi orvosi leletekbdl nyert informdcidkra épiiltek. A gondozasi tervek minden esetben
Osszhangban vannak az Intézményben foly6 dpolasi-gondozdsi munkdval. A komplex gondozas
valamennyi elemére kitérnek, a fizikai, az egészségiigyi, a mentdlis elldtdsra és a
foglalkoztatasra.

Az érdekvédelem minden esetben figyelembevételre keriilt. A team tagjai: a gondozd, a terdpids
munkatdrs, vezetd gondozd, tagintézmény-vezetd, az elldtott bevondsaval készitették el a
személyre sz616 gondozdsi tervet.

A Szakmai Programban megfogalmazott elvarasokkal 6sszhangban, mindkét Tagintézményben
biztositott az elldtottak egyéni fizikai és szellemi j6 kozérzete. Az IdSsek otthondn beliili
harmonikus 1égkor szinkronban van a vonatkozé szakmai etikai és jogi irdnyelvekkel, a
Szakmat Programban leirtakkal.

Ennek megfelelden keriiltek kialakitdsra az életritmus, napirend, szabadidés programok,
foglalkozdsok — figyelembe véve az egyéni adottsdgokat-, ami a laké szdmara biztonsagot ad,
a hasznossdg €rzését timasztja ald, valamint segiti a gondozdsi munkat, a tervezhetdséget.
Emellett biztositott a privit szféra, a szabadidé hasznos eltsltésének eldsegitése, mely szolgilja
a pihenést, az egyéni készségek szinten tartdsdt, fejlesztését, alkalmat ad a tdrsas kapcsolatok
apoldsara.

A Zakanyszéki Tagintézmény bentlakasos intézménye 16 férohelyes: 11 nd és 5 férfi éli itt
mindennapjait. A 2025-6s évben 5 haldleset tortént és 7 6 ellétott keriilt felvételre ebbdl 3 £§
soron kiviili elldtdsban részesiilt. 1 f6 a 60 nap (hatdrozott idd) letelte eldtt az otthondba
koltozott. 1 6 a hatdrozott idejit megéllapoddsénak letelte el6tt mdsik intézménybe koltozott. 1
f6 megallapoddsa a hatdrozott id6 letelte utdn hatdrozatlannd véltozott.

Az ellatottak atlagéletkora 85,68 év: 83,2 év a férfiaké, és 86,81 a noké. 70-79 év kozott van 1
férfi és 1 nd. 80-89 év kozott van 4 férfi és 7 nd. 90. évét betsltstte 3 nd. Magas életkoruk egyiitt
jar azzal is, hogy egyre tobb betegségben szenvednek, és a gondozési-dpolasi feladatok szdma
is egyre magasabb €s egyre hosszabb idStartamd. A lakdk koziil 4 {8 silyos, 3 £6 kdzépsiilyos
fokii demencidban szenved, allapotuk folyamatosan romlik.

A vérakozok szdma 2025.12.31-én 21 £6.

2025. évben 12 {6 adta be kérelmét az Idések Otthona elhelyezésére. 3 £6 tanyai lakos és 9 f6
falusi kérelmez6. 8 6 a III. fokozati gondozési sziikséglet alapjan, 2 f6 36/2007 SZCSM
rendelet 4 § 1 bekezdés demencia kérkép alapjan, 2 £6 36/2007 SZCSM rendelet 4 § 1 bekezdés
b/a pontja alapjdn, 80. életévét betoltotte €s egyediil él

Az Asotthalmi Tagintézmény Idések Otthona 36 féréhelyes.

2025. év sordn dsszesen 16 férohely iiresedett meg, elhaldloz4s okén.

15 6 nyert az év sordn soron kiviili elhelyezést, ebbsl 6 f6 60 napos hatdrozott idejii
megéllapoddssal keriilt felvételre, 6 f6 pedig 60 nap utdn hatdrozatlan ideji elhelyezést nyert.
Az elldtottak dtlagéletkora 85,2 év. Ez egyben azt is jelenti, hogy az ell4tottak egyre tobb
betegségben szenvednek, illetve a gondozasi, dpolasi feladatok szdma is egyre szélesebb kori,
és nagyobb szakmai kihivést jelent.

A lakok kozil 12 f6 silyos fokd demencidban szenved, és 5 {8 elldtott valamilyen
fogyatékossdggal €1 (4 f6 mozgésdban, 1 f§ latdsdban korldtozott.)
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A virakozék széma az Asotthalmi Tagintézmény Bentlakdsos Otthonaban 2025. 12. 31-én 43
6 volt. 2025. évben 30 6 adta be kérelmét az Idsek Otthona elhelyezésére. A varakozok koziil
15 £6 felvételt nyert Intézményiinkbe.

A fenti adatok jol tiikrozik, hogy az iddsellétés teriiletén, tovabbra is hangsulyosan jelen vannak
a bentlakasos elhelyezést nytijté intézmények. Az intézményi elhelyezést kérok magas szdma
alapjan jol lathat6, hogy tovdbbra is megalapozott igény mutatkozik ezen elldtdsi forma
iranyaban.

A Homokhati Kistérség Asotthalmi Zakanyszéki )
teriiletén mikodo Tagintézmény Tagintézmény Osszesen
bentlakasos otthonok Bentlakasos Otthon | Bentlakasos Otthon

Férohelyek szama (f6) 36 16 52

Intezr,m?nyl eilhelye”zesre 43 22 54
vardk szdma (f6)

A szolgdltatds elldtdsdra vonatkozo varakozo listdn szerepld informdcick iddsek tartds bentlakdsos otthona
vonatkozdsdban
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Az intézményeinkben egyre ndvekvo szdmban élnek demencidval kiizd6 id8s emberek, akiknek
foglalkoztatdsa és allapotuk szinten tartdsa egyre nagyobb szakmai kihivést jelent. Alapvetd
célunk, hogy a demencidval é16 ellatottak a szellemi hanyatlas folyamataban is megorizhessék
életmindségiiket, j6 kozérzetiiket, valamint pszichés és szomatikus egyenstlyukat.

Mindkét tagintézményben a Szakmai Programban foglaltaknak megfeleléen, valamint a
szakszerli gondozéi munkdnak koszonhetden az elldtottak a kognitiv zavarok ellenére is
megtapasztaljadk a tamogat6, empatikus banasmodot. Az alkalmazott gondozdsi és fejlesztési
mddszerek hozzdjarulnak dllapotuk romldsdnak lassitdsdhoz, mikozben biztositott alapvetd
sziikségleteik kielégitése €s emberi méltésdguk megorzése.

Kiemelt torekvésiink olyan biztonsagos és tdmogaté kornyezet kialakitdsa, amely lehetdséget
biztosit az intézményen belilli szabad mozgasra, a szabad levegon val6 tartdzkoddsra, valamint
sziikség esetén kisérd biztositdsdra intézményen kiviili programok sordn. A tdjékozddast és a
biztonsdgérzetet segitd eszkozok alkalmazdsa, valamint az 4llandd, kiszamithaté kornyezet
(berendezési targyak dllanddsaga, napirend kialakitdsa) szintén fontos eleme a gondozasnak.
Az ellatottak ondllésaganak korlatozasa kizardlag a sziikséges mértékben torténik.

A demencidval él6k fokozottan kiszolgéltatott helyzete indokolja a komplex és folyamatos
egészségiigyi ellatds biztositasat. Ennek keretében kiemelt figyelmet forditunk a rendszeres
szakorvosi vizsgalatokra, dllapotfelmérésekre €s a megfelel6 gydgyszeres kezelésre. Az apolds
€s gondozéds sordn egyénre szabottan vesszilk figyelembe a tdrsbetegségeket €s esetleges
fogyatékossagokat, valamint gondoskodunk a sziikkséges orvosi kontrollvizsgalatok
megszervezesérol.

Fontos feladat az érzékszervi funkcidk (latés, hallds) védltozadsanak nyomon kovetése, és sziikség
esetén a megfeleld szakorvosi ellatds biztositdsa. Az empatikus gondozds részeként figyelmet
forditunk az elldtottak ho6érzetére, oOltozkodésére, a megfeleld kornyezeti homérséklet
biztositasara, valamint a rendszeres szell§ztetésre is.
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Az alapveto fizikai sziikségletek kielégitése sordn kiemelt figyelmet forditunk a megfeleld
folyadékbevitelre. Toreksziink az elldtottak fizikai aktivitdsdnak fenntartdsdra, ennek
érdekében dllapotuknak megfeleld mozgasra és konny( fizikai tevékenységekre Gsztondzziik
oket.

A foglalkoztatds sordn olyan tevékenységeket biztositunk, amelyek sikerélményt nydjtanak,
figyelembe veszik az elldtottak mentdlis 4llapotdt, kordbbi élettapasztalatait és képességeit,
valamint lehetdséget adnak érzelmeik kifejezésére és részleges Onallésaguk megdrzésére.
Emellett fontosnak tartjuk a k6zosségi programokba torténd bevondst is, a szocialis készségek
fenntartdsa érdekében.

Az elkéborlds megelézésére a szakemberek fokozott figyelmet forditanak, mivel ez komoly
baleseti kockdzatot jelenthet, illetve az elldtottak konnyen biincselekmény 4dldozatava
vélhatnak.

Az Idések Otthondn beliil és kiviil egyarant biztositott az elldtottak autonémidjdnak tiszteletben
tartdsa, valamint érdekképviseletiik és érdekvédelmiik. A kozépiskolds didkok kozosségi
szolgdlat keretében aktivan részt vesznek a segitd tevékenységekben, erdsitve ezzel a
generdcidk kozotti kapesolatokat.

A kotelezOen vezetendé dokumentaciék minden esetben naprakészen vezetésre keriiltek.
Szakmai cél, fejlesztendé teriilet:

Tovdbbra is célunk, hogy az ellitottak egyéni sziikségleteihez igazodd, személyre szabott
gondozdst biztositsunk, amelynek mértékét é€s modjat az egészségi, szocidlis és pszichés
allapotuk hatdrozza meg, az individudlis szabadség lehetd legteljesebb érvényesiilése mellett.
2025. évben sajnilatos médon nem Keriilt Kiirdsra palyazat Idések Otthona
ferohelybowtesere, vagy infrastrukturalis fejlesztésére.

Asotthalmon az év sordn megvaldsult fejlesztések az intézmény sajat koltségvetésébdl és
Asotthalom Nagykozség Onkormanyzatdnak anyagi timogatdsbél valésult meg.

Zakanyszék tekintetében szitkségessé valt az érintett tagintézmény feldjitdsa, energetikai
korszertisitése, mely az Intézmény koltségvetésébdl nem Kivitelezheté. (pl. kazancsere,
szigetelés stb.) Ezek megvaldsitdsdra a fenntarté 6nkormanyzatok bevondsaval igyeksziink
palyézati forrasra szert tenni.

A demens ellatas teriiletén: A demens elldtottak szdmdnak novekedése indokolttd teszi egy
kiilon demens részleg kialakitdsdnak hosszabb tdvi tervezését. Kiemelt feladat a gondozéi
dllomdny demencia-specifikus képzésének er6sitése, szakmai programok és egyiittmiikodések
bovitése. Tervezziik az intézményi udvar tovédbbi fejlesztését, parkositdsdt, valamint az
ellatottak igényeinek megfelelé pihenéhelyek kialakitdsat.

9. Kozosségi pszichiatriai ellatas

Miikodési engedély, elltasi teriilet:

Az Intézmény hatdrozatlan ideji mikodési engedéllyel rendelkezik a feladatelldtds
tekintetében, a székhely 4ltal biztositott elldtdsként.

Az évek sordn mutatkozo ellatdsi igények miatt folyamatosan médositani kellett a szolgaltatoi
nyilvantartasban az elldthat6 személyek szdmat.

A 2023-as évet érintd valtozds, hogy 2023.07.01. naptdl a szolgaltatSi nyilvantartdsban a
szolgiltatds elldtdsi teriilete kiterjesztésre keriilt Mérahalom kozigazgatasi teriiletére, s ezaltal
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az cllitottak szdmadra nyitva allé helyiségek kozé felvételre keriilt a 6782 Morahalom,
ZakdanyszEéki at 21. szam alatti tagintézmény. Az elldtdsi teriilet bovitésébol adéddan varhatd
elldtasi igények miatt az ellathaté személyek szdma is emelésre keriilt, igy 2023.07.01. naptdl
62 16 személy ellatasara van lehetdség.

Személyi feltételek, kozosségi munkacsoport:
A kozosségi munkacsoport az elldtottak sziikségleteinek megfelelden keriilt feldllitdsra,
bevonva a gondozasi, segitési feladatok hatékony ellatdsahoz sziikséges személyeket (gondnok,
haziorvos, védond, pszichidter, pszichidtriai gondozd, pszicholégus, a szocidlis alap- €és
szakelltds, a csaldd- és gyermekjoléti szolgélat, a gyamhivatal, a rehabilitacids szakértdi szerv,
valamint az dllami foglalkoztatdsi szervként eljaré megyei kormanyhivatal vagy az dllami
foglalkoztatasi szervként eljar6 jarasi hivatal, az Onsegitd és civil szervezetek, a szabadidds
szolgdaltatdst nyijto intézmények képviseloi).
A kozosségi munkacsoport tagjaival az Intézmény vezetdje egyiittmiikodési megdllapodést
kotott. A megdallapoddsban rogzitésre kerillnek a rendszeres megbeszélések gyakorisdgai, az
eseti megbeszélések Osszehivdsdnak moédja - arra az esetre, ha egyes ellatottak dllapota ezt
sziikségessé teszi. Szoban és {rdsos anyaggal is tdjékoztatdsra keriilnek az egészségiigyi
elldtdsban dolgozé szakemberek a kozOsségi pszichidtriai elldtds mikddésérol,
tevékenységkorérol. Ez segitséget nyujt a szakelldtdsokon, rendeléseken megjelend, a
kozosségi ellatdsba még fel nem vett kliensekrdl szolé tdjékoztatdsaban, illetve az elldtdsba
irAnyitasahoz.
Az ellatottak hozzdjaruldsaval, illetve jelenlétében keriil sor az informaciéeserére dllapotukrol,
a gyogyuldsuk eldsegitése érdekében. A korhdzi ellatdsba keriilt kliensek latogatdsa
rendszeresen, €s beleegyezésiikkel, jelenlétiikben kezel6orvosuktdl tdjékoztatast kériink
allapotukrdl és hazakeriilésiik esetén a tovabbi teenddkrol, a kontroll idépontjarél.
A feladaton alkalmazott munkavallaléknak az aldbbiak szerint alakult a munkakdore:

® Munkacsoport-vezeto 0,25 {6 szakképzett
Zéakanyszéken 0,5 f6 szakképzett
Ottomoson 0,25 £6 kozosségi szakképzett (2025.02. hénapban végezte el a képzést)
Asotthalmon 0,5 £& gondozd, szakképzett
Ruzsan 0,5 f6 gondozé, szakképzett
Uliésen 0,5 f6 gondozd, szakképzett
Forraskuton 0,5 fé gondozd, szakképzetlen, munkakor betoltéséhez sziikséges
végzettség megszerzése folyamatban van. A kozosségi gondozé képzést pedig
megkezdte 2025. évben, melyet 2025. decemberben teljesitett is.
Forraskuton volt véltozés a feladatot ellaté munkavallal vonatkozédsaban. 2025.01.01. naptol
sikeriilt betolteni a 2024. évben iiresen maradt és helyettesitéssel ellatott statuszt. A felvételre
keriilt munkavéllalé szakképzetlen volt, szdmdra eldirdsra keriilt a munkakor betoltéséhez
sziikséges végzettség megszerzése, valamint a munkakorhoz eléirt szakirdnyu képzés is.
A szakirdnyu, Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet altal inditott kozodsségi
pszichidtriai gondozé képzést 2025. évben kezdte meg és 2025. decemberében teljesitette is. A
munkakor betoltéséhez sziikséges végzettség megszerzése ezzel parhuzamosan zajlott, még
folyamatban van.
A kozOsségi ellatds kollégdinak munkdjat véltozatlanul, 2019. jilius O1. 6ta, havi 4 déraban,
pszichidter szakorvos konzulens segiti.
A munkacsoport-vezet6 személyében 2020. augusztusa 6ta nem tortént valtozds. Feladatait a
Homokhdti Szocidlis Kozpont Marahalmi Kézponti Troddjiban ltja le.

| Telepiilés | Dolgoz6i létszam / 6ra | Kotelezien eldirt szakképesités |
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munkacsoport-vezeto Altaldnos szocidlis munkas,
0,25 16 szocidlis munkatdrs | K6zosségi  pszichidtriai  gondozé

2 6rdban tanusitvanyt 2023. februdrban
megszerezte
Ottomos 0,25 6 gondozé Kozosségi  pszichidtriai  gondozé
2 Ordban latja el a|tanisitvnyt 2025. februdrban
kozosségi gondozast megszerezte.
(2023.03.01. naptol)
Ruzsa 0,5 f6 gondozé Ko6z6sségi pszichidtriai gondozé

4 Ordban latja el a
koz0sségi gondozast

Zakanyszék 0, 5 £6 gondozé Ko6z0sségi pszichiatriai gondozo
4 ordban ldtja el a|tandsitvanyt 2023. februarban
kozosségi gondozdst megszerezte.

Ullés 0, 5 f6 gondoz6 Kozosségi pszichidtriai gondozd

4 Ordban litja el a
kozosségi gondozast

Forraskiit 0,5 f6 gondoz6 szakképzetlen
4 oraban litja el a|(felmentéssel folyamatban van a
kozdsségi gondozast munkakor Dbetoltéséhez sziikséges

végzettség megszerzése, kozosségi
gondozé képzést teljesitette 2025.

decemberében)
Pusztamérges |[0,5 f6 gondozé =
4 Orédban lathatnd el a
kozosségi gondozast,
azonban a mai napig nincs
betoltve
Asotthalom 0,5 {6 gondozé Koz0sségi pszichidtriai gondozo
4 6raban kozosségi
gondozd
7.1. Tablazat: A szolgiltatds elldtdsdra vonatkoz szakmai informaciok kozosségi pszichidtriai ellatds
vonatkozasiaban

Szakmai munka bemutatisa, 2025. évi statisztikai adatok:

A kozosségi elldtds onkéntesen vehetd igénybe, a szolgdltatds téritésmentes. Az elldtds
igénybevétele széban, vagy az Intézménynél rendszeresitett kérelem nyomtatvanyon keresztiil
torténik. A szolgdlatndl személyesen, telefonon, vagy levélben torténé igénybejelentést
kovetden a szolgdlat munkatdrsa eldzetes egyeztetés utdn, személyesen keresi fel az elldtdsra
vard pszichidtriai beteget. A kozosségi pszichidtriai elldtds igénybevételére irdnyuld
kérelemhez, mellékelni kell a pszichidter vagy neurolégus szakorvos szakvéleményét a
pszichidtriai betegség fenndlldsar6l. Ha a szolgéltatdst igényld6 nem rendelkezik
szakvéleménnyel, a szolgéltatds részére a kérelem benyujtasatSl szamitott legfeljebb harom
hénapig, dtmeneti jelleggel biztosithatd.

Az ellatés igénybevételérodl a szolgdltatdst nyijté Intézmény vezetdje, illetve az clldtdst igénybe
vevd, vagy az elldtdst igénybe vevd torvényes képviseldje megdllapodast kot. Az elldtdst a
kliens sajil lukOkomyezetében biztositjuk, illctve a csoportokkal végzett szocidlis munka
keretében a telepiilésck kozosségi tereiben nydjtunk szolgdltatdst, programokat.
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A pszichidtriai beteg kliens a segitok kozremiikodésével a mindennapi élethez sziikséges
készségeil tartsa meg, fejlessze, tovdbba konfliktusait, problémadit, a szocidlis kornyezetét
megtartva legyen képes rendezni. Ide tartoznak azon szolgéltatdsok, melyek a megkeresé
munkdt, a kiilonbozo elldtdsok felé megjelend motivalast segitik elo.

Az ellatds céljai kozé tartozik a tartds intézeti tartdzkodds megeldzése, melyben a hozzatartozok
is bevonhatéak, amennyiben ehhez irdsos nyilatkozatot tesz az ellétott.

Asotthalom  Zakanyszék Ollés Forraskut Ottdmds Ruzsa

Elldtottak szdma, megoszldsa a 2025.12.31-i adatoknak megfelelden
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90 felett

Az elldtdst igénybe vevik életkor szerinti megoszldsa 2025.12.31.-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Az elldtast igénylo életkori Osszetétele nem valtozott az el6z6 évekhez képest.

Az 4brakbdl lithatd, hogy az elldtottak kozott életkor szerint leginkdbb a 60 év felettiek
fordulnak el6 magas szamban, azonban az életkor szerinti megoszlast tekintve a 40-59 kozotti
életkortiak is magas szdmba szerepelnek az ellatottak kozott.

Ullésen tovdbbra is kiemelkedden magas volt az év sordn az igénybevételek szdma.
Zakanyszéken nem boviilt az elldtottak szdma, sot 1 {6 ellatdsa megsziint az év sordn.
Forraskiton magasabb volt a fluktudcié, az 1j gondozdé megkeresd tevékenységének
koszonhetéen megnovekedett az ellatds irdnti igény, az el6z6 évek stagndlasdhoz képest.

A 2025-6s évben az el6z6 évekhez képest magasabb volt a fluktudcié az ellatottak szamat
tekintve. 9 f6 elldtdsa szlint meg, ebbdl 7 {6 elldtdsdnak megsziintetése az elltott kérelmére
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tortént, foként bentlakdsos otthonba kolt6zés miatt. 2 f6 elldtdsa pedig az elldtott haldla miatt
keriilt lezarasra.

Az év sordn 9 6 (j ellatott keriilt felvételre.

A 2025-0s évben az elldtottak koziil a BNO-10 kédrendszernek megfeleléen a ténylegesen
teljesitett feladatmutatobdl 100%-ban elszdmolhaté 53,882 feladatmutatd, mig egyéb BNO-
koddal felvett ellatottak vonatkozdsdban elszdmolhaté 4,197 feladatmutatd, igy a ténylegesen
teljesitett feladatmutat6 58,079 lett. Az éves igénybevételek szdma 21199 nap.

9. Szenvedélybetegek Alacsonykiiszobit Ellatasa

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A 2021. 08. 01.-t6] érvényes hatarozat alapjdn a 6782 Mérahalom, Méradomb kit. 40. sz. alatti
kozponttal miikodd szolgaltatds 2018. 11. 01-jétol érhetd el a Mdérahalmi Jérds, valamint
Balotaszdllds kozigazgatdsi teriiletén. A palydzati forrdsbél miksdo, évrdl évre megiijitott
szolgaltatds 2021. 01. 01.-t6] hatdrozatlan ideju ell4tdsi formédva vilt. Az igénybe vevék szdma
tekintetében nincs korlat.

Személyi feltételek:
A 2025-6s évben az aldbbi tablazatban feltiintetett személyek lattdk el a feladatokat.

Munkakér Szakképzettség Munkakér Munkaviszony Teljes- vagy
betoltésének idétartama részmunkaid6
kezdé
idépontja

Intézményvezetd | Szocidlpolitikus 2018.11.01. Hatdrozatlan Teljes

Szakmai vezetd, Pszicholdgus 2018.11.01. Hatérozatlan Részmunkaido:

terapids heti 10 6ra

munkatdrs
' Terapias Pszichidter szakorvos 2018.11.01, Hatdrozatlan Részmunkaidd:
munkatars heti 20 6ra

Szocidlis Szocidlis munkas 2020.08.11. Hatdrozatlan Részmunkaido:

munkatdars heti 30 6ra

Terdpids Pszicholégus 2024.09.01. Hatdrozatlan Részmunkaidé:

munkatdrs heti 20 6ra

A szolgaltatas feladata

Az alacsonykiiszobl elldtds egy olyan segitségnyujtdsi forma, melynek keretein beliil a
szenvedélybetegségben érintettek és hozzatartoz6ik anonim médon, lakéhelyiikon kaphatnak
szakmai tdmogatdst nehézségeik lekiizdésére. Az ellatds igénybevételének nem feltétele a
valtoztatds szdndéka, a szolgdltatds elsodleges célja az drtalomcsokkentés, azaz segiteni a
betegnek abban, hogy életvitelével minél kevesebb kdrt okozzon Onmagénak és a
kornyezetének. Célunk ugyanakkor az is, hogy az elldtottak motivélttd véljanak a magasabb
kitszobii ellatasok felé valé elmozduldsra.

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok
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2025-ben az egyéni ellatottak szdma az el6z6 évhez hasonléan alakult, viszont a csoportos
foglalkozasok visszaestek. Ennek hatterében allhat az, hogy egyre tobb iskoldban alkalmaznak
iskolapszicholégust, aki csoportos prevencids foglalkozdsokat is tart, igy az alacsonykiiszobi
elldtdsban dolgozd munkatdrsakat ritkdbban kérik fel erre.

Statisztikai elnevezés IErték IFérfi ING

A ) szolgéltatdst egyéni formdban igénybe vevok8 6 & 5 61

Szama

Z\Zéjrzlglgaltatast csoportos formdban igénybe vevok2 6 incs adat  Iincs adat

A forgalom alakuldsa 2025.01.01. - 2025.12 31. kozott
Forrds: intézményi adatbdzis

A fenti tdbldzatban az Gsszes elldtott megjelenik, akik a 2025-0s évben igénybe vették a
szolgaltatast, 4j, egyéni ellatottként 40 {6 jelentkezett, de az el6z6 évekbdl is sokan maradtak
ellatasban.

A korosztalyi adatokbdl az latszik, hogy az egyéni elldtottakat tekintve a fiatalok, a 30 év
alattiak jelentek meg a legnagyobb létszdmban, a prevencids foglalkozdsok is elsésorban az
szamukra elérhetOk az oktatasi intézményekben.

35

30

25

20

15

10

| 7

} e

30 alatt 31-40 év 41-50 év 51-60 év 61-70 év 71 f5l6tt

Az elmiilt év egyéni elldtottjainak szdma korosszetétel alapjdn
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdlratdsi adatlap alapjdan

A korabbi években tapasztaltakhoz hasonléan 2025-ben is az latszott, hogy az alacsonykiiszébi
elldtast tobbségében nok veszik igénybe, akik sokszor hozzatartozéként, de olykor maguk is
érintettként jelentek meg ebben a szolgaltatidsban. Nem véletlen, hogy a szerfogyasztasi
szokdsok is eltérnek a két nemnél: mig a férfiak nyiltan haszndlnak, noknél jellemzobb a
zugivds, 0k nagyobb szégyenként élik meg ezt a viselkedésformat - igy az ezzel kapcsolatos
segitségkérést is igyekeznek titokban tartani.
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Az elldtottak nemek szerinti megoszldsa 2025-ben
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Telepiilés Foé
Asotthalom 17
Bordany

Forraskiit 2
Moérahalom 40
Ottomos 3
Pusztamérges 4
Ruzsa 7
Ullés 4
Zsombd 6

Az egyéni elldtottak telepiilésenkénti megoszidsa
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Fejlesztend teriilet:

Folyamatosan €16 kapcsolatot kell fenntartanunk a kornyék szenvedélybeteg elldtdsokat
biztosito szolgdltatdival, hogy a kiilonboz§ elldtdsi formék ne parhuzamosan, hanem egymadsra
épiilve, egymast kiegészitve tudjdk szolgdlni az ellatottak legjobb érdekét.

11. Tamogato szolgaltatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet

A szolgaltaté a székhely engedélyes (6782 Morahalom, Millenniumi sétdny 16-18.) 2023.
Jjanudr 1-jétdl hatdlyos, hatdrozatlan idejii miikodési engedélye alapjdn litja el feladatait. Az
ellatasi teriilet a Homokhdti Kistérség ot telepiilésének (Z4kanyszék, Mérahalom, Asotthalom,
Ruzsa, Ottdmés) kozigazgatasi teriiletére terjed ki, ahol az intézmény a fogyatékossaggal é16
személyek €és csalddjaik részére nyijt szakmai segitséget.

A 2025. évben a feladatellatds négy gépjarmiivel tortént. A gépjadrmiparkban 2025. oktéber 1-
jet hatdllyal valtozds kovetkezett be: a Tdmogaté Szolgaltatdshoz kordbban bérelt Citroen
Jumpy (rendszdma: TFG-778) torlésre keriilt a mikodési nyilvantartasbol.

A térségben jelentkezd, folyamatosan n6vekvé elldtdsi igények indokolttd tették a kapacitds
bdvitését. Errc vald (ekintettel a szolgdltatéi nyilvdntartds 2025. december l-jci naptdl
modosult: a kordbbi 20 200 feladategység 24 500-ra emelkedett, biztositva czzel a szolgaltatas
fenntarthatésdgat €s a megnovekedett igénybe vevéi kor ellatasat.

Az ellatas szakmai tartalma, statisztikai adatok
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A tdmogaté szolgdltatds alapvetd célja a fogyatékossdggal €l6 személyek sajit
lakékornyezetben torténd elldtdsa, mindennapi életviteliik megkonnyitése, valamint a
tarsadalmi izoldcié és szegregacié megeldzése. Az intézmény elsGsorban a lakdson kiviili
kozszolgaltatasok elérésének tamogatasaval segiti a tdrsadalmi integraciét. Emellett a lakdson
beliili specidlis segitségnyujtds révén torekszik az 6ndllé életvitel megorzésére és a kliensek
egészségi dllapotdnak, szocidlis koriilményeinek, valamint egyéni elvdrdsainak megfelelo,
elérhetd legmagasabb szintli életmindség biztositasara.

A szolgaltatds célcsoportjdba azok az egyediil vagy csalddban €16 személyek tartoznak, akik
onmaguk ellatdsara nem, vagy csak részben képesek, és latds-, hallds-, mozgds-, értelmi
fogyatékossdggal, halmozott fogyatékossdggal vagy autizmus spektrum zavarral élnek.
Tovabbi feltétel, hogy az érintett személyek az ellatdsi teriileten életvitelszerlien
tartézkodjanak. :

A szolgalat feladatai
Az intézmény a fogyatékossdg jellegéhez igazodva az alabbi kiemelt feladatokat latja el:

e Hozziaférés Dbiztositaisa: Az alapvetd  sziikségletek  kielégitését  segitd
(koz)szolgaltatdsok elérésének tdmogatdsa, specidlis személyi szdllitds és
széllitoszolgdlat mitkodtetése révén.

o Egészségiigyi és fejleszto szolgaltatasok: Az dltaldnos egészségi dllapotnak megfeleld
ellatdsokhoz, valamint a készségfejlesztod tevékenységekhez vald hozzaférés személyi
és eszkozfeltételeinek megteremtése.

e Tanacsadas és adminisztracié: Informdacidnyujtds, tigyintézés segitése, valamint a
tarsadalmi beilleszkedést tdimogat6 szolgéltatdsok kozvetitése.

¢ Kommunikaciés akadalymentesités: A jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetoségének
aktiv biztositésa.

o Kapcsolati halé tamogatasa: Segitségnyijtds a csaladi és kozosségi kapcesolatok
meger0sitéséhez, valamint az 6nsegitd csoportokban valé részvétel 6sztdonzése.

¢ Tarsadalmi integracid: A kulturilis és szabadidds tevékenységekben valé egyenrangi
részvétel feltételeinek biztositdsa, az egyéni autonémia megdrzése mellett.

Személyi feltételek, személyi valtozasok
1 f6 munkavillalé végezte el az év folyaman az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet éltal eldirt,
munkakor betoltéséhez sziikséges végzettséget.

Telepiilés Dolgozoi létszam / 6ra Kotelezéen eldirt szakképesités
Kozponti 1f6 szocidlis munkds

szervezeti Téamogaté Szolgélat 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet altal
egység szervezeti egység vezeté | eldirt, munkakor betoltéséhez

szitkséges végzettséggel rendelkezik.

1f6 1 fének 1/2000. (. 7.) SZCSM
4 o6raban szakmai vezetd, |rendelet altal eloirt, munkakor
terdpids munkatars betdltéséhez sziikséges végzettség

megszerzése eloirdsra keriilt.

Ottomos 0 fo

Ruzsa 216 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet altal
4-4 ordban laga el a|eloirt, munkakér  betoltéséhez
Tdmogatd Szolgdlat | sziikséges végzettséggel rendelkezik.

gondozdi feladatokat
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1 fének 1/2000. (I. 7.) SZCSM
rendelet altal eldirt, munkakor
betoltéséhez sziikséges végzettség
megszerzése eloirasra keriilt.
116
segitd (gépkocsivezetd) 172000. (1. 7.) SZCSM rendelet altal
8 Ordban litja el a|eléirt, munkakor betdltéséhez
feladatokat sziikséges végzettséggel rendelkezik.
Zakanyszék 1fo 172000. (I. 7.) SZCSM rendelet dltal
segitd (gépkocsivezetd) eldirt, munkakor betdltéséhez
8 ordban ldtja el a|sziikséges végzettséggel rendelkezik
feladatokat
216 szocidlis gondoz6 €s dpold
4-4 Ordban latja el a|2 f6 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
Tdmogaté Szolgdlat | dltal eldirt, munkakor betSltéséhez
gondozdi feladatokat sziikséges végzettséggel rendelkezik
1f6 szocidlis gondoz6 és dpold
2 o6raban latja el a|l fének 1/2000. (1. 7.) SZCSM
Téamogaté Szolgdlat |rendelet  dltal el6irt, munkakor
gondozéi feladatokat betdltéséhez sziikséges végzettség
megszerzése elbirdsra keriilt.
Asotthalom- 1f6 szocidlis gondozé és apold,
Moérahalom gondozé 8 éraban, szocialis munkas
2 16 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
1fo altal el6irt, munkakor betSltéséhez
gondozd 4 6rdban latja el a | szitkséges végzettséggel
Téamogatd Szolgélat | rendelkeznek
gondoz6i feladatokat
1f6 csaladsegitd és pedagégiai
terdpids  munkatdrs 8 |asszisztens
6raban latja el a feladatokat | 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet altal
eldirt, munkako6r betoltéséhez
sziikséges végzettséggel rendelkezik.
2 16 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
altal eldirt, munkakér betoltéséhez
216 sziikséges végzettséggel rendelkezik.
8 Ords segitd
(gépkocsivezetd)

Tablazat: A szolgéltatds elldtdsara vonatkozé szakmai informacidk

Szakmai munka bemutatisa, statisztikai adatok

Szallit6 szolgaltatis:

A szillitds specidlisan kialakitott gépjarmiivekkel tortént Mdrahalom, Asotthalom, Ruzsa és
Zakénysz€k telepiilésekrol Szegedre és Hodmezdvésdrhelyre a sajdtos nevelési igényeket
kielégito iskoldkba és 6voddkba.
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2025/2026-0s tanévben a Tamogatd Szolgdlat szdllitisa 4 gépjarmivel elindult, 27 6
gyermeket szdllitottak 6 koznevelési intézménybe, 3 f6 Fejleszt6 hdzba, illetve Nappali elldté

intézménybe.
1. gépjarmli Ruzsa-Szeged-Ruzsa vonalon széllitott 8 & gyermeket 3 koznevelési
intézménybe.

2. gépjarmt Zikanyszék-Morahalom-Szeged-Mdrahalom-Zdkanyszék vonalon széllitott
8 £6 gyermeket 3 kdznevelési intézménybe.

3. gépjarmii  Asotthalom-Mdérahalom-Szeged-Hodmezévasarhely-Szeged-Mérahalom-
Asotthalom vonalon szallitott 7 fot 4 koznevelési intézménybe.

4. gépjarmii Asotthalom-Mdérahalom-Szeged-Mérahalom-Szeged vonalon széllitott 8 f6t
3 koznevelési intézménybe. Itt nem igényelt minden elldtott minden napra szallitést, igy
megoldhat6 volt minden gyermek széllitdsa a kért idoben.

Asotthalom és Mérahalom vonatkozas4ban ketté Ford Transit Custom tipust kisbusszal tortént
a szallitas.

Zakanyszék kozigazgatasi teriiletérol érkezd szallitdsi igényeket a szolgdlat harmadik autdja
Ford Fac Transit Custom létta el.

Ruzsa kdzigazgatisi teriiletén Opel Vivaro B kisbusszal tortént a szallitds.

A négy — folyamatos szdllitdshoz haszndlt- gépkocsi helyettes autdja 2014-es évjaratu Ford Fac
Transit Custom.

Az auték kihaszndltsdga nagyfoku volt, a napi szintli gyermekszallitds mellett mas széllit4si
tevékenység vallaldsara kevésbé volt lehetdség.

4 gépjarmi alkalmas elektromos kerekes székes személy széllitdsara, mivel rendelkezik a 443
pontos biztonsdgi rogzitéssel, mobil rdmpdval, biztonsigi gyermekiilésekkel. Mindegyik
gépjarmi felszereltsége megfelel a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis intézmények
szakmai feladatairél és miikodési feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendeletnek.

2025. évben az ellatottak szdllitdsa folytdn megtett km: 117919 km volt.

Személyi segités

A tdmogaté Szolgilat ellatotti 1étszdma 60 f6 volt 2025. december 31-én. Koznevelési
intézménybe napi szinten széllitott gyermekek szdma 27 {6, ebbdl is latszik, hogy a foként
személyi segitést igényldk szdma 33 £6. A személyi segités szolgaltatdsi elemei koziil leginkabb
a segitségnyujtast a kozszolgaltatasok eléréséhez és az iigyintézés az ellatott érdekében fordult
eld leggyakrabban, a szallitdshoz kapcsol6dd személyi segités utan.

Moérahalom és Zédkanyszék telepiiléseken a gondozasra forditott (személyi higiéné
megteremtéséhez valé segitségnyijtis) id6 is szimottevo volt.

2025. évben az elszdimolhat6 személyi segités feladatmutatéja: 7246 feladategység volt.

A szolgaltatas szorosan egyiittmiikodott a hdziorvosi szolgdlatokkal, szakorvosokkal, civil
szervezetekkel, szakdpoldst, egészségiigyi, rehabiliticids ellatast, gondozdst nyujto, illetve
oktatdsi intézményekkel.

Telepﬁlések Mozgés}szervi Erzéks’zervi Ertelm,i Halmozottan | Egyéb Autista osszesen
Fogyatékos fogyatékos fogyatékos

Asotthalom 5 2 5 3 2 4 21

Morahalom 1 5 0 1 3 11

Ottomos 3 0 0 1 0 0 4

Ruzsa 2 1 6 0 0 2 11

Zakanyszék 3 0 5 0 2 3 13
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Osszesen | 14 | 4 [ 21 [ 4 [ 5 [ 12 | 60
Elldtottak szdma az alapszolgdltatds rendszerében (2025, december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis

Ellatottak telepiilésenként
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Asotthalom Mérahalom Ottémos Ruzsa 24kanyszék

B mozgasszervi fogyatékossag M érzékszervi fogyatékossdg  ® értelmi fogyatékossag

® halmozottan W egyéb ® autista

Elldtottak szdma telepiilésenként az alapszolgdltatds rendszerében (2025. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adarbdzis

Ellatottak szdma fogyatékossag szerint

A

= mozgasszervi fogyatékossag m érzékszervi fogyatékossag  m értelmi fogyatékossag

= halmozottan w egyéb ' autista

Ellatottak szdma fogyatékossdg szerint az alapszolgdltatds rendszerében (2025. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis
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Férfi/no ardnya az ellatottak kozott

%
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Elldtottak ardnya nemek szerint az alapszolgdltatds rendszerében (2025. december 3 1. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis

2025. évben a 18 év alatti ellatottak szdma emelkedést mutatott.

Az ellatottak életkordnak elemzésekor megdllapithatd, hogy 18 év alatti életkorban, az oktatdsi
intézményekbe valé eljutdshoz vették igénybe a tdmogaté szolgdlat szolgdiltatdsdt, itt
jellemzdéen a szallitasi tevékenység igénybevétele dominalt.

Az idésebb korosztdly leginkdbb a lakdson végzett tevékenységben és az ligyintézések
lebonyolitdsdban igényelt segitséget.

Kiilteriileten és belteriileten élok ardnya
az ellatottak kozott

w Kiilterlleten él6  w Belterlletenélé 1 =

Elldtottak ardnya lakéhely szerint az alapszolgdltatds rendszerében (2025. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis

A kiilteriileten €16k ardnya Asotthalom és Ruzsa telepiilések vonatkoz4sdban nagyon magas
volt, ezek kiilondsen nehezitd tényezdk, hiszen a hozzijuk valé kijutdshoz minden alkalommal
gépkocsi igénybevételére volt sziikség.

Tamogato Szolgalat munkajit nehezité tényezok

Osszességében megillapithatd, hogy a timogaté szolgaltats olyan hidnyp6tls elldtdsi forma,
amely kistérségi szinten folyamatosan novekvd igényeket elégit ki. Az igénybevevok korében
kiemelkednek a specidlis nevelési igényl gyermekek, akik szdmdra a megfeleld szakirdnyu
fejlesztés és oktatds kizdrélag a tdvolabbi kézpontokban (Szeged, Hodmezdvasarhely) érhetd
el.

A csaladok fokozott leterheltségét és anyagi helyzetét mérlegelve a szolgaltatds stratégiai célja
a hatékony tdmogatdasi rendszer és a szdllitéi kapacitds folyamatos fejlesztése. Br a negyedik
gépjarmii munkdba allitasa jelentos eldérelépést és mindségi javuldst hozott a feladatellatasban,
a tapasztalatok azt mutatjak, hogy az igények novekedése ezzel nem allt meg.

A szolgéltatds fenntarthatésdga és a benydjtott igények maradéktalan teljesitése érdekében
rovid tdvon sziikségessé vilik egy otodik gépjarmii beszerzése és bedllitasa. Ennck
hidnydban a szolgdlat a jovében kénytelen lesz elutasitani az djonnan jelentkezd igényeket, ami
veszélyeztetné a térségben €16 érintett csalddok esélyegyenldségét.
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A tovdbbiakban is kiemelt figyelemmel kovetjiik a palyazati lehetdségeket, és minden szakmai
eszkozzel arra toreksziink, hogy klienseink sziikségleteit a legmagasabb szinvonalon
elégithessiik ki.

12. Tanyagondnoki szolgaltatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A tanyagondnoki szolgdltatdst Zakéanyszék telepiilésen a Homokhati Kistérség Tobbcéld
Térsuldsa 4ltal fenntartott Intézmény biztositja hatdrozatlan idejii mikodési engedély
keretében. A tobbi kistérségi telepiilésen az Onkormanyzat 4ltal fenntartott Intézmény vagy
szolgélat keretében torténik a feladatelldtds.

A tanyagondnoki szolgalat feladata:

A szolgdlatok alapvetd kiildetése, hogy a tanyagondnokok a tarsult telepiilések kiterjedt
killteriiletén €16k hdtrdnyait enyhitsék, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd
szolgaltatdsokhoz, kdzszolgaltatdsokhoz, egyes alapelldtdsokhoz valé hozzaférést eldsegitsék.
A tanyagondnoki szolgdltats biztositja a helyi adottsdgokhoz és sajdtossigokhoz igazodé
egyéni €s kozOsségi szintii igények kielégitését. Tanyagondnoki szolgdlat az ott é18k, kiilonosen
az egyediilall6 idések szdmdra az egyetlen biztos pontot jelenti a mindennapi tiléléshez. A
szolgalat célja a tanyasi lakossdg életfeltételeinek javitdsa, az alapvetd szolgéltatdsokhoz
(egészségiigy, kozellatds, iigyintézés) vald hozzaférés biztositasa.

Személyi feltételek:

Zakdnyszéken 3 tanyagondnoki korzet Keriilt kialakitdsra, ahol a korzetekhez rendelt hdarom
tanyagondnok latta el a feladatokat.

A héarom tanyagondnoki korzetben mind hdrom tanyagondnok szakképzett.

Tekintve, hogy a tanyagondnokok egymadst nem helyettesithetik, igy a tdvollétiik esetén 1 6
osztott munkakord, helyettes-tanyagondnok létta el elsddleges helyettesként a tanyagondnoki
feladatokat.

Tovibbi 1 f6, megbizasi szerzddés keretében ldtta el a helyettesitési feladatokat, amennyiben a
helyettes-tanyagondnok akaddlyoztatva volt, vagy esetlegesen ketté korzetet kellett
helyettesiteni.

A szolgaltatas szakmai tartalma:

Zékanyszéken az 1. szdmu tanyagondnoki korzetben palyézati forrdsbdl vasarolt Ford Transit
Custom Tourneo tipusu auté latta el a feladatokat.

A I1. szamu korzetben, a 2012-ben nyertes tanyagondnoki paly4zat keretein beliil vasarolt Dacia
Duster terepjaré latta el feladatat.

A III. szdmu tanyagondnoki korzetben a 2020-ben nyertes tanyagondnoki palydzat keretein
beliil vasarolt egy Mercedes-Benz Vito Tourer tipust gépjarmi l4tta el a feladatokat.

Egészségiigyi szolgaltatdsok:

o egészségiigyi ellatdshoz valé hozzdjutds biztositdsa (gydgyszer-, gy6gydszati
segédeszkdzok beszerzése; orvosi rendeldbe, laboratériumba széllitds; gyégytornasz,
szakapol6 kijuttatdsa; sziikség esetén haziorvos kiszallitdsa, gyogyaszati segédeszkoz
kolcsonzésében segitségnyijtds, gydgyfiirddbe szallitas)

* akiilteriileten €16 betegek orvoshoz szillitdsa.

Szdllitasi szolgaltatdsok:
¢ bevdsarlds, drubeszerzés,
e hdztartasi gépek javittatdsdnak intézése,
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¢ kozremikodés termények értékesitésében - kiilonféle iigyintézésekben,

o levelek, csomagok feladdsa a postan,

e étkeztetés keretében ebédszallitas az oktatdsi, nevelési intézményeknek és a Homokhiti
Szocidlis Kézpont étkeztetésében részesiiloknek,

¢ 6vodas-, iskoldskori gyermekek intézménybe, szakkori foglalkozasra, tszdsoktatdsra,
sportversenyre torténod eljuttatdsa,

e mivelddési, sport, szabadidds tevékenységben valé kézremiikodés (szinhdzlatogatas,
kirdndulds, konyvkolcsonzés, helyi rendezvények latogatdsa, csalddldtogatas,
kapcsolattartdsban valé segitségnyujtas, sportoldk szallitdsa, igény szerint versenyzo
csoportok szallitdsdban valé kozremiikddés),

e csoportok kiilonb6z6 rendezvényekre szallitdsa alkalmanként,

e besegit a helyi kulturélis programok lebonyolitdsdban.

Egvyéb szolgiltatisok:

e hazi segitségnyujtast végzo szocidlis gondozond, csaladsegité munkdjanak segitése,
szallitasuk az ellatottakhoz,

e védond szallitdsa terhes gondozdsban részt vevd kismamdkhoz, kisgyermekes
csalddokhoz.

e ardszorultak korében felmeriilt problémak megoldasdban valé segitségnyujtds,

e hivatalos ligyek intézése,

o tdjékoztatja az Onkormdnyzatot a lakossdg korében felmeriilt igényekrdl, problémakrdl,

kezdeményezi pénzbeli elldtasukat, személyes gondoskodas ald vételiiket,

e szabadidds tevékenységek szervezése,

o tdjékoztatja a kiilteriileti lakossagot a kulturdlis programokrol, és eldsegiti az azokon
valo részvételiiket,

e Dbesegit a helyi kulturdlis programok lebonyolitdsédba,

¢ igény szerint konyveket cserél a konyvtarban.

Gyermekszallitasi tevékenység:

A tanyagondnoki szolgdlat kotelezd feladatai kozé tartozik a kiilteriileten él6 gyermekek
koznevelési intézménybe szdllitdsa. Telepiilésiinkon kettd csaldd tekintetében tortént a
gyerekek koznevelési intézményekbe torténd, napi szintil oda-visszaszéllitasa.

Az érintett csalddok tekintetében gyermekvédelmi okok is indokoltdk a folyamatos jelenlétét
az intézményi szolgaltatdsoknak.

A tanyan él6 ellatottak Mdrahalmon miikodo szakrendelésre szallitdsara is lehetdség volt,
intézményvezetdi engedély megléte esetén.

Fejlesztendo teriilet, nehézségek

A tanyagondnokok munkdjdt a Homokhdtsdgon szdmos egyedi foldrajzi, tdrsadalmi és
infrastrukturalis tényezd neheziti:

Rossz utviszonyok és elszigeteltség: A tanyak jelentds része nehezen megkdozelithetd, homokos
diilléutakon érhetd csak el. Ez sz€lsOséges idojaras (példdul nagy sdr vagy ho) esetén gyakran
lehetetlenné teszi a kozlekedést a hagyomanyos jarmiivekkel.

Eloreged6é népesség: A Homokhdtsdg tanydin élok tobbsége idos, gyakran beteg vagy
mozgasaban korlatozott ember, akik folyamatos és komplex segitségre (gydgyszerbeszerzés,
ebédkiszallitas, tiizel6hordas) szorulnak.

Kornyezeti és éghajlati valtozdsok: A térséget sujto drasztikus vizhidny és aszdly kdzvetve is
neheziti a munkat, mivel a gazdalkodas ellehetetleniilése miatt a tanydk népessége fogy, a
megmaraddk pedig még inkabb rdszorulnak a szocidlis segitségre.
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Digitdlis szakadék: Az online ligyintézés terjedése ellenére a tanydn él6k tobbsége nem
rendelkezik az ehhez sziikséges eszkozokkel vagy tuddssal, igy a tanyagondnokokra hdrul a
hivatalos tigyek kezelése is.

A gépjarmiivek meghibdsodasa, folyamatos, homokos uton t6rténd haszndlatbél eredd hibdinak
javitdsa nagy kiadast jelentett.

Ugyanezen okokbdl indokolt lenne a gépjarmiipark frissitése, dj gépjarmiivek beszerzése.

13. Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

A 2016. januar 1-jétél életbe 1épé torvényi valtozasnak megfelelén (2015. évi CXXXIIL
Torvény értelmében) a csalddsegités csak a gyermekj6léti szolgaltatassal integraltan - egy
szervezeti és szakmai egységben - mikodhet: telepiilési szinten a csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlat, jardsi szinten a csaldd- és gyermekjoléti kozpont keriilt kialakitdsra.

Moédosult a feladatellatdsi kotelezettség szabalya: a csalddsegités biztositdsa mar nem
lakossagszamhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az Onkormdnyzatoknak, ha
polgédrmesteri hivatalt miikodtet, vagy kozos onkormdnyzati hivatal székhelye a telepiilésen
van.

Az uj feladatmegosztas alakuldsa a Homokhati Kistérségben:

® a telepiilési Onkormdnyzatok feladatkbrében maradtak a lakdhely szinti
minimumszolgaltatdsok, dltaldnos segit6 feladatok biztositdsa. Kozos dnkormanyzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgéltatdst a k6zos
hivatalhoz tartoz6 valamennyi telepiilésen. A Homokhati Kistérség Tobbcélt Tarsuldsa
fenntartdsdban 1évé Homokhati Szocidlis Kozpont Intézményének keretein beliil
valosul meg a szolgdltatds nydjtdsa, tovdbbra is az Intézményhez tartozé
Tagintézményekben é€s telephelyeken miik6do, nyitva all6 helyiségekben. 2024, évben
ez ot telepiilésen: Asotthalmon, Ullésen, Forrdskdton, Zékanyszéken, valamint a
Jardsszékhelyen, Moérahalmon valésul meg a Homokhdti Szocidlis Kozpont
fenntartdsdban a csaladsegités és gyermekjoléti szolgdltatds nyujtdsa.

® A hat6sagi feladatokhoz kapcsolédd, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgiltatisok biztositdsa a jdrdsszékhely telepiilési
Onkormanyzatdhoz tartoznak. A jdrasszékhely telepiilésen miikodd szolgaltaté
illetékességi teriilete a hatésagi feladatokhoz kapcsolédé szolgaltatasok, valamint a
specialis szolgdltatidsok vonatkozdsdban kiterjed a jdrast alkot6é telepiilések
lakossdgdra, mely feladatot a Homokhati Szociélis Kézpont intézményén beliil miikodd
Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont litja el, illetékessége a Morahalomi Jards
kozigazgatdsi teriiletén 1€évo tiz telepiilésre terjed ki, a kordbban emlitett 5 telepiilés
kiegésziil Ruzsa, Ottomos, Pusztamérges, Zsombé és Bordédny telepiilésekkel. A
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Mérahalom, Roszkei 1t 2. szam alatt miikodik.
Az  integrdciébdl fakad6é feladatok elldtdsa, rendszeren beliili eréforrds
atcsoportositdssal valdsult meg.

Az 4j feladatmegosztds fokozott egyiittmiikddés kialakitasat koveteli meg a szolgalatok és a
kozpont kozott, valamint a kdzpont részérél szakmai tdmogatds nyujtisat irja eld a

szolgalatok részére.

13.1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
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A szolgalat a feladatait az 1997. évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrél 39. §-a, valamint az 1993. évi IIl. torvény A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis
ellatdsokrol 64. §-a alapjan latja el.

Személyi feltételek

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgédlatok szervezetileg a Homokhati Szocidlis Kozpont
tagintézményei és telephelyeihez kapcsolédnak, kiilon szakmai vezetéssel. Mérahalom varos,
mint Jardskozpont esetében pedig a Csaldd- és Gyermekjdléti Szolgdlat szakmai vezetdje a
Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont vezetdje is egyben.

Ullés Nagykozség esetében csalddsegit valtas tortént 2025. évben, az eléz6 csalddsegito belso
atszervezéssel a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzseri alldsét toltotte be, igy az
allas pdlydztatds djtan keriilt betoltésre.

Forraskiit telepiilés tekintetében a csalddsegit6, aki egyben telephelyvezetd is volt, tartds
betegség miatt 2025 juiniusitdl tdppénzre keriilt, eldszor helyettesitésben, majd szintén
palydztatds utjan, belso atszervezéssel 2025.10.27. napjatdl 4j kolléga latja el a feladatot.
Asotthalom Nagykozség tekintetében 1 f6 csalddsegitd teljes dlldsban, 1 f& pedig heti 20
Ordban ldtja el a csalddsegitdi feladatokat a telepiilésen. A masik heti 20 6rés dllashely a tavalyi
évben folyamatosan palyaztatdsra keriilt, 2025. februar 10-t61 2025 juliusdig szocidlpedagdgus
végzettségl, majd 2025 oktdberétél 2025. december 31-ig, szocidlis, csalddsegito
asszisztensként, a munkakér betoltéséhez megfelel6 felséfoki végzettség hidnya miatt.

Sajnos altalanos tendencia a gyermekjoléti szolgaltatas teriiletén is a nagyfokua fluktuacio,
a megfelelé szakmai végzettség hidnya és az elégtelen munkabér miatti elvandorlas.

Telepiilés Dolgozéi 1étszam / éra Kotelezden eldirt szakképesités
Asotthalom - 1 6 csaladsegitd - éltaldnos szocidlis munkds
8 O6rdban, hatdrozatlan 2018.04.01.-161
idejli kinevezéssel
- 05 f6 4 Oréban, - gybgypedagbgus, gyermek-
hatdrozatlan idejt és ifjusagvédelmi tandcsado
kinevezéssel, tovabba 2024.11.11-t61
- 0.5 16 4 6rdban - pdlydztatds alatt

latja el a feladatot

Moérahalom - 1 fé6 8 oraban, - szocidlpedagbgus
hatdrozatlan ideji 2013.12.23-t6!
kinevezéssel
-1 f6 8 Ordban
hatarozatlan ideja - viselkedéselemzo
kinevezéssel 2025.11.03-tol
Zakanyszék - 1 £06 csalddsegito - neveldtandr, gyermekvédelmi
8 6raban, hatarozatlan idejii specifikacidval, gyermek- és
kinevezéssel litja el a ifjisdgvédelmi tandcsado
feladatot, aki  egyben 2017.01.01-t41, szakmai
szakmai vezetdi vezetd 2023.06.01-t6l 5 évre
feladatokat is elldt sz0616 vezetdi megbizdssal
Ullés - 16 csalddsegitd - szocidlpedagdgus
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8  oraban,

a feladatot

hatdrozatlan
idejli kinevezéssel latja el

2025.03.06-t0!

Forraskut

- 1 fo csaladsegitd 8 -

oraban,
hatdrozatlan

a feladatot

ideji
kinevezéssel latja el

szocidlpedagdgus
2025.10.27.-t61

Ellatott telepiilések demograifiai adatai:

‘ Telepiilés Lakossagszam 0-18 éves 0-18 éves korosztaly
korosztaly szama aranya a teljes

| lakossaghoz

‘ viszonyitottan

Asotthalom 4000 6 635 £6 15,9 %

fForréskﬁt 2071 6 378 16 18,3 %

| Mérahalom 6721 £6 1323 f6 19,7 %

Uliés 3173 18 553 fé 17,4 %

|Zakanyszék 2881 f6 _ 552 f8 19,2 %

|Osszesen: 18846 6 | 3441 6 | 18,3 %

Osszlakossdgszdm — 0-18 évesek ardnya a Homokhdti Szocidlis Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgdlatainak mitkddési teriiletén 2025. évi adat

0-18 EVESEK ARANYA AZ

OSSZLAKOSSAG SZAMHOZ
VISZONYITVA

B Osszlakossdg  E0-18 éves

8000 6721
6000
2 4000 2071 L o
2000 12;8 = = 552
5 0 ... S 54, 0wy
Asotthalom  Forraskut  Mdrahalom Ullés Zakanyszék
Teleplilések

Osszlakossdgszdm — 0-18 évesek ardnya a Homokhdti Szocidlis Kaozpont Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgdlatainak miikodési teriiletén diagramon dbrdzolva (2025.01.01-i adat)
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Az ellatasi teriilet jellemzdi

A Homokhatsag telepiilésein a telepiiléseket tekintve 15,9 — 19,7 %-at teszi ki (dtlagosan 18,3
%) az Osszlakossdgnak a 0-18 éves korosztdly.

A telepiilések lakossdgszama nem minden esetben tiikrozi hilen az ellatottak szamat a csalad-
és gyermekjoléti szolgaltatdsok tekintetében. Evek 6ta tendencia a Homokhiti Kistérségben,
hogy sokan koéltéznek ki a varosokbol (Szegedrdl) a kiilteriileti ingatlanokba a jobb és olcsobb
megélhetés reményében. Szinte minden telepiilésen a Kkiilteriileten €16 ellatottak szdma
magasabb, vagy legalabbis jelentdsebb részét teszi ki, mint a belteriileten €16ké.

A falusi CSOK” miatt is tobben koltoznek (azon telepiilésekre, ahol igénybevehetd) a
telepiilések belteriiletén allo, csaldd dltal nem haszndlt, iires, vagy idosek dltal lakott, majd
elhaldlozasuk miatt iiresen maradt ingatlanokba, melyek értékesitésre keriilnek.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatok munkdjit nagyban segitik a Homokhati Szocidlis
Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontjanak specialis szolgaltatdsa (tanacsadé
pszicholégus), tovabba a jdrasi jelzorendszeri tandcsadd, az esetmenedzseri tevékenység. A
szocidlis diagndzis készitése is egy lehetdség; ezen szolgdltatdsok a jards minden telepiilésén
elérhetéek. Nagy igény mutatkozna mediatorra, mivel a valds utdni, kapcsolattartasi,
parkapcsolati problémak megszaporodtak, a sziilék még a gyermekek érdekében sem képesek
hosszi tavon egyiittmiikédni, felszinen maradnak a kordbbi sérelmek. Nagy sziikség lenne a
jardsban csalddok atmeneti otthondra is, hiszen a csalddon beliili er6szak miatt, az
elszigeteltség, a kapcsolati toke hidnya és a korlatozott anyagi lehetdségek okdn a bantalmazott
nok, vagy fedél nélkiil maradt csalddok nehéz helyzetbe keriilnek. Szocidlis alapi bérlakds
pedig a legtobb telepiilésen nem elérhetd. Orszdgosan kevés csalddok dtmeneti otthona van,
sokkal tobbre mutatkozik igény, jardsszinten pedig egydltalan nincs, a legkdzelebbi Szeged-
Szentmihdlytelek, de teriileti korlat miatt a jardsb6l nem fogad csalddokat.

Tovabbi segitség a 2018. szeptember 01-jétd] kotelezdben bevezetésre keriilé évodai-iskolai
szocidlis segité tevékenység a helyi koznevelési intézményekben, azonban az dllandé
szakember hidny miatt ezen 4lldsok egy része nem volt betdltve 2023 6ta egyik évben sem,
illetve nagy aranyu a fluktuicid ezen a teriileten is. A Homokhati Szocidlis Kozpont szocidlis
alapszolgéltatdsai, tovdbba a telepiiléseken miikodo védonodi szolgalatok, tanyagondnoki
szolgdlatok, mezodri szolgalatok munkdja is nagy segitséget nyujt abban, hogy rendszer szinten
véljanak kezelhetové az egyes elldtottak esetében felmeriild problémdk, az adott csaldd
problémdinak komplex feltérképezése és felkutatdsa soran. A jelzérendszeri tagok szoros,
telepiilésszintli egyiittmiikodése vezethet oda, hogy a problémdk megfelel6 idoben felszinre
keriiljenek, a csalddok hatékony segitséget kapjanak. Fontos a jelzések iddben torténd
meglétele, a preventiv szemlélet — a csalad- és gyermekjoléti szolgédlatok ebben a szemléletben
torténd elhelyezése — nagyban konnyitené a csalddokkal torténd segitd munkat, azonban az a
tapasztalat, hogy a csalddok inkdbb hatésagként kezelik a szolgélatokat.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok miikodési adatai, szakmai munka

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalatndl a szolgaltatdsban részesiilok egyiittmiikodési
megdllapodds alapjan, vagy eseti elldtottként (nem egyiittmiikodési megdllapodds alapjdn)
keriiltek kapcsolatba a csalddsegitvel.

Egyiittmiikodési megallapodas keretében: azok a személyek a szolgéltatast igénybe vevik,
akiknél a szakmai tevékenység az_elsd interju kapesdn tetl intézkedéssel nem zdrhaté le. A
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probléma jellege Osszetett és sokrétii, éves dtlagban havi hdromszori személyes taldlkozds
valosul meg az ellatott és a csalddsegité kozott (krizis esetén ez a szdm 1ényegesen magasabb
is lehet), intenziv szocidlis segité tevékenység keretében. Ide sorolandbak azok az elldtottak is,
akik hat6sdgi intézkedésben érintettek, szdmukra gondozasi-nevelési terv alapjan szocidlis
segitd tevékenységet biztositanak a feladatba bevont szolgédlatok csalddsegit6i, a kdzpont
esetmenedzserével szoros egyiittmitkodésben.

Az egylittm{ikodési megéllapodds nem csak gyermekes csalddok esetében nyujthat segitséget,
hanem felndtt igénybevevoknél is, a szocidlis segitd tevékenység a gyermektelen vagy idds,
egyediildllé személyek esetén is tud hathatds segitséget nyujtani. Az ellatdsi teriileten egyre
tobb idés, egyediilallé, illetve demens személy él, akiket a csalddjuk nem tud gondozni, 6n4llé
€letvitelre képtelenek, gondnoksdg ald helyezésiik sziikségessé vilik, melyet csaldd hidnydban
az ellatérendszer kezdeményez. Ez meghosszabbitja az eljaras lefutdsi idejét, legalabb 1 év,
mig a birésdgi eljards is lezdrul. A szocidlis elldtérendszer a hétkdznapokban segiti Sket, de
intézményi elhelyezés szolgdlnd biztonsagukat. A csalddok — miGta megsziint a tobb genericié
egylitt €lése — nem képesek gondoskodni az idds, demens hozzdtartoz6krdl: mind fizikailag,
mind pszichésen nagy kihivas elé éllitja a csaladokat. Ez a teher egyre inkabb 4tharul a szocidlis
ellatérendszerre.

Nem egyiittmiikodési megallapodas alapjin megjelent: azon igénybe vevok, akik esetében
a Szolgilat “egyszeri alkalommal” (a probléma jellegébdl addédéan akdr tOSbbszér
konzultécidval, de rovidebb id6n beliil megolddst taldlnak a problémadra), vagy akér évente tobb
alkalommal nyujt segitséget, egyiittmiikodési megdllapodds megkétése nem indokolt, mivel
alkalomszertien jelennek meg a Szolgdlatoknal: ezeknél az eseteknél javarészt egyszeri
igyintézéshez nyujt segitséget a csalddsegité (nyomtatvany kitSltésben, adategyeztetésben
telefonszolgaltaténdl, segélykérelem Kkitoltésében, telepiilési és egyéb tamogatdsok
igénylésében, nyugdij-emelési kérelem kitSltésében, a jérdsi hivatal felé benyidjtandd kiilonféle
tamogatdsok, kérelmek igénylésének segitésében, hivatalos levelek értelmezésében, idépont
egyeztetésben (kormdnyablak vagy szakrendelés) stb.), illetve adomdnyosztds kapcsdn
(telepiilési, jellemzden év végi adoményok kiosztdsa, orszdgosan szervezett csomagosztds, sajat
szervezésli adomdny osztdsa stb.) keriil a szolgdlat csalddsegitdje kapcsolatba a csaldddal.

Egyiittmiikodési Nem egyiittmiikodési

s megallapodassal megallapodas alapjan
Telepiilés rende%kez(? ellatottak ° ngjelent

szama

Asotthalom 123 16 (45 csalad) 87 16 (58 csalad)

Forraskut 59 £6 (21 csalad) 94 £6 (57 csalad)

Morahalom 99 6 (33 csalad)) 34 £6 (21 csalad)

Ullés 50 {6 (19 csaldd) 35 16 (25 csalad)

Zakanyszék 46 {6 (15 csalad) 91 {6 (77 csalad)

OSSZESEN 377 £6 (133 csalad) 341 £6 (238 csalad)

A szolgdlamdl megjelent személyek szdma az igénybevétel modja szerint (2025. évi KSH adatok)
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Egylttmikodési megallapodas és nem egylttmdkodesi
megallapodas alapjan megjelent személyek (f6)

123
15C 37 94 99 91

o 100 59 i 50 3¢ 46
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% V\\'o*'"'
Telepllések

W EgyUttmUkodesi megallanodassal W Nem egylttmukddési megéllapoddssal

A szolgdlamndl megjelent személyek szdma az igénybevétel modja szerint, diagram formdtumban (2025. évi KSH
adatok)

2024. é6ta (a téli honapokat leszamitva) rendszeresen elérheté a telepiiléseken a Kormanyablak
szolgaltatdsa “Kormanyablakbusz” formdjaban, havonta egy alkalommal. Ez nagy segitséget
jelent az id3s vagy akar a gyermekes lakossag részére, hiszen havonta egyszer hozzédk “hdzhoz”
a Kormdnyablak szolgaltatasait.

A megallapoddassal rendelkezé ellatottak mellett a korabbi években kiemelkedéen magas volt
az eseti ellatottak szdma, akik a napi forgalom jelentds részét teszik ki. A kordbbi, 6 éven
keresztiil fut6 RSZTOP (Réaszorulé Személyeket Tamogaté Operativ Program), Eurépai Unio
Leginkdbb Radszorulé Szenmélyeket Tamogaté Erurdpai Segitségnyijtdsi Alapjdnak
finanszirozdsaval és Magyarorszdg kormdnyanak tdrsfinanszirozdsdval élelmiszert és alapvetd
fogyasztasi cikkeket tartalmazé csomagokat juttatott el a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgatésdg (SZGYF) kozvetitésével, tobbféle célcsoportnak, de mindenképpen rdszoruld
személyeknek, ahol a végsé kedvezményezettek kivélasztdsa, az ugymond jogosulti lista
meghatdrozasa a Magya Allamnkincstdr adatszolgdltatdsa alapjan tortént, az adott személy
ellatasi jovedelme alapjan. A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatok az SZGYF-vel kotott
egylittmiikodési megéllapodds alapjan tevékenyen és aktivan részt vettek a programban,
havonta vagy negyedévente (jogosult-csoporttdl fiiggden), a jogosultak kiértesitésében, a
csomagok dtaddsdban és akar akadalyoztatds esetén meghatalmazdssal torténé dtvételében,
valamint a tanyagondnoki szolgdlat bevondsdval a csomagok esetenkénti kiszallitdsdban. Ennek
megsziintével az eseti ellatottak szama jelentésen csokkent. 2025. évben nem, de 2026. év
masodik felétdl varhatéan indul az RSZTOP ,,utédprogramjaként™ az EFOP+ operativ program,
melynek keretében szintén a hdtrdnyos helyzetl illetve kisgyermekes csalddok részére nyilik
lehetdség segélycsomag osztdsara.

A megillapoddssal rendelkezd ellatottak/csaldadok esetében az aldbbi problématipusokkal
keriilnek latétérbe a szolgdlatoknal:

Csaladok
\,:E:, A probléma tipusa szama az | Problémak
2 elsédleges | halmozott
3 probléma szama
szerint
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1 | Eletviteli 21 _ 47

2 Csaladi — kapcsolati konfliktus 39 64

3 Csalddon beliili bantalmazds 15 22

4 Elhanyagolds - 5 10 )

5 -ebbdl (04-bdl): oktatdsi nevelési elhanyagolds 2 2

6 -ebbd1(04-bol):felnbdttre  vonatkozdan (csalédi, | 1
intézményi)

7 Gyermeknevelési 12 47

8 Gyermekintézménybe valé  beilleszkedési 2 7
nehézség

9 Magatartdszavar, teljesitményzavar 13 20

10 Fogyatékossdg, retardacid 1 1

11 Lelki — mentélis, pszichiatriai betegség 11 22

12 Szenvedélybetegség 4 9

13 Egészségi probléma, egészségkdrosodas 3 10
kovetkezménye

14 Foglalkoztatdssal kapcsolatos - 12

15 Anyagi ( megélhetési, lakhatdssal 6sszefiiggd) 6 39

16 Ugyintézéssel kapcsolatos - 44

17 Informécié kéréssel kapcsolatos - 46

18 Egyéb 1 2

19 Osszesen 133 csalad 402 db

A szolgdltatdst igénybe vevd személyek szdma elsédleges probléma szerint, és a problémdk halmozott szdma
2025-ben (forrds: KSH)

A szolgaltatast igénybe vevék elsédleges problémait figyelembe véve — az elmilt évekhez
hasonléan - az életviteli, csalddi-kapcsolati konfliktusok, gyermeknevelési problémak
Jjelentkeznek a legmagasabb arinyban a szolgdlatok ellatisi teriiletén. A kapcsolati
konfliktusok és a gyermeknevelési problémak évrol-évre tovabbra is sokkal magasabb
szdmban jelentkeznek az anyagi problémdkhoz viszonyitva fé problémaként. Az elvilt,
kiilonélé sziilok és mozaikcsaldidok gyermeknevelési és kapcsolattartiasi problémai, a
gyermekek érzelmi elhanyagolisa minden telepiilésen hangsilyosan megjelenik, ami az
elmult években tovabb erésodott. A nevelési készségek alacsony szintje, a nevelés adta
keretek és a szeretet, torédés hianya a legfébb probléma. Az engedékeny, kivetkezetlen
magatartas, a sziiléi kontroll teljes hidnya magdval hozza a gyermekek intézménybe valé
beilleszkedési nehézségét (l16gds, csavargds), a ldzad6é csoportokhoz valé kapcsolédas
lehetdségér. Ilyenkor a sziilé nem tud sziil6ként funkciondlni, a gyermek irdnyit. Ez mar
egészen kis korban, az 6voddban is megfigyelhetd. Sajnos, a térségben is megjelennek a
csalddon beliili bantalmazas problémadi, (leginkabb lelki) melyeket nehéz tetten érni. A
csalddon beliili bantalmazdsokrdl kapott jelzések beérkezését kivetoen a Szoledlat minden
esetben — mérlegelés nélkiil — az esetet kivizsgdlva tovdbbi jelzéssel élt a renddrség, jegyzé.
illetve gyambhivatal felé.

A kiilonbozo fiiggéségek és szenvedélybetegségek markdnsan jelen vannak a jards
telepiilésein. Az internetfiiggéség nemcsak a gyermekek, de a sziil6k k6zott is egyre magasabb
ardnyban jelenik meg, a nem megfelel6 sziil6i minta és magatartds, és az ebbdl kovetkezd
mintakdvetés még inkdbb elmélyiti a problémat. A sziiléi kontroll teljes hidnya kiélezte az
interneten torténd zaklatdst, kikozositést, illetve a jaték-fliggdséget. A gyermekek tdl korai
bevezetése a képernyd vildgdba sok magatartdsproblémanak az okozdja, hiszen évrdl-évre
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egyre tobb a specidlis magatartds-zavarral, beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi zavarral
kiizdé illetve sajatos nevelési igénytli gyermek.

Tovébbra is gyakori a sziil6k korében jelen 1évé alkohol probléma, illetve a lelki betegségek
(falcolds) is egyre magasabb szdmban elterjedtek, ez utébbi jellemzden az altaldnos iskoldsok
korében. Jérdsszinten jellemzd az &ltaldnos iskolds lanyok korében az étkezési zavar,
anorexia. Ezeknél az eseteknél a tandcsadd pszicholdgus, illetve a szenvedélybeteg hdz
pszicholdgusdnak bevondsa minden esetben megtorténik. El6fordul azonban, hogy a probléma
mér olyan siilyos (késon érkezd jelzés). ami miatt a tandcsadé pszicholégus nem elegendod,
ilyenkor a pszichidtriai kivizsgélas, kontroll is sziikséges. Ehhez sziikséges az érintettek
részérél a beliilrél jovo késztetés, ennek hidnydban a killsé nyomds (védelembe vétel)
megtétele. Ez utdbbi a tapasztalatok alapjdn nem vezet tartés és mérhetd eredményre. Az
elldtérendszer tilterheltsége miatt azonban a gyermekpszichidtria esetében is varolista van, akdr
ambulans kezelésre is tobb hénapot kell varni!

Telepiilési szintii jelzérendszer

A telepiilési szintii észleld- és jelzérendszer mikodtetésért a telepiilési jelzérendszer felelos
felel a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatokndl. Azokon a telepiiléseken, ahol két f6 ldtja el a
csaladsegitd munkakort, ott egy f6 van megbizva a feladat elldtdsdaval. Az egyszemélyes
szolgdlatokndl minden esetben a csalddsegitok latjdk el a telepiilési jelzérendszer felelosi
tevékenységet.

| Telepiilés Jelzések szama ! Jel_zések szama | Jelzések szama

! 2023. 2024 2025

| Asotthalom 45 72 53
Forraskiit 16 28 12

|. Mérahalo;r;_ 39— o 27 5_2 -
| Ullés 17 31 35

\ Zakédnyszék 24 36 22

| OSSZESEN 141 194 174

Az észlels- és Jelzdrendszer dltal kiildot dsszes jelzések a Homokhdti Szocidlis Kozpont Csaldd- és
Gyenmekjoléti Szolgdlatai dlral elldtott telepiiléseken 2023-2025. év

Fenti tdblazat alapjdn, az észlel6- €s jelzorendszer dltal kiildott jelzések szama erds novekedést
mutat 2024. évben a 2023. évhez képest. Ennek oka lehet a 2024. szeptember 01-t61 életbe 1épod
torvényi véltozas.

2024. szeptembertdl 1épett hatdlyba az a valtozds, ami a jelzérendszeri tagokat
fokozottabban érinti. A korabbi szabdlyozas szerint is a jelzési kotelezettség elmulasztasa
fegyelmi vétségnek mindsiilt, a 1997. évi XXXI. torvény 17. § (4) bekezdése egyes
mindsitett (kiemelten veszélyeztetd) esetekben silyosabb, biintetdjogi felelosséget hataroz
meg. Az érvénybe lépett modositis lényege: ha jelzési vagy egyiittmuikddési
kotelezettségének nem tesz eleget a jelzérendszeri tag, a gydmhatdsdg — jelzésre vagy
hivatalbdl — értesiti a fegyelmi jogkor gyakorldjat és javaslatot tesz az érintett személlyel
szembeni fegyelmi felelgsségre vonds meginditasara. A gyermek sérelmére elkovetett
blincselekmény gyantja esetén a gyamhatésag biintetdeljardst kezdeményez. Ha a
jelzérendszeri tag Kiemelt veszélyeztetd okra utald koriilményt észlel (melyek: a gyermek
szexudlis  bdntalmazdsdra utalé koriilmények  koziil miniszteri rendeletben
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meghatarozottak, a gyermek fizikai bantalmazdsdra utalé koriilmények koziil miniszteri
rendeletben meghatdrozottak, a gyermek elhanyagoldsdra utalé kériilmények koziil
miniszteri rendeletben meghatdrozottak és a gyermek dltal megkisérelt ongyilkossdg, ha
a gyermek még nem részesiil egészségiigyi ellatdsban, gyermekjoléti alapelldtdsban vagy
gyermekvédelmi szakelldtdsban, illetve pszichés megsegitésben), és haladéktalanul,
de legkésébb harom munkanapon beliil nem tesz eleget jelzési vagy kezdeményezési
kotelezettségének, vagy nem tesz feljelentést, biintetéjogi felelésségre vondsanak van
helye. A Biinteté6 Torvénykonyvrol szolé 2012. évi C. torvény a 209. §-t kovetden
a Gyermekvédelmi jelzéssel kapcsolatos kotelezettség megszegése alcimmel egésziil ki.
Eszerint: 209/A. § Aki a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrél szélé
1997. évi XXXI. torvény 17. § (4a)-(4c) bekezdésében meghatdrozott, a gyermekek
vesz€lyeztetettségével kapcsolatos kiemelt veszélyezteté okra utalé kériilménnyel
Osszefliggd kotelezeltségét megszegi, vétség miatt két évig terjedé szabadsigvesztéssel
biintetendd. A jelzések megtételének fontossdga még inkdbb kiemelt jelentdségi!

A jelzések szdma intézményi szinten 2025. évben minimalis csokkenést mutat, mig
telepiilésszinten Mdrahalom esetében lényeges ndvekedés figyelhetd meg. Az utébbi
1dében megndtt az oltdstagads sziildk miatt kiildott jelzések szdma, amely leginkdbb a
jardsszékhely méretii telepiilésekre jellemzdek, valamint a nvekvd jelzés szdmot okozza
az egyre novekvd szdmd magatartdsproblémads kiskord gyermek jelenléte a koznevelési
intézményekben.

Legtobb jelzés a személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatoktol és a koznevelési
intézményektol (iskoldk, 6vodak) érkezik. Jelentésen emelkedett az 4allampolgari
bejelentések szdma is, az dllampolgdrok tobbszor élnek a névtelen jelzés lehetdségével,
leginkdbb elvilt sziilok a gyermeket gondozé sziilével kapcsolatban. Tovébbra is erdés az
egészségiigyi szolgaltatéktol (haziorvos, gyermekorvos, kérhdzak, védénok), érkezett jelzések
szdma. Jellemzé az elmaginyosodds, az idds, demens, rokon nélkiil maradt, nagyrészt
kiilteriileten €16 lakossdg, akik az étkezés vagy tanyagondnoki szolgalat révén kapcsolédnak
csak a telepiilési szolgaltatdsokhoz. A csalddsegités ilyen esetekben az elldtdshoz vald
hozzdjutdsban, telepiilési iigyintézésben, bentlakdsos otthon igénybevételéhez torténd
segitségnyujtdsban, illetve egyre tobb esetben a gondnoksig ald helyezés folyamatianak
elinditisdban nyijt segitséget, de egyszerlen a l4t6térbe keriilés, a szocidlis
alapszolgiltatdsokhoz valé hozzdjutds, azok igénylése (étkezés, hdzi segitségnyiijtas,
jelzdrendszeres hazi segitségnyijtds stb) szintén nagy segitség az igénybevevok szdmara.

2023. év 2024, év 2025. év
. P . S . 28~ 5 S| wg - S . 2% =
Jelzést kiildo megnevezése = S S8 = =% | 5«5 ¢ = g SwS| s
s3 [ 338 Y |53 E38) 8 55 [E33 8
R o RS | ¥ g T
g8 |8z & g% | fzR|8 |Er | fs%)<
Egészségiigyi szolgaltatd 17 9 26 19 9 28 23 8 3
- Ebbdl védénoi jelzés 9 2 11 14 14 10 1 11
Személyes gondoskoddst nydjtd 14 7 21 29 6 35 12 3 1!
szocidlis szolgaltatok,
-ebbdl csalad- és gyj. szolgdlat 7 - 7 12 2
-ebbdl csaldd- és gyj. kbzpont 4 ! 5 14 2
Kisgyermekek napkozbeni elldtdst - - - 1 - 1 4 -
nyujtok
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Atmeneti gondozdst biztositok - - - - -- -
Koznevelési intézmény, szakképzo 36 - 36 50 3 53 48 - 4
intézmények
Menekiilteket befogadd dllomds,
menekiiltek
Renddrség 3 1 4 6 2 8 12 3 1
Egyesiilet, alapitvdny, egyhdzi jogi - - - - 1 1 - -
‘ személy
| Allampolgar, gyermek és felndtt 20 12 32 38 8 46 33 5 3t
érdekeit képviseld tdrs.i szervezet
Onkorményzat, jegyzd, 8 5 13 7 4 11 4 9 1.
gyermekjogi képviseld, betegjogi
képviseld
Févarosi és megyei 4 - 4 5 - 5 9 - ¢
kormdnyhivatal
Allam  fenntartéi feladatainak - - - 5 - 5 1 -
elldtdsdra a Kormdny rendeletében
kijelolt szerv
Foglalkoztatds-feliigyeleti hatdsdg 1 1 2 - - -
Aldozatsegités és  kdrenyhités 1 1 2 1 - 1
feladatait ellatd szervezet
| Ugyészség, birésig 1 . 1 - - -
Egvéb - - - - - -
Osszesen: 105 | 36 | 141 | 161 33 194 146 28 174

Az észleld- és jelzOrendszer dltal kiildott (')'s.;:es jelzé;ek 2023-2025. év jelzést kiildonként a Homokhdti S"zocidlis
Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléri Szolgdlatai dltal elldtott telepiiléseken

13.2. Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont 2025. évi miikkodési adatai:
A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgdlat kialakitdsaval parhuzamosan, a jardsszé€khelyen 2016.
janudr 1. napjatél Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont kezdte meg miikddését, ahol
esetmenedzseri és tandcsad6i munkakorok jottek létre. Az esetmenedzserek a hatdsagi

tevékenységhez kapcsol6do feladatot latnak el Moérahalom Jards kozigazgatdsi teriiletén.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont esetmenedzsere, a szakmai vezetdvel kdzosen javaslatot
tesz a gyamhivatal részére a gyermek;

a) védelembe vételére,

b) megel6zo partfogasara,
c¢) ideiglenes hatdlyu elhelyezésére,

d) nevelésbe vételére,
¢) csaladba fogadasara,

) harmadik személynél torténo elhelyezésének kezdeményezésére,

g) csalddba fogadd gydm kirendelésére,

h) tankotelezettsége teljesitésének elomozditdsara,

i) gondozdsi helyének megvaltoztatdsara,

J) utan jaré csaladi p6tlék természetbeni formdban torténd nyujtasara.

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé, hatosagi intézkedés alatt all6 gyermekek

védelme

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatésdgi intézkedés alatt allo gyermek
esetében a csaldd- és gyermekjéléti kozpont szolgdltatdsait a gydmhivatal hatdrozata alapjan

kell biztositani.
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A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsagi intézkedés alatt 4llé gyermek
esetében az esetmenedzser:

- egyiittmikddik a partfogé feliigyeldvel,

- tdjékoztatja a gydmhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozé kériilményekrol,

- elkésziti az egyéni gondozdsi-nevelési tervet, szervezi a megvaldsitasat, és

- kozremikddik a csalddbél kiemelt gyermek visszahelyezésében, utégondozdsdban.

A partfogo feliigyel6vel vald egyiittmiikodés keretében az esetmenedzser:
- a partfogé feliigyelével kozosen végez csalddlatogatdst, és kozosen hallgatjdk meg a
gyermeket.

Az esetmenedzser a védelembe vétel feliilvizsgdlata sordn tdjékoztatja a gyamhivatalt a
védelembe vétel korében végzett tevékenységérol, az eset el6re haladdsardl, a gyermek
veszélyeztetettségének alakuldsdr6l, és szakmai érvekkel aldtdmasztott javaslatot tesz a
védelembe vétel fenntartdsdra vagy megsziintetésére, vagy a gydmhivatal 4ltali mds,
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé intézkedések megtételére.

védelembe ideiglenes Nevelésbe Utégondozas,
vettek szima | hatallyal vettek szima | szakellatasbol
elhelyezettek kikeriiltek szama
szama
Asotthalom 8 & 0f8 15 8 0 f8
Bordédny 4 6 0f6 8 6 0f6
Forraskait 0f6 0f6 2 16 316
Mérahalom 12 f6 0fo6 4 £6 016
Outomos 0f8 0fo 08 0fé
Pusztamérges | 3 6 016 2 16 016
Ruzsa 0o 0f6 1£6 016
Ullés 2 £6 0f6 3 £6 0f6
Zakanyszék 4 6 0 f6 316 016
Zsombd 2 6 0f6 0 f6 0 f6
Osszesen: 3516 0f6 38 f6 3f6

Hatosdgi intézkedéshez kapcsolodo esetmenedzseri tevékenységben érintettek szamdnak

alakuldsa 2025-ben
Forrds: intézményi adatbdzis
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Hatdsagi intézkedés keretében gondozottak szdma
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= tdgondozas e deiglenes hatdllyal elhelyezett

Hatosagi intézkedéshez kapcsolodo esetmenedzseri tevékenységben érintettek szamdnak
alakuldsa 2025-ben

Forrds: intézményi adatbdzis

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont hatdsagi tevékenységének elldtdsa sordn nehézséget
jelentett, hogy a 2025-6s évben sem miikodott egész évben teljes 1étszimmal a szervezeti
egység az esetmenedzseri tevékenységet tekintve. 2025 februarig 1 {6 esetmenedzser latta el a
jaras 10 telepiiléséhez kapcsolodd hatosdgi tevékenységgel érintett csalddokkal kapcsolatos
feladatokat, ami rendkiviil megterheld volt a feladatot elldt szakembernek. Marciustdl két j
esetmenedzser kertilt felvételre, akik koziil egyikiik okt6berig, a mésik szakember decemberig
dolgozott intézményiinknél.

Tovébbra is jelen van a gyermekvédelem terén jelentkezd Oridsi szakemberhidny és fluktudcid,
amely tapasztalataink szerint évrol évre er6sodik. A szakma bérrendezésének elmaradésa, az
egyre komplexebb tudast igényld esetek ellatdsa egyiittesen nem teszi vonzéva a fiatalok
szdmdra, hogy a gyermekvédelem teriiletén helyezkedjenek el.

A térségben a konfliktusos védlasok szdma évroél évre nd. A csaldd- és gyermekjoléti kbzpont
esetmenedzseri  tevékenységét szabdlyozé torvények egy kiemelkedd veszélyeztetd
tényezOoként emlitik az ilyen valasok kovetkeztében kialakult helyzetet, amely elég Osszetett és
sulyos veszélyt jelent a csalddokban €16 gyermekeknek. Sokszor a védelembe vétel egyik
vezetd indokaként szerepel a kapcsolattartdssal Osszefiiggd veszélyeztetés, valamint a
konfliktusos valdsok lelki nyomatai a gyermekekben. K6zpontunk mindent megtesz annak
érdekében, hogy ezekben a helyzeteben a legkevésbé sériiljenek a kiskordak, am sokszor a
szakértelem €s a széles szolgéltatasi palettaval rendelkezo intézmény egyiittes megléte sem elég
az ilyen helyzetek mérséklésére.

A kotelezd védooltasok be nem adatdsa egy torvényileg megszabott hataridé utdn indokolttd
teszi a védelembe vétel elrendelését, am ezeknél a csaladokndl nem teszi hatékonyabba a
gyermek veszélyeztetésének megsziintetését, igy az ilyen csalddokkal végzett esetvitelben
sokszor eszkdztelen a szakember.
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Morahalom jdrdskozpont Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlatdndl megjelend problémdk a

2025-ps évben

Csaladok
£ A probléma tipusa szama az | Problémaik
‘g elsédleges | halmozott
g probléma | szama
2 szerint
1 Eletviteli 2 10
2 Csaladi — kapcsolati konfliktus 14 19
3 Csalddon beliili bintalmazas 4 7
4 Elhanyagolas - 2
5 -ebbol (04-bdl): oktatdsi nevelési elhanyagolas - -
6 -ebbol(04-bol):felnbttre  vonatkozdan (csaladi, | - -
intézményi) ]
7 Gyermeknevelési 2 10
8 Gyermekintézménybe valé beilleszkedési | - 3
nehézség
9 Magatartdszavar, teljesitményzavar 3 8
10 Fogyatékossag, retardicid - -
11 Lelki — mentdlis, pszichidtriai betegség 2 5
12 Szenvedélybetegség 2 3
13 Egészségi probléma, egészségkdrosodas | 1 2
kovetkezménye
14 Foglalkoztatdssal kapcsolatos - #
15 Anyagi ( megélhetési, lakhatdssal osszefiigg) 2 11
16 Ugyintézéssel kapcsolatos - 7
17 Informaécié kéréssel kapcsolatos - 4
18 Egyéb 1 2
19 Osszesen 33 93

A szolgdltatdst igénybe vevd személyek szama elsddleges probléma szerint, és a problémdk
halmozott szdma 2025-ben

Specialis szolgaltatasok biztositasa a Mérahalomi Jarasban:
A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont feladatelldtdsa keretében, specidlis szolgéltatdsokat
biztosit Mérahalom Jaras kozigazgatdsi teriiletén.
A csaldd- és gyermekjo6léti kozpont a specidlis szolgaltatasai korében

o
o]

O O 0O 0 O

pszicholdgiai tandcsaddst,

a csaldd szocidlis helyzetének dtfogd
dvodai és iskolai szocidlis segito tevékenységet,
utcai szocidlis munkat,

kapcsolattartasi tigyeletet,

jogi tandcsadast,

vizsgdlata
szolgdltatdsokat meghatarozé szocidlis diagnézist,

alapjdn

szocidlis

és készenléti szolgalatot mikodtet Moérahalom Jaras Kozigazgatdsi teriiletén.

Telepiilés neve | Pszichologiai Ovodai és
tanacsadas iskolai
szocialis
segités
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(nem
halmozott
- adat)

Asotthalom 40 8 500 5
Bordany 48 8 276 £6
Forraskuit 10 £5 174 £6
Moérahalom 77 16 396 6
Ottomos 2 6 0 6
Pusztamérges 96 016
Ruzsa 11 £6 06
Ullés 30 £8 204 £
Zakanyszék 13 £6 134 16
Zsombd 3516 296 16
Osszesen: 277 6 1909 6

Specidlis szolgdltatdsok biztositdsa 2025-ben
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Pszicholédgiai tanacsadas

A pszicholdgiai tanacsadast két pszichol6gus biztositotta heti 20-20 6raban a Mérahalmi Jards
10 telepiilésén.

2025-ben a korabbi évek tendencidjdval 6sszhangban tovabbra is a sziildk kozotti konfliktusok
jelentették a legmeghatiarozébb kockazati tényezot a gyermekek pszichés dllapota, valamint a
csaladi rendszer miikodése szempontjabol. Egyiitt é16 csalddok esetében kiemelendd a
kovetkezetlen vagy inadekvat fegyelmezési stratégidk alkalmazdsa. Jellemz6 a bantd, kritikus
vagy leértékeld6 kommunikédcié. A kiilonélé vagy elvalt sziillok korében elsésorban a
kapcsolattartdssal Osszefiiggd nehézségek keriiltek el6térbe. Mindezek mellett altaldnosan
megfigyelhetd volt az érzelemszabalyozdsi és indulatkezelési nehézségek, hidnyossdgok mind
a sziilék mind a gyermekek részérdl, ez hozzdjarul a konfliktusok elmélyiiléséhez. Egyre
gyakrabban jelentek meg szorongdsos tiinetek kora gyermekkorban, sok esetben
teljesitményszorongas, szeparacios szorongds vagy mds szocidlis nehézségek. A digitdlis
eszkozhasznalat kontrolljanak hidnyossdga, és annak a gyermek érzelmi, szocidlis fejlodésére
gyakorolt kedvezdtlen hatdsa is egy elég gyakran visszatérd téma volt.

Szocialis diagnozis felvétele

A 2025-6s évben 1 {6 litta el a szocidlis diagnézist készitd esetmenedzseri feladatokat
Moérahalom Jards kozigazgatasi teriiletén. A szocidlis diagnézis elkészitése sordn tobb
munkafolyamatban is megjelenik a jelzérendszeri tagokkal torténd egyiittm{ikddés. A szocidlis
diagnodzis elkészitésére torténo felkérés legtdbb esetben jelzérendszeri tag kezdeményezésére
torténik, illetve el6fordulnak helyzetek, amikor az elkészitésének szakaszdban sziikséges
bevonni a szakembert az esetleges tisztdzatlan koriilmények rendezéséhez, illetve a szocidlis
diagnozis elkészitésének utolsé részében, amikor az értékelés elkésziil, van, hogy a diagnoszta
veszi fel a kapcsolatot.

Kapcsolattartasi iigyelet

A Csalad- és Gyermek;joléti kozpont az 1997. évi XXXI. torvény 40/A § (2) alapjén az dltalanos
szolgaltatdsi feladatain til kapcsolattartdsi ligyeletet biztosit. A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
szerint a kapcsolattartasi iigyelet biztositja a gyermek és a kapcsolattartdsra jogosult sziil6, vagy
mds kapcsolattartdsra jogosult személy szdmdra a taldlkozésra, egyiittlétre alkalmas semleges
helyszint.
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A 2025-6s évben 3 csalddnak biztositotta a Kézpont ezt a specialis szolgdltatast. A szolgéltatds
biztositdsdra minden esetben szombati napokon keriilt sor. A feliigyelt kapcsolattartas
szolgdltatds a csalad- és gyermekjoléti kozpont egyik leginkdbb olyan szolgéltatdsa, amelyre
fokozottan jellemzd a stressz- és konfliktushelyzetek kialakuldsa. Sokszor rendéri jelenlétre
van sziikség egy-egy kialakult krizis megolddsaban. A feliigyelt kapcsolattartdssal érintett
sziilokre legtobb esetben jellemzd az agressziv és fenyeget6 viselkedés.

A feliigyelt kapcsolattartdsokon a csaldd- és gyermekjéléti kozpont szocidlis végzettségii
szakemberei vesznek részt, 4m a tapasztalat legtobb esetben az, hogy kompetencidik mar nem
elegendoek a szolgdltatds biztositdsdra, gyakran sziikség lenne egy specidlis szaktuddsu
munkaviéllaléra — mediétorra.

Ovodai és iskolai szocidlis segito tevékenység

Munkavallalék korében tortént valtozasok az év soran:

Az Ovodai és iskolai szociilis segitdé tevékenység biztositasaval dsszefiiggésben is
elmondhatd, hogy hosszi évek 6ta jelen van a szakemberek gyakori valtozasa, ellatasi
teriiletek iiresedése, amelyeket a kiozpont nem tud hosszabb ideig allandé jelleggel
feltolteni. Ez komoly nehézséget okoz a kiznevelési intézményekbe jaré gyerekeknek és
az iskolai, 6vodai szociilis munka eredményes megvalésuliasiban.

2025 janudartdl 4j munkavallalé latta el az 6vodai és iskolai szocidlis segitdi tevékenységet
Mérahalom varos koznevelési intézményeiben heti 40 éraban.

Zsombo telepiilésen 2025 marciusitdl az Gvodai és iskolai szocidlis segité tevékenységet egy
szakember heti 10 6raban biztositja dllandé jelleggel.

Ruzsa, Ottomos, Pusztamérges telepiiléseken a 2025-6s évben marcius és oktéber kdzott volt
a szolgdltatds biztositva.

Asotthalom, Bordany, Forraskdt, Ullés, Zakanyszék telepiiléseken évek ota éllandé
jelleggel biztositja a K6zpont az évodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet.

Az dvodai és iskolai szocidlis segitd szolgaltatas feladata és célja 2025. évben is az volt, hogy
segitséget nyijtson a gyermekeknek a beilleszkedésben és a tanulményi kotelezettségeik
teljesitésében. A segitok feladatai k6zé tartozott a gyermekek elémenetelét akadilyozé
tényezok feltarasa, a konfliktusok felolddsa, a gyermekek veszélyeztetettségének Kisziirése
a koznevelési intézményben. Ezen kiviil tovdbbra is fontos feladatként jelent meg a
Jelzérendszer hatékony miikodésének a segitése.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segitést tekintve hdrom f6 munkaforma megjelenése jellemzé a
koznevelési intézményekben: egyéni segitségnyujtas, csoportfoglalkozdsok és kozosségi
jellegti tevékenységek.

Morahalmi jaras telepiilésein az aldbbi szamadatok jellemezték az egyes tevékenységtipusokat:

Telepiilé | Egyéni Csoportfoglalkoz | Kozosségi Osszes

s: segitségnydjtasok | asok szima tevékenységek ellatott
szama szama szama (nem

halmozott)

Asotthal | 198 41 12 500 £8

om

Borddny |92 54 - - 276 16

Forrdskd | 98 41 - 174 £8

t
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Moérahal | 270 82 - 396 16
om

Ullés 65 43 . 133 f6
Zikanys | 69 53 u 134 £6
7€k

Zsombd | 99 29 3 296 £5

Osszesen | 891 343 15 1909 6

Az iskolai szocidlis segitd tevékenységek koziil az egyéni foglalkozdsok mellett nagyobb
hangsuly keriilt a csoportos tevékenységek, a készségfejleszté csoportfoglalkozdsok, a
prevencids, edukacids csoportmunka bevezetésére és tartdsara. Az egyéni foglalkozdsok célja
elsdsorban a tanuldsi kompetencidk, az onismeret és a konfliktuskezelés fejlesztése volt, mig a
csoportos tevékenység a szocidlis készségfejlesztésre, kozosségfejlesztésre fokuszalt, valamint
az iskolai szintéren megjelend kikozosités, kirekesztés, bantalmazés elleni prevencidra. Az
osztdlykozdsségen beliil jelentkezd kikozositések, konfliktusok, kortdrsbantalmazds egyre
tobbszor okoz komoly problémat a kozosségen beliil, mely (negativ) hatdssal van az egyénre,
mind az egész osztdly kozosségére. A 2025 év sordn tobb iskoldban és osztilyban zajlott
csoportos foglalkozds, amelyeknek témdja és célja az osztilykozosség és a szocidlis
kompetencidk fejlesztése, az iskolai zaklatdssal kapcsolatos érzékenyités, az iskolai bullying
megeldzése, ill. megfékezése, valamint az online tér-, és a fiiggdségek veszélyeinek a
tudatositdsa volt. Az egyéni foglalkozdsokra hozott leggyakoribb problémaék szocidlis és a
tanuldsi jellegtiek, iskolai konfliktusok, magatartasi és beilleszkedési problémadk, életkori
véltozasokbdl adddé nehézségek, valamint sziild-gyerek konfliktusok voltak.

Utcai szociilis munka

Az utcai szocialis munka szolgdltatds a prevenciés célzatd kozosségi rendezvények keretében
valésult meg a kordbbi évek sordan. A 2025-6s év folyamdn is lehetségiink volt egy hét
id6tartamban nydri prevencids tdbort szervezni a térség hatranyos helyzetli gyermekei részére.
A prevencids tdbor Homokhdti Vandor Tabor néven keriilt megrendezésre és a jards 5
telepiilése vett részt a szervezésben és lebonyolitdsban, napi valtisban; Mdrahalom, Zsombd,
Ruzsa, Bordany és Asotthalom adott otthont a 2025-6s évben a gyermekek tdboroztatasdnak.

Készenléti szolgalat

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Készenléti Szolgalatot miitkodtet Morahalom Jaras
kozigazgatasi teriiletén, melynek célja a Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont nyitvatartasi
idején til felmeriild krizishelyzetekben tortén6 azonnali segitség, tandcsadds vagy tdjékoztatas
nyujtidsa. A készenléti szolgalat iigyeleti szdma +36-30/257-72-43 normal tarifaval hivhaté
szdm. A készenléti szolgdlat a 2019-es évtdl a szocidlis €s mentdlhigiénés problémak, illetve az
egy€b krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek, csalddok szamadra is segitséget nyujt a
krizishelyzet megsziintetésében (1993. évi IIL. tv. 64. § (4) g. pontja alapjan).

Jogi tanacsadas

A Homokhati Szocialis Kézpont szolgdltatasi kore 2020. jiniusdban a jogi tanacsadassal
egésziilt ki. A jogi tandcsado6 segiti a Homokhéti Szocidlis Kozpont fenntartéjanak intézményi
feladatellatdsdaval kapcsolatos tevékenységét, tovabbd a mérahalmi Csalad- és Gyermekjdléti
Kozpont gyermekvédelmi feladatelldtdsa sordn felmeriilo hatésdgi, kapcsolattartdsi és egyéb
jogi segitséget igénylo esetekben biztosit tandcsaddi tevékenységet.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozponttal és Szolgdlattal személyes és telefonos konzulticiok
valdsultak meg, a kapcsolattartas rendszeres volt, irdsos szakmai anyagok késziiltek a segitd
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szakemberek munkdjanak tdmogatasdra. A jogi tandcsadd részt vett esetmegbeszéléseken és
szakmakozi megbeszéléseken egyardnt. A jogi tandcsadds tekintetében ez évben is a
kapcsolattartdsi probléma volt a legjellemzobb.

Jarasi jelzorendszeri tevékenység

A jelzbrendszer jarasi szintl koordindldasa korében a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont

Jjarasi jelzérendszeri tanacsadéjanak feladatai:

v" Koordindlja a jérds teriiletén miikodé jelzérendszer munkdjat,

v' Szakmai timogatist nvijt:

a szakmakozi megbeszélések,
az éves szakmai tanacskozds szervezéséhez,
valamint az éves jelzérendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és dsszehangoldsihoz,

v Osszegylijti a telepiilések jelzérendszeri feleldsei altal készitett helyi jelzOrendszeri
intézkedései terveket,

v' A csaldd- és gyermekj6léti szolgalat a jelzérendszer miikodtetése korében a csalad -és
gyermekjoléti kdzpont feladatkorébe tartozé vagy szakmai tdmogatdst igényld esetrél
szerez tudomast, haladéktalanul megkeresi a csaldd - és gyermekjo6léti kozpontot -
megkeresése alapjdn segitséget nyujt, sziikség esetén intézkedik,

v Segitséget nyujt a jelzérendszer tagjai és a csaldd és gyermekjoléti szolgdlat kozotti

konfliktusok felolddsdban,

Megbeszélést kezdeményez a jelz6rendszer mitkodésével kapcsolatban,

Megteszi a Gyvt. 17. §. (4) bekezdése szerinti jelzést,

Valamint a kapcsolati erészak és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében

folyamatos kapcsolatot tart az Orszdgos Kriziskezel és Informdcids Telefonos szolgalattal.

AN

A jelzérendszer négy szintjét kiilonboztethetjitkk meg, a kovetkezék szerint:

¢ Telepiilési szint (csalad -és gyermekjoléti szolgalatok/jelzdérendszer felelds)

e Jardsi szint (csaldd -és gyermekjéléti kozpontok/jelzérendszeri tanacsadd/készenléti
szolgélat)

® Varmegyei, Fovdrosi szint (Varmegyei, F6védrosi Korményhivatal Gyédmiigyi és
Igazsdgiigyi Féosztély)

® Orszagos szint (Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosdg/ Gyermekvédd hivészam,
ami napi 24 6raban hivhaté telefonvonal) 06-80-212-021

A jérdsi jelzérendszeri tandcsadé minden évben statisztikdt készit a telepiilésekre érkezett
Jjelzésekr6l, amelyet az aldbbi tdbldzat mutat be az elmilt év vonatkoz4sdban.
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Zsombd: 3553 f§
2&kanyszék: 2757 6
Ullés: 3148 f§

Ruzsa: 2407 f6
Pusztamérges: 1024 f6
Ottdmés: 659 f6
Mérahalom: 6793 f6
Forraskut: 2056 f&
Bordany: 3294 f6

Asotthalom: 3818 {5

Jelzések szdma telepiilésenként a 2025-os évben Morahalomi Jdrds teriiletén

2025. évben is Asotthalom Nagykozség teriiletén kiemelkedd volt a jelzérendszeri tevékenység,

o

2025 évben kuldott jelzések szama

10 20

30

40

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

melyet Mdrahalom kovetett.

A jardsban egyre tobb oltastagaddssal kapcsolatos jelzés érkezik, amely az (j szabdlyozas

szerint sulyos veszélyeztetd tényezdnek szdmit.

Az oltastagaddssal kapcsolatos jelzések vonatkozdsdban j problémaként jelent meg és
er6s6dott fel, hogy az esetvitel sordn szembesiilnek a szakemberek azzal a jelenséggel,
miszerint a kiilonbozo teriileteket szabdlyozé protokollok, jogszabdlyok nem minden esetben

vannak 6sszhangban, atfogd jogszabdlyi médositasokra lenne sziikség.

Telepiilési adatok a jelzések szamarol:

50

Telepiilések | 2024. évben kiildott jelzések szima

0-17 évesekkel | 18  éves  és | Osszesen

kapcsolatban idosebb

megkiildott jelzések | személyekkel

szdma kapcsolatos

jelzések szama

Asotthalom | 63 9 72
Bordany 30 1 31
Forraskiit 26 2 28
Moérahalom | 25 5 30
Ottomos 2 3 5
Pusztamérges | 10 1 11
Ruzsa 7 4 11
Ullés 23 8 31
Zakanyszék | 26 10 36
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‘ Zsombé [ 6 ‘ - | 6

Telepiilések | 2025. évben kiildott jelzések szima
1 0-17  évesekkel | 18 éves és | Osszesen

kapcsolatban idosebb

megkiildott személyekkel

jelzések szdma kapcsolatos

jelzések szama

Asotthalom | 41 13 54
Bordany 18 4 22
Forraskit 10 2 12
Moérahalom | 44 8 52
Ottomés 6 3 9
Pusztamérges | 8 | 9
Ruzsa 5 5 10
Ullés 24 10 34
Zakanyszék | 18 4 22
Zsombé | 19 1 20

A 2024/2025-6s jelzéseket bemutat6 tdblazatok j6l érzékeltetik a jelzések szdmanak alakuldsat
az elmult két évben, a jards 10 telepiilésén.

A jovoben a jarési jelzorendszeri tandcsadé tovébbra is arra dsztonzi a jelzérendszeri tagokat a
jarasban, hogy jelzési kotelezettségiiknek tegyenek eleget, a szakmai Osszejoveteleken
jelenjenek meg, a szakemberek konzultéiljanak a problémds egyénekrél, csalddokrol.

A 2025-0s évben is kiemelt figyelmet forditott a Koézpont a jelzorendszri tagok szakmai
tamogatdsdra, segitésére. Ennek okdn szakmakozi megbeszéléseken, kodznevelési
intézményekben tartottak a szakemberek el6addsokat a jelzési kotelezettséggel Ssszefiiggésben,
a jelzések megtételének fontossagarol.

2025. év
Jelzést kiildo megnevezése Kiskord Nagyk?ni ) §
(0-17 éves) (18 s =4 §
idosebb) 2
Egészségiigyi szolgaltaté 27 17 44
- Ebbdl védéndi jelzés 14 2 16
Személyes gondoskoddst nyijté | 14 7 21
szocidlis szolgaltatok,
-ebbdl csalad- és gyj. szolgalat | 5 1 6
-ebbdl csaldd- és gyj. kbzpont | 9 2 11
Kisgyermekek napkdzbeni
ellatast nyuajtok
Koznevelési intézmény 92 92
Rendorség 16 8 24
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Alapitvany 1 1

Allampolgar 33 11 44
Onkormany?zat, jegyzo, | 4 8 12
gyermekjogi képviseld,

betegjogi képviseld

Jardsi hivatal gydmhivatala 9 9
Aldozatsegités 1 1 2

Allam fenntarté feladatainak
elldtasara a Kormany
rendeletében  kijelolt  szerv
(korményablak)

Kormanyhivatal

Zartan kezelend6 4 4
Osszesen: 201 52

Az észleld és jelzorendszer dltal kiildott jelzések szdma a jelzést kiildo megnevezése szerint a
Morahalmi Jardsban 2025-ben

’ ea ’ ’ [ ] I4 rd

Jelzések 6sszetétele a Mdorahalmi Jarasban
B Egészségligyi szolgdltatd [
|
m Személyes gondoskodast nyujtod |
szocialis szolgaltatok |
# Zartan kezelendd, anonim :
|
# Koznevelési intézmény |

# RendGrség

# Allampolgar

® Onkormanyzat, Jegyz6

A koznevelési intézményektol érkezett jelzések teszik ki a fogadott jelzések legnagyobb
részét, amelyeknek nagy részét az igazolatlan iskolai hidnyzasokkal kapcsolatos problémak,
valamint az oktatdsi, nevelési intézményekben el6fordulé magatartasproblémak alkottdk,
valamint megjelentek az oltdstagadé csalddok. Az oltds be nem adatdsdval a
gyermekvédelembe keriilé csalddokndl a hattérben sokszor mds, silyos problémdk is
megfigyelhetdek; ezek koziil a legjellemzobb az evészavar, anorexia, amely mar 13-14 éves
életkorban megjelenik a lanyok korében.

nldal .78 ./ Qq




Evrél évre az a tapasztalat, hogy kiemelt hangsilyt kell fektetniink a szocialis
Jjelzorendszerre, az esetmegbeszélésekre, esetkonferencidk szervezésére a veszélyeztett
felnéttek és idosek érdekében egyarant.

2024. szeptemberétdl egy jogszabdlyi mddositds kovetkeztében szigoritottak a jelzési
kotelezettség elmulasztdsabdl eredd felel6sségre vonds rendszerén, amelynek értelmében a
Biintetd Torvénykonyvben tényélldsként szerepel a Gyermekvédelmi jelzéssel kapcsolatos
kotelezettség megszegése (Btk.: 209/A.)

Aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény
17. § (4a) - (4c) bekezdésében meghatirozott, a gyermekek veszélyeztetettségével
kapcsolatos kiemelt veszélyezteté okra utalé koriilménnyel osszefiiggs kotelezettségét
megszegi, vétség miatt két évig terjedé szabadsigvesztéssel biintetendé.

Ennek értelmében a jogi szabélyozas stilyosabb biinteté szankcidkat tarsit bizonyos — kiemelten
silyos veszélyeztetettség tényét jelezni elmulaszté minden jelzérendszeri tag szdmara.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatatas 2025. évi aspektusai

A 2025-6s évben novekedett a gyermekvédelemben orszdgosan is egyre nagyobb méreteket
Olté szakembere hidny, illetve a fluktudcié. Az évek 6ta a teriileten dolgozé szakemberek
elfdradnak, a szabadsigoldsok nem minden esetben megoldottak, ezéltal értelemszertien
csokkenhet a gyermekekkel végzett munka hatékonysdga. Egy-egy eset olyan szigort
fegyelmet és azonnali reagéldst, kriziskezelést kdvetel meg, amely egy mentélisan elfiradt
szakember rész€rél nem minden esetben elvdrhatd. A szakméban orszdgos szinten sziikségesek
olyan dontések, véltoztatdsok, amelyek megdllitjdk ennek a jelenségnek a tovdbb romlasat.
Fontos azt is kiemelni, hogy a gyermekvédelmi munka egy bizalmi alapon létrejott segitd
folyamat, amelyet leginkabb hatrdltat az a tény, hogy a veszélyeztetettségnek kitett csaladok,
¢s gyermekek életében siirlin véltakoznak a szakemberek.

A jogi képviseldk jelenléte az esetvitelben tovdbbra is komoly nehézséget okoz, akaddlyozzak
a csaladokkal végzett szocidlis munka eredményességét, novelik a szakembereket koriilvevo
stresszhelyzetek stlyossdgdt, ugyanis a legtobb gyermekvédelemben dolgozé munkavillalé
nem rendelkezik olyan mértékii jogi szaktuddssal, amelyet egy jogi képviseldvel megjelend
klienssel folytatott munka megkévetelne.

A szakelldtasban tovdbbra sincs fér6hely, gyakran el6fordul, hogy bar a csaldd- és
gyermekjoléti kbzpont javaslata alapjan a gyermek csalddbél torténd kiemelésére lenne sziikség
ahhoz, hogy a gyermek életében fenndll6 siilyos veszélyeztetd tényezdk megsziinjenek, nincs
neveldszilo, aki fogadna 6t — sokszor a nevelésbe vételi dontés utdn még hénapokig abban a
csaladi kdzegben élnek, ahonnan sziikséges kiemelni 6ket.

Jovore vonatkozo tervek

Tovabbra is kiemelt fontossagi célként jelenik meg a kiilonbozd Hatésdgokkal torténd
szorosabb egylittmikodés kialakitdsa. Sokszor azt érzékeljikk, hogy egy-egy ligy
eredményessége Iényegesen novelhetd, ha példdul a Birésdgok gyakrabban élnének azzal a
lehetGséggel, hogy a gyermekvédelem véleményét, tapasztalatait megkérjék egy csalad
tigyében. A Renddrség dltaldban csak az eljards meginduldsa sordn €l tdjékoztatdssal, annak
kimenetelérdl leggyakrabban nincs tudomasunk.

Fontos tovdbbd a pszichidtriai ellatdst biztosité intézményekkel (felndtt, gyermek) egy
szorosabb egyiittmiikddést kezdeményezni, egyre tobb esetiinkbe kapcsolédnak be, egymas
kolcsonds informdaldsdra Sriasi sziikkség lenne.

A szakemberhidny és fluktudcié csokkentésére mindenképpen sziikséges egyeztetéseket
kezdeményezni, illetve lehetéség szerint minél tébb szakmai férumon képviseltetnie magit a
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szakmdnak, hogy vdltozds kovetkezzen be, madskiilonben a gyermekvédelmi rendszer
osszeomlik, a segitségre szorulé gyermekek, csalddok nem jutnak megtelelé timogatashoz.

14. Konyha

Az Intézmény az Asotthalmi Tagintézmény keretében 260 adagszdmmal miiksds, és a
Zakdnyszéki Tagintézményben 180 adagszammal miikodd konyhdt iizemeltet.

A ZakanyszéKi fozokonyha, szocialis étkeztetés keretében elldtja a Zdkanyszék Kozség és
Mérahalom Viros kozigazgatési teriiletén élok étkeztetését, munkanapokon pedig biztositja a
helyi idések otthona étkeztetési feladatait.

2015.09.01-jétdl érvénybe l1épett a kozétkeztetésre vonatkozo szabdlyozds, ami eldirja a diétas
étkeztetést végzo konyhdkon a dietetikus, vagy diétds szakdcs alkalmazgsat.

Az Intézmény 2015.09.01-jétdl alkalmaz dietetikust heti 10 6rdban, Asotthalom és Zakanyszék
esetében 5-5 Ordra bontva. Feladata - az élelmezésvezeto éltal elkészitett heti normal étlap
alapjan - a diabetikus étlap elkészitése és a napi diétds ételkészités szakmai feliigyelete.

14.1. Asotthalmi konyha statisztikai mutatoi:

Az Idések Otthondban 5 6 diétas étkezést igényld laké vette igénybe az egész napos diétds
étkeztetést, belteriileten 1 {8, kiilteriileten tovabbi 1 f6 elldtott igényelt orvosi ajanldsra
diabetikus ebédet.

A Homokhiti Szocidlis Kozpont Asotthalmi fézékonyhajan 2025-ben 45705 adag ebéd
késziilt, ebbol az alabbi felosztasban Keriilt kiosztasra az elkésziilt étel:

e Altalnos iskolai étkezok 20 214 adag
e Gyakorlaton 1év6 tanul6 étkezo 0 adag

¢ [Iddsek Otthona lakéi 9618 adag

¢ Demens ellatottak 731 adag

¢ Helyben étkezdk 68 adag

¢ Elvitellel étkezok 391 adag

o Kiszéllitassal étkezok 11 398 adag
e 7Zakanyszéki Idések Otthona 559 adag

¢ Népkonyha 1052 adag

e Sziinidei gyermekétkeztetés 6voda 20 adag

¢ Sziinidei gyermekétkeztetés iskola 191 adag

® Munkahelyi étkezés 1463 adag

Az Asotthalmi fézékonyhan a visérolt étkezés az aldbbiak szerint alakult: )
2025. aprilistél-novemberig 3567 adag szamot az Asotthalmi Tambura Etterem
biztositott a sajat konyha zarva tartasi idészakaban.

A fentiekben ismertetett ebéd mellett az iskoldsok 15 806 adag tizorait és 15 670 adag uzsonnit,
mig az Asotthalmi Id6sek Otthona lakéi 12 309 adag reggelit, tiz6rait és ugyanennyi uzsonnit,
vacsordt kaptak.

Augusztusban megtortént a fézékonyha tisztasagi festése.

Ez id6 alatt az étkezést a Bedd Albert Erdészeti Technikum konyhdja biztositotta 408 adag
normdl étkezéssel, a diétds étkezést pedig a Zdkdnyszéki féz6konyha biztositotta 35 adaggal.

Eszkozbeszerzések 2025-ben:
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A féz6konyhdra a kdvetkez6 eszkozok keriiltek beszerzésre:
e | db fagyaszto lada
* ldbasok, fazekak

14.2. SA Homokhati Szocidlis Kézpont Zakanyszéki Foézékonyhajanak
statisztikai mutatoi:

Zéakanyszéken 2025-ben Gsszesen 41 485 adag ebéd késziilt, ebbdl

® Helyben étkezok 413 adag
* Elvitellel étkezok 4 801 adag
¢ Kiszillitassal étkezok 10 982 adag
® Morahalom helyben étkezok 2491 adag
® Morahalom kiszallitassal étkezok 10 032 adag
¢ Idések Otthona Zakanyszék 3 838 adag
e ISZEK, Bordany diétés étkezés 1 521 adag
¢ Munkahelyi étkezés 2 199 adag
® Demens étkez6k Zakanyszék 734 adag
® Demens étkezk Mdrahalom 19 adag
® Morahalmi népkonyha 1 396 adag
® Zakanyszéki népkonyha 2 884 adag
e Asotthalmi diabetikus étkezés 175 adag

Emellett az Idések Otthona lakéi 5923 adag reggelit, tizorait, s ugyanennyi uzsonndt, vacsorat
kaptak.

Demens elldtottak 225 adag reggelit és ebédet fogyasztottak.

Az Id6sek Otthondban 2 f6 diétdt igényld laké egész napos diétds étkeztetésben részesiilt,
kiilteriileten tovdbbi 6 f0 elldtott igényel orvosi ajdnldsra diabetikus ebédet.

Eszkozbeszerzések 2025-ben:
e | db konyhaszekrény
e 1 db kavéfozo
e 1dbRM polc
e 2 db lengdbajtéd
A konyhdkon a HACCP élelmiszerbiztonsagi rendszer kovetelményeit kotelezd betartani, ami
kiterjed a konyha miikodésének osszes higiéniai eldirdsara.
Az elhasznalédott eszkdzoket folyamatosan pétoljuk.
A konyhdkon a szakmai létszdmot tekintve valtozds nem tortént.

15. Gyermekétkeztetés

Miikodési engedély, ellitasi teriilet:

A Homokhiti Szocidlis Kozpont ,,A szolgéltatési tevékenység megkezdésének és folytatasanak
dltalanos szabdlyairdl” sz6l6 2009. évi LXXVI. t6rvény, valamint a kereskedelemrdl sz616
2005S. évi CLXIV. torvény, valamint a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl
sz0l6 kormanyrendelet alapjan 2017.01.01. naptdl ldtja el a gyermekétkeztetés feladatait az
Asotthalmi Kiss Ferenc Altalnos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola didkjai szdmadra.

Az engedély a hideg-meleg ételek forgalomba hozatalit engedélyezi.

Az engedély visszavonasig érvényes.
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Kiilon engedély: a Csongrad-Csandd Megyei Kormanyhivatal Kisteleki Jardsi Hivatala az
aldbbiakban felsorolt élelmiszerek kiskereskedelmi forgalomba hozatalat engedélyezi.

e Hutést igénylo tej-és tejtermék,

e Hideg-meleg étel

¢ Az engedély szdma:333-08-KiE. - 00538

e Az engedély visszavonasig érvényes.

Személyi feltételek:
A gyermekétkeztetés szakfeladaton
e (0,75 {6 asszisztens
e 2 {6 konyhai kisegitd
e ] f0 tiszteletdijas kapcsolattartd munkatars lat el feladatot.

Targyi feltételek:

A Kiss Ferenc Altalanos Iskola ebédléjében tortént az altaldnos iskolds gyermekek étkeztetése.
A tédlalé konyhdn készitik el a gyerckeknek a tizdrait, talaltdk ki az ebédet és adjdk ki az
uzsonnat.

Augusztusban megtortént a tdlalé konyha és az ebédlo tisztasdgi festése.

Szakmai munka bemutatasa, 2025. évi statisztikai adatok

Az asszisztens feladatai kozé tartozott az iskolai kapcsolattartoval a létszdm egyeztetése,
étkezés szamlazdsa, a kedvezményben részesiild gyermekek igazoldsdnak érvényességi
idejének figyelemmel kisérése, begyiijtése.

A konyhai kisegitok feladata 1étszam alapjan a tizéraik elkészitése, a tizéraihoz tartoz6 folyadék
kiadagoldsa, a fozokonyhdrdl érkezd ebéd 4tvétele, kitdlaldsa, az uzsonna kiaddsa. A
talalékonyha és az ebédlo fertdtlenitése, takaritasa.

1 f6, 3 ordban tiszteletdijas szerzodéssel foglalkoztatott konyhai kisegité segitett a
mosogatasban.

A 2025, évben a kovetkezok szerint alakultak a létszamok.

Tizoérai/adag Ebéd/adag Uzsonna/adag
Alsé tagozat 10 820 12655 11447
Felsd tagozat 4986 7559 4223
Osszesen: 15 806 20 214 15 670

2025. szeptembertél-novemberig 5740 adag ebédet a Vadgesztenye étterem biztositott az
iskolasok részére.

Ellenérzések:
HACCEP feliilvizsgélat megtortént.

Eszkozbeszerzések 2025-ben:

Az elhasznalddott eszkozoket folyamatosan pétoljuk.
1 db fém 6ltdz0szekrény 3 férdhelyes

| db labas feddvel

1 db fazék fedbvel.
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16. Mini Bolcsode

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

Az Ottomosi Csibe Mini Bolesddei Telephely 2024. aprilis 11. napjdn nyitotta meg kapuit, 7
kisgyermek gondozdsdra-nevelésére kapta meg a miikodési engedélyt.

A Mini Bolcs6dét a Homokhdti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa Integralt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kézpont (6782 Mérahalom, Millenniumi sétany 16-18.) mikodteti.

Ellatasi teriilet: Csongrad-Csandd virmegye és Bacs -Kiskun varmegye kozigazgatasi teriilete.

2025. évben nem volt sziikség a szolgaltat6i nyilvantartds médositdsara.

Szakmai munka bemutatasa, 2025. évi statisztikai adatok:

A Dbolcsédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajétitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Gket abban, hogy kiegyensiilyozottan viselkedjenek sajat
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak véltozasaihoz.

A bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és mddszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi
nevelés elsddlegességének tiszteletét. A bolcsddei nevelés tovdbbi célja, hogy minden
kisgyermekre és csalddjdra kiterjed6 prevencids tevékenységet folytasson.

Az intézmény esztétikus kornyezetben derlis, nyugodt légkérben személyre sz616 bandsmédot
biztositva, a gyermekek egyéni sajatossdgahoz és igényeihez igazodva fogadja a gyermekeket.
A boles6dében a neveld-gondozé munka szeretetteljes 1égkorben zajlik.

A gyermekek életkori igényeihez kialakitott csoportszoba, jatékkészlettel, udvarral, a
gondozashoz sziikséges teljeskorii felszereltséggel vérja a kisgyermekeket.

A bolcsédei elldtds nyujtdsa hozzdjarul a csalddok életminéségének javitasdhoz, a sziilok
munkavéllaldsi esélyeinek noveléséhez. A boleséde a gyermekjoléti alapelldtds része, a
csalddban nevelkedd - 20 hetestél - 3 éves korti - gyermekek napkozbeni elldtdsat, szakszerti
gondozasdt €s nevelését végzd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltdtte, a bolcsddei
gondozasi-nevelési év végéig maradhat a bolcsédében. Amennyiben még nem érett az 6vodai
nevelésre, a 4. életévének betoltését kdvetd augusztus 31-ig tovdbb gondozhaté a bolcsddében.

A Csibe Mini Bolcsodében a felvétel 6nkéntes, kérelemre tortént, melyet a torvényes képviseld
terjeszthetett eld. A felvételi kérelmet a Homokhati Szocidlis Kézpont Intézményvezetdjéhez
vagy az Ottomdosi Telephely vezet6jéhez lehetett benydjtani.

A Csibe Mini B6lcsodébe azon sziilok gyermeke volt felvehetd és gondozhaté,
akiknek bejelentett lakohelye, vagy életvitelszer(i tartézkoddsi helye Csongrad-Csandd
varmegye vagy Bécs -Kiskun virmegye kozigazgatasi teriilete.
Bolcsodébe a gyermek hiszhetes korétdl felvehetd és
* harmadik €letévének, sajétos nevelési igény(i gyermek az 6todik életévének betoltéséig,
® annak az évnek az augusztus 31-éig, amelyben a harmadik életévét, a sajitos nevelési
igényli gyermek az 6todik életévét betolti, vagy
® annak az évnek a december 31-éig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és december
31-e kozott tolti be a harmadik életévét, ha a sziil§, torvényes képviselé vdllalja, hogy a
gyermek elldtdsat a nevelési év végéig a bolcsdde biztositja.
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A gyermekek mini bolcsédei felvételét a sziild hozzdjaruldsdval a korzeti védond
kezdeményezte 2 esetben, 3 gyermek sziilei rendelkeztek a beiratkozaskor igazolhaté
munkahellyel. 1 gyermek a Pedagdgiai Szakszolgdlat szakvéleménye alapjdn keriilt felvételre.
2025.12. 31. allapot szerint 6 o jart a bolcsddébe, ebbdl 1 {6 sajdtos nevelési igényl volt. 2025.
évben maximalis kihasznéltsaggal miikodott az intézmény.

Eletkor szerinti megoszlis 2025.12.31. dllapot szerint

20 hetes-11
hénapos 12-23 24-35 Osszesen
- ho ho hoé
1 Csibe Mini bolcséde 3 2 1 6

Csibe Mini Bolcsédét igénybe vevék kor szerinti megoszlisa.

= 20 hetestdl -11 hénapos korig = 12- 23 hénapos korig
= 24-35 hénapos korig

Forrds: KSI:I Elektra

Bolcsadei felvételt nyert gyermekek szama felvétel indoka alapjan

3
2,5
2
1,5
1
0,5
0
Szilék Védoné javaslat Szakértdi
rendelkeznek alapjan vélemény alapjan
munkahellyel

Forrds: KSH Elektra

Az ellatasokért fizetendd napi gondozasi dij, M6rahalom Viros Onkorményzata Képviseld-
testiiletének 76/2023. (V1.29.) szdmi onkorményzati rendeletében keriilt leszabdlyozdsra.

Az aktudlis intézményi téritési dijrél a telephelyvezetd az intézményvezetd nevében és
megbizasabdl irasbeli tdjékoztatast adott a sziiloknek.
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2025. évben az elldtasért a napi gondozasi dij téritésmentesen keriil megallapitasra.

A gyermekétkeztetést Pusztamérges Kozség Onkormdnyzata biztositotta kozvetleniil. A
gyermekétkeztetés intézményi téritési dijat Pusztamérges Kozség Onkorményzata Képvisels-
testiiletének 9/2021. (X1.26.) mindenkor hatdlyos énkormdnyzati rendelete szabdlyozta.

A mini bolcsddében a bolcsodés korosztalyd gyermekek kettd foétkezését, és két kisétkezését
a Félkrajcaros Foz6konyha intézmény biztositotta a kozétkeztetésre vonatkozé tdplalkozas-
egészségiigyi eldirdsokrdl szolé 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglaltaknak
megfelelden.

Személyi feltételek

A Csibe Mini Bolcséde elldtdsdban az aldbbi végzettségli és szakképzettségli személyek
keriiltek alkalmazasra:

1 6 intézményvezeté - a Homokhdti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsanak Integralt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpontjanak magasabb vezetdje, 2 f6 kisgyermekneveld, 1 {6 dajka.

1 6 kisgyermekneveld tartés tdvolléte miatt, 2025.06.17-t61 1 f6 kisgyermekneveld keriilt
felvételre helyettesités céljabdl hatdrozott idére, mely 2 évre szdl.

Munkakorok | kisgyermekneveld dajka Osszesen
1étszam 216 1 £6 316

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

A sziilvel torténd fokozatos beszoktatds modszere keriilt alkalmazésra, amely 2025-ben is
sikeresnek bizonyult, a gyermekek dtlagosan 2 hét alatt biztonsdggal illeszkedtek be.

Az elsé héten a sziil6vel kozdsen toltotték a gyerekek a beszoktatasi idét. Ezt kovetden a
fokozatossag elve alapjan egyre tobbszor toltotték a gyerekek a sziileik nélkiil a csoportban az
idot. A gyerekek és a sziilok is j6l vették az akadélyokat.

A Csibe Mini bolcsédében 2024/2025 és 2025/2026 nevelési évben az éves munkatervhez
igazodva az alibbi programok valésultak meg.

Janudrban a téli idSjardssal ismerkedtek a gyerekek. Madarakat figyelték meg az udvaron.
Kézmiives foglalkozas keretén beliil vattapamacs héembert készitettek.

Februdrban farsangi jelmezbe bijtak a gyerekek. K6zds tdnccal, mond6kazassal toltotték el a
déleléttot.

Marcius 15-i késziilodés sordn zdszlokkal ismerkedtek és készitettek, ezeket kihelyezték az
épiilet elé.

Aprilisban vartak a hisvéti nyuszit, a festett tojasokat az Onkorményzat épiilete elétt felallitott
fdra akasztottdk. Ebben a hénapban keriilt megrendezésre a nyilt nap, ahol a sziilok betekintést
nyerhettek a bolcsddében folyé munkdba és nevelési tevékenységbe. A sziildk és gyermekek
kozosen jétszhattak, készségfejleszté jatékokat probalhattak ki. Aprilis 22-én iinnepelte a
bolcséde megnyitdsdnak 1. évforduléjat, ennek alkalmabdl a gyerekek kdzosen elfijtak az elsd
gyertyét a tortan.
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Anydk napjan a gyermekek kozos énekléssel és az dltaluk készitett viraggal ajandékoztak meg
édesanyjukat, ennek megvaldsitdsaban a kisgyermeknevelok kézremukodtek. Mdjus hénapban
a sziiletésnaposok koszontése volt, nagyon j6 hangulatban toltotték a gyerekek a délelottot.
Mijus 29-én a gyermeknap keretén beliil az udvaron készségfejlesztd jatékokkal jatszottak. A
teraszon csemegéztek, csillimtetovdlds és arcfestés késziilt mindenkinek. A buborékfijé gép
volt a legkedvesebb szdmukra. A kiiltéri tabldk is ki lettek prébdlva, mindenki elkészitette a
rajzat.

Virdgokat vasdroltak, kisgyermeknevelok a gyerekekkel kdzosen virdglddaba iiltettek.

A szillok kérésére kozos és egyéni képek késziiltek a gyerekekrol.

Julius 30-dn keriilt sor a bolcsddei ballagdsra. Szeptembertél 3 bolcsddés kezdte meg dvodas
életét.

Augusztus 01-31-ig tartott a nydri sziinet.

Szeptember 01-t6l elkezdddott a 2025/2026. évi nevelési €v. A beiratkozok szama 3 {6 volt.
Ezzel teljes létszdmmal indult az év.

Oktéberben ismerkedtek a gyerekek az 6szi tdjjal, terméseket gytjtottek, sétaltak,
megfigyelték, hogy hogyan valtozik a tdj ebben az évszakban. A falevelekbdl siinit készitetiek.
Siitotokot faragtak és kihelyezték az intézmény teraszara.

December 05-én megérkezett a Mikulas a bolcsddébe, mindenki 6rommel fogadta.

A kardcsony iinnepekre késziilédve mézeskaldcsot siitdttek, melyet jéizlien elfogyasztottak.
Kilatogattak a falu kézpontjaban felallitott adventi koszoriihoz és a jdszolhoz.
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Fejlesztendé teriilet:

A Telephely palydzati forrdasbdl feldjitott, korszert, jol felszerelt épiilet. Az jatszéudvar
alakitdsa, szebbé tétele folyamatosan torténik. Folyamatosan boviil az udvari jatékok kore. A
2025. évben sziil6i felajdnlds segitségével kapott az intézmény két kiiltéri jaték hazikdt, amit
nagy szeretettel fogadtak a gyerekek.

A készségek fejlesztéséhez rendelkezésére allnak a sziikséges jatékok, eszkdzok.

A bolesdde dolgozéi folyamatosan tovabbképzésen vesznek részt, ezzel bévitve tudasukat.

17. Ellenorzések

17.1. Az Intézmény bels ellenére 2025.01.22.-2025.01.25. kozotti idészakban ellendrizte a
2024. évi normativ timogatdsok igénylését, elszamoldsat, amelyet megalapozottnak taldlt.
Intézkedési terv készitésére nem volt sziikség. Az ellen6rzés megéllapitdsa, hogy a 2024. évi
Kvtv. alapjdn a gyermekétkeztetési, mini bolcsédei és szocidlis feladatok kozponti
koltségvetési tdmogatdsok elszdmolasdndl figyelembe vehetd tdmogatdsok mutatészamait
aldtdmaszté eldirt, a Homokhdti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integrdlt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpont tagintézményeiben és telephelyein a nyilvéantartasok és dokumentumok
vezetése a jogszabdlyokban foglaltaknak megfelelt, az elldtottak adatainak — a Szoctv. 20/C. §
(1)-(4) bekezdései szerinti, illetve a Gyvt. 139. § (2) és (3) bekezdései szerinti-nyilvéantartdsba
vétele megtortént, a kiilon jogszabdly szerinti idészakos jelentési kotelezettség teljesitésében
hidnyossag nem fordult eld, intézkedést igénylé megallapitdsra nem keriilt sor.

17.2. Az Intézmény belsé ellenére 2025.07.28. és 2025.08.27. napokon ellendrizie a
Gy6gyszerkészlet kezelését és a felhaszndlds dokumentdldsdt az Asotthalmi [ddsek
Otthondban.

A 18-3/2025. szdmi ellendrzési jelentésben lefrtak szerint az Intézmény Asotthalmi
Tagintézményében miikodé idGsek otthona szakositott elldtds keretében gondoskodik az
igénybe vevok orvosi elldtdsardl, valamint a gyégyszerelldtdsarol.

Az intézmény Szakmai Programjaban, tovdbbd a bizonylati rendben meghatdroztik a
gyogyszerelésre vezetett nyilvantartdsokat, a sajat készitésti bizonylatok kidolgozdsa,
pontositisa sziikséges. Az cllatdsban részesiilo személyek gydgyszerelése, a dokumentumok
naprakész, megfelel$ tartalommal torténd vezetése biztositott.

Az Intézmény vezetdje kialakitotta az Intézmény belsé kontrollrendszerét, melynek a
mellékletét képezd Bkr. 1. szdmu melléklete szerinti nyilatkozat minta aktualizdldsa, tovabba
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az Idések Otthona mikodésének ellendrzési nyomvonala gyogyszerelés és szamldzdsa
tevékenységekkel torténd kiegészitése sziikséges.

A gybgyszerek beszerzését a Tagintézmény végzi, a lejarati idot havonta ellenérzik, a lejart
gyoégyszereket elkiilonitik, gyujtik, évente egy alkalommal selejtezik.

A gyo6gyszerek selejtezésére vonatkozo eljarasi rendet a selejtezési szabdlyzat nem tartalmazza.
Az ELL/10-6/2025. iktatészammal elkésziilt az intézkedési terv, melyben intézkedésként a
kovetkezok lettek meghatdrozva:

e A szakmai programban meghatarozott gyogyszerelésre alkalmazott, sajat készitésti
formanyomtatvanyok kidolgozdsa, a gydgyszerelés és szdmldzdsa tevékenységek
ellenérzési nyomvonaldnak kidolgozasa. Hatérid6: 2025.10.31.

* A gydgyszerek selejtezésére és megsemmisitésére vonatkoz6 eljardsi rend kidolgozasa,
szabdlyzat aktualizdldsa. Hatdrid6: 2025.10.31.

Az intézkedések végrehajtasra keriiltek. A bels6 ellendr az intézkedések teljesitését 2025.10.15.
nappal elfogadta.

17.3. Az Intézmény belsé ellenére 2025.08.26. napon ellendrizte az Intézményben ,,Az
élelmiszerkészlet kezelését, nyersanyag norma felhasznaldsdt, élelmezési tevékenységet az
Asotthalmi konyhaban.

A 20-3/2025. iktatészdmu ellenorzési jelentésben foglaltak szerint a Homokhdti Szocidlis
Kozpont Asotthalmi Tagintézménye szervezeti egységben miikodé Fézokonyha, valamint az
iskolai gyermekétkeztetés feladatellatdsat szolgdld talaldkonyha mikddtetése a vonatkozo
jogszabalyok és szakmai el6irdsok alapjan torténik.

A kozétkeztetés személyi feltételei biztositottak, az idosek szdmadra a diétds étrendet és diétds
étlapot dietetikus szakképesitéssel rendelkez6 szakember tervezi.

Az élelmezési tevékenység kontrollkbrnyezete, az élelmiszerbeszerzés és a felhaszndlds
ellendrzési nyomvonalanak kialakitdsa megtortént, a feladatellatdst meghatdroz6 szabdlyzatok
az ellendrzés lezardsig az ellendrzés soran tortént észrevételek alapjan modositdsra,
aktualizalasra keriiltek.

A gyermekétkeztetés téritési dijat a fenntart székhely szerinti 6nkormdnyzata gyermekvédelmi
ellatdsok helyi szabélyair6l sz616, a szocidlis ellatdsok téritési dijat a személyes gondoskoddst
nyujté szocidlis ellatdsokrél és azok téritési dijar6l szolé Onkorményzati rendeletében
meghatérozta, a gyermekétkeztetés téritési dija a kerekités szabdlyainak nem felel meg.

A nyersanyagnorma alapjan vizsgalt élelmiszerfelhaszndlds a vizsgdlt id6szakban
Osszességében megtakaritast eredményezett.

Az élelmiszerek nyilvantartasa, raktarozasi feladatok elldtdsa, a feleldsség személyi feltételek
hidnydban nem meghatéarozhatd, a gyermekétkeztetés feladatdnak elldtdsa sordn racionalizdlasi
intézkedések végrehajtasa javasolt.

Az ELL/11-5/2025. iktatészammal elkésziilt az intézkedési terv, melyben intézkedésként a
kovetkezok lettek meghatdrozva:

e Modrahalom Viros Onkormanyzata Képvisel-testiiletének a gyermekvédelmi elldtdsok
helyi szabdlyairdl sz616 76/2023. (V1.29.) 6nkormdényzati rendeletében a téritési dijak
médositdsa a kerekités szabdlyainak megfeleléen. Hatarid6: 2026.05.30.

e A raktarosi tevékenység elldtasa teljes munkaidében foglalkoztatott munkavéllaldval
késziilt kozalkalmazotti kinevezés. A raktdrosi tevékenységet ellatd munkavallalo,
valamint a szakdcsok felelosségi korének rogzitése, leltarfelelosségi megallapodds
megkotése megtortént. A gyermekétkeztetés feladaton megbizdsi szerz6dés keretében
alkalmazott munkavéllalé megbizdsdnak visszavondsa 2026.06.30. nappal. Hatdrido:
2026.06.30.

A Fenntart6 tdjékoztatasa megtortént, a 9/2026. (I1.20) szamu Tkt. hatdrozatban a Fenntarté
elfogadta a tajékoztatast és az intézkedési tervet.
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17.4. A Csongrad-Csandd Varmegyei Korményhivatal Hatésdgi Foosztily Szocidlis és
Gydmiigyi Osztdlya a CS/C01/00239-1/2025. szdmu értesités szerint hatésdgi ellenérzést
inditott meg a Homokhdti Kistérség Tobbcéli Térsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont Tanyai Idések Klubja Telephely (6782 Mérahalom, Méradomb krt. 40.) iltal
biztositott alapelldtdsok (hdzi segitségnyujtds, szocidlis étkeztetés (szocidlis konyha),
id6skordak nappali elldtdsa (féréhelyek szama: 30 £6), kozosségi elldtds-szenvedélybetegek
részére nyujtott alacsonykiiszobii elldtdsa, szenvedélybetegek nappali elldtdsa (férohelyek
szama: 25 f6)) vonatkozdsdban.

A 2025.03.31. napon lefolytatott ellenérzésrol késziilt CS/C01/00239-14/2025. szamd,
ellendrzést lezar6 értesitésben a hatésdg megillapitotta, hogy a Tanyai Idések Klubja Telephely
engedélyesnél a helyszini ellenérzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgélata nem tart
fel olyan hidnyossdgot, amely tovabbi intézkedés megtételét indokoln4.

17.5. A Csongrdd-Csandd Véarmegyei Kormdnyhivatal Hatdésagi Féosztdly Szocidlis és
Gyamiigyi Osztdlya a CS/C01/00240-1/2025. szamu értesités szerint hat6sagi ellendrzést
inditott meg a Homokhiti Kistérség Tobbcéld Tdrsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kézpont (6782 Morahalom, Millenniumi sétiny 16-18.) &ltal biztositott alapelldtidsok
(timogatd szolgaltatds, kozosségi pszichidtriai elldtds) vonatkozdsaban.

A 2025.03.31. napon lefolytatott ellen6rzésrél késziilt CS/C01/00240-7/2025. szamd,
ellendrzést lezard értesitésben a hatésdg megallapitotta, hogy a székhely engedélyesnél a
helyszini ellendrzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nem tart fel olyan
hidnyossdgot, amely tovadbbi intézkedés megtételét indokolna.

17.6. A Csongrdd-Csandd Virmegyei Kormdnyhivatal Hat6sdgi Fdosztdly Szocidlis és
Gydmiigyi Osztdlya a CS/C01/00282-1/2025. szdmu értesités szerint hatdsdgi ellenérzést
inditott meg a Homokhati Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Ko6zpont Zikdnyszéki Telephely 2. (6787 Zakanyszék, Lengyel tér 1.) altal biztositott
alapelldtasok (szocidlis étkeztetés (szocidlis konyha és népkonyha), idéskortiak nappali elldtisa
(féréhelyek szdma: 40 f6)) vonatkozdsdban.

A 2025.04.16. napon lefolytatott ellendrzésr6l késziilt CS/C01/00282-9/2025. szamu,
ellendrzést lezar6 értesitésben a hat6sdg megdllapitotta, hogy a Zakényszéki Telephely 2.
engedé€lyesnél a helyszini ellenérzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgélata nem tart
fel olyan hidnyossdgot, amely tovébbi intézkedés megtételét indokoln4.

17.7. A Csongrad-Csandd Viarmegyei Korményhivatal Hatésdgi Fdosztdly Szocidlis és
Gydmiigyi Osztidlya a CS/C01/00283-1/2025. szdmu értesités szerint hatdsdgi ellenérzést
inditott meg a Homokhdti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont ZdkényszEki Tagintézmény (6787 Zakanyszék, Dozsa Gyorgy u. 44.) 4ltal biztositott
alapelldtdsok (tanyagondnoki szolgéltatdsok, hdzi segitségnyijtds, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtds, dpoldst, gondozast nyujté idések otthona (féréhelyek szdma: 16 £3))
vonatkozdsaban.

A 2025.04.16. napon lefolytatott ellenérzésrdl késziilt CS/C01/00283-16/2025. szdm,
ellendrzést lezdr6 értesitésben a hatésdg megdllapitotta, hogy a Zakédnyszéki Tagintézmény
engedélyesnél a helyszini ellenérzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgalata nem tart
fel olyan hidnyossagot, amely tovébbi intézkedés megtételét indokoln4.

17.8. A Csongrdd-Csandd Varmegyei Kormanyhivatal Hatésdgi Foosztdly Szocidlis és
Gyamiigyi Osztdlya a CS/C01/00383-1/2025. szdmu értesités szerint hatdsdgi ellendrzést

inditott meg a Homokhdti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Integrélt Szocidlis és Gyermekjoléti
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Kozpont Asotthalmi Nappali Szolgaltaté Kozpont (6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi u. 6/A)
altal biztositott alapellatasok (szocialis étkeztetés (szocialis konyha és népkonyha), idéskoruak
nappali elldtdsa (féréhelyek szdma: 50 f6)) vonatkozdsdban.

A 2025.05.29. napon lefolytatott ellenérzésrol késziilt CS/C01/00383-10/2025. szamd,
ellendrzést lezard értesitésben a hatdsdg megéllapitotta, hogy az Asotthalmi  Nappali
Szolgailtaté Kozpont engedélyesnél a helyszini ellendrzés, valamint a becsatolt dokumentumok
vizsgdlata nem tart fel olyan hidnyossdgot, amely tovabbi intézkedés megtételét indokolnd.

17.9. A Csongrdd-Csandd Virmegyei Kormdanyhivatal Hat6sdgi Féosztdly Szocidlis és
Gyamiigyi Osztidlya a CS/C01/00384-1/2025. szamu értesités szerint hatosagi ellendrzést
inditott meg a Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont Asotthalmi Tagintézmény (6783 Asotthalom, Kiralyhalmi u. 2-6.) ltal biztositott
alapellatasok (szocidlis étkeztetés (szocialis konyha és népkonyha), idéskortak nappali ellatasa
(fér6helyek szama: 50 f6)) vonatkozasdban.

A 2025.05.29. napon lefolytatott ellendrzésrél késziilt CS/C01/00384-12/2025. szamd,
ellendrzést lezard értesitésben a hatdésdg megallapitotta, hogy az Asotthalmi Tagintézmény
engedélyesnél a helyszini ellenérzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgalata nem tért
fel olyan hidnyossdgot, amely tovabbi intézkedés megtételét indokolna.

17.10. A Magyar Allamkincstar Csongrad-Csanad Varmegyei Igazgatésaga CSO-AHI/864-
9/2025. iktatészamu értesitése szerint a kozponti koltségvetésbdl szarmazoé tdmogatdsok 2024.
évi elszdmoldsa megalapozottsdganak, felhaszndldsa jogszerliségének az allamhdztartdsrol
sz616 2011. évi CXCV. térvény 59. §-a szerinti dokumentum alapi feliilvizsgélatot elvégezte a
2025.09.29. és 2025.12.18. kozotti idészakban. A jegyzokonyv elkészitésének datuma:
2025.12.18.

Az Igazgatésdg az Onkormédnyzat 2024. évi elszamoldsa Aht. 59.§-a szerinti hatésagi
ellendrzését elvégezte, melynek sordn az Onkormdnyzat 2024. évi elszdmolédsdban foglalt
adatokhoz képest csak olyan eltérést 4llapitott meg, amely az Onkorményzat szdmdra
pétldlagos tdmogatdsra valé jogosultsidgot vagy visszafizetési kotelezettséget nem
keletkeztetett.

17.11. A Magyar Allamkincstar Csongrad-Csanad Varmegyei Igazgatésiga CSO-AHI/656-
2/2025. iktatészamu feliilvizsgélatrdl készitett jegyzokonyvében foglaltak szerint 2025.07.01.-
2025.08.01. kozott elvégezte az Onkorményzat 4ltal igényelt, a 2025. évi kozponti koltségvetés
IX. fejezetébdl szarmazé tamogatdsai igénylése évkozi mddositdsanak megalapozottsdgdra
irdnyul6 felillvizsgalatat.

Az igazgatésig az Onkormdnyzat igénylése évkozi modositdsdban —szerepeltetett
mutatdszamokat feliilvizsgalta és azokat megalapozottnak tartott.

A jegyzokonyvben foglalt megdllapitds szerint a feliilvizsgdlat eltérés megallapitdsa nélkiil
zarult, ezért az Igazgatésdg az Onkormdnyzat 2025. évi évkozi modositdsat az érintett
jogcimekre vonatkozdan javitds nélkiil elfogadta és a feliilvizsgdlatot lezérta.

17.12. A Csongrad-Csaniad Virmegyei Rendér-Fiokapitinysag Rendészeti Igazgatésag
Igazgatasrendészeti Osztalya 2025.05.15. napon helyszinen ellendrizte a Homokhati
Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjéléti Kozpont Asotthalmi
Tagintézményében (6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi u. 2-6.) tdrolt fokozottan ellendrzott
szereket (K1, K2, P2 jegyzéken szerepld anyagokat tartalmazé szerek) 2024.07.-2025.05.
idészakra vonatkozéan.

A helyszinen felvett jegyz6konyvben foglaltak szerint rendészeti szempontbdl a fokozottan
ellenérzott szerek kezelése, taroldsa és nyilvantartdsa megfelelt a jogszabdlyi eldirdsoknak.
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18. Intézményi palyazatok

18.1. TOP Plusz palyazat

Az Intézmény, mint konzorciumi partner vesz részt az Ottomos Kozségi Onkormanyzat 4ltal
benydjtott, TOP-PLUSZ-3.1.3-23-CS1-2024-00023. kédszamu, ,,Helyi human fejlesztések”
cimii palydzatban, melyet Pusztamérges, Ottomos, Zakanyszék telepiilések onkorményzatai
nyujtottak be 2024. aprilisdban.

Konzorciumi partnerként az Intézmény dltal palyazott osszeg 39 207 252 Ft, amely 6sszegbél
az alabbi tevékenységek megvaldsitdsat tervezi 2027.08.31.-ig a Homokhati Szocidlis Kézpont
a harom érintett telepiilés vonatkozasdban:

Nyari napkozis szomszédol6 tabor

Szépkordak ismerkedése a szinhdz vildgaval

Az egészséghdzhoz megy (egészséghét)

Sziiléi elsésegélynyiijté tanfolyam

"Hogyan legyek j6 sziil¢" tanfolyam

"Gyermekeink és csalddjaink védelmében” foglalkozds

Segiték tdmogatds — szupervizié

Mentélis egészség vildgnapja (intézményi nyilt nap)

Szépkortiak sportjatéka - memdria jatéka

"Gondoskod6 emlékezet" - egészségmegOrzési és dpoldstani alapismeretek

VVYVYVYVYYYVYY

2025.02.20.-1 értesitése szerint a pélydzatot a Magyar Allamkincstdir Csongrad-Csanad
Viérmegyei Igazgat6sdg tdmogatdsra érdemesnek itélte meg. A tdmogatéi szerzédés aldirasat
kovetden 2 programelem megvaldsitdsa kezdodott meg a 2025. évben.

A 2025. oktSberében elinditott ,Szépkordak sport-és memoriajdtékai” programsorozat
keretében a Homokhdti Szocidlis Kézpont Pusztamérges, Ottomos, Zakanyszék kozigazgatasi
teriiletén €16 idos, elsédlegesen 65 év feletti lakossdg részére a helyi kulturdlis intézmények
(konyvtar, miivel6dési haz) bevondsdval memoriat és mozgésrendszer er6nlétét minél tovabb
megorzo, az életkorhoz igazodé jatékos foglalkozasok lebonyolitdsa 6sszesen 11 alkalommal
2025. oktéber 01. — 2027. januar 31. kozotti idészakban.

2025. évben oktober és november hénapban valésult meg 1-1 foglalkoz4s.

A 2025. novemberében elinditott, ,,Gondoskodé emlékezet” programsorozat célja a
demencidval él6k és csalddtagjaik életminGségének javitdsa, valamint az otthoni gondozis és
mentdlis egészség megdrzését timogaté tudds dtaddsa. A 2025. oktéber 30. — 2027. julius 31.
kozotti idészakban Pusztamérges, Ottomds, Zakanyszék telepiiléseken megszervezésre keriild
eldadéssorozatbol 2025. évben 2 eléadds valdsult meg.

A t6bbi programelem megvaldsitdsa 2026. és 2027. évben keriil megvaldsitdsra.

19. Osszefoglal6

A szakmai beszdmol6é reményeink szerint j6l reprezentdlja a telepiiléseken végzett sokrétii
szocidlis €s gyermekvédelmi tevekénységet, mellyel az Intézmény szervesen hozzajérul a térség
szocidlis biztonsdgahoz.

Az intézmény azonban nem tudna czen a szinvonalon végczni a tevékenységét, ha a tarsult
onkormdnyzatoktdl nem kapndk meg azt az anyagi, crkdlcsi tdimogatdst mely nélkiilozhetetlen
az intézmény rentdbilis miikodéséhez.
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Morahalom, 2026.05.15.
Tisztelettel:
Cs6tiné Ordog Edit
Intézményvezetd
Melléklet: a szakmai 1étszdm és elldtotti létszdm egymadshoz vald viszonya (a Homokhdti
Szocidlis Kozpont dltal kézalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatottak 1étszdma, és az elldtotti

létszam 2025. december 31. napjan)

Az intézmény szakmai dsszetétele:

Szakfeladat Ellitotti 1étszam Szakmai létszam Létszam
1 f6 Intézményvezetd 516
Ko&zpont — szervezeti (Szakvizsgazott szocidlis munkds,
egység okleveles szocidlpolitikus egyetemi

végzettség, védond)

1 £6 Gazdasagvezeto
(pénziigyi- szamviteli foiskolai
végzettség, dllamhdztartasi
mérlegképes konyveld
1 £6 Munkaiigyi tigyintéz6
(kozépfoku végzettség —
kozgazdasagi szakkozépiskola,
szocidlis asszisztens végzettség)
1 f6 konyveld
(fels6fokd mérlegképes konyveldi
végzettség vallalkozoi szakon)

0,5 {6 pénztaros
(érettségi, jogi asszisztens végzettség)

Csaldd- és Kistérség 1 f6 csalddsegité és szakmai vezetd - 516
Gyermekjoléti lakossdgszdma: Zakanyszék, (neveloOtandri és
Szolgalat 17800 f6 gyermek- és ifjuisdgvédelmi tandcsadd
végzettséggel)
1 £6 szocidlpedagdgus - Forraskut
A Kistérségben a 1 £8 szocidlpedagégus - Ullés
0-17 éves kortdak | 1 fé szocidlis munkds — Asotthalom
szdma: 3397 {6 0,5 f6 gyermek és ifj.véd.tan. -
Asotthalom
0,5 6 szocialis asszisztens -
Asotthalom
Csalad — és Kistérség 1 £6 Szakmai vezet6 — (szocidlis 12 6
Gyermekjoléti lakossdgszdma: munkas)
Kozpont 17800 {6 3 t6 Esetmenedzser
(szocidlpedagdgus)

0,5 f6 — jarasi jelzorendszerei
tandcsadé (jogdsz, szocidlpedagdgus)
2 f6 csaladsegitd
(szocidlpedagdgus, pszicholégus)
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| 0,5 6 6vodai és iskolai szoc. segitd
(szocidlpedagdgus)

1 6 diagndzis felvételi esetmenedzser

szocidlis munkds

2 x 0,5 6 pszicholégus — tandcsad6

2 £6 6vodai és iskolai szocialis segitd

(mentdlhigiénés szakképzettség)

0,75 £6 6vodai és iskolai szocidlis

segité — szocidlpedagégus
0,5 6 jogi tandcsadd — jogész

0,5 6 adminisztrativ munkatdrs

(szocidlpedagdgus)

nappali elldtasa

(szakmai vezetd)
0,5 f6 terdpids munkatdrs — érettségi

(szakképzettség megszerzése elbirva) |

Hazi segitségnyujtds | 244 f6 (ebbdl | 22,75 6 gondoz6 - szocidlis gondozo 28 16
227 16 személyi és apolo végzettség (4 f6 részére
gondozdsban, 17 végzeltség megszerzése eldirva)

6 szocidlis 3,5 6 gondoz6 - 4ltaldnos dpolo,
segitésben dltalanos asszisztens végzettség
részesiil)

Jelzdrendszeres hazi | 179 db késziilék 19 6 gondozo6nd és/vagy 16 6

segitségnyjtds (melybol 120 db tanyagondnok
tdmogatott 2024.
évben)
Etkeztetés 356 16 2,25 {6 asszisztens — szocialis 416
gondozé és apold; szocidlis
asszisztens végzettség (2x0,5 6
részére végzettség megszerzése
elbirva
Tanyagondnoki 3 szolgélat 3 {6 tanyagondnok 4 16
szolgdlat 0,5 f6 tanyagondnok helyettes —
érettségi (végzettség megszerzése
eldirva)
Id6ések nappali 250 16 2,875 f6 nappali elldtas vezetd 25 16
ellatasa, és az idosek | demens: 17 {6 2,5 £6 terapias munkatars (2 6
nappali ellatdsan végzettség megszerzése eldirva)
beliil mikodtetett, 2,5 16 szocidlis munkatdrs (nappali
demens betegek ellatds vezetd, 1 f6 végzettség
nappali ellatésa, megszerzése eldirva)
utébbi 3 telephelyen. 8,75 16 gondoz6 (1 {6 végzettség
megszerzése eldirva)
0,5 £6 4pold
Ezek szakképesités szerint:
6 f6 szocidlis munkas
14 £6 szocidlis gondoz6 és apold
1 £6 altaldnos dpold és asszisztens
Szenvedélybetegek 2516 0,5 16 viselkedéselemzd, pszicholégus 4 16
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0,75 f6 gondozo - altalanos apolo,
altalanos asszisztens, szocialis
gondozd és dpold végzettség

Ko6z6sségi
pszichidtriai elltas

59 £6 Ko6z6sségi koordindtor:

0,25 16 szocidlis munkatdars (szakmai
vezetd) - szocidlis munkads
Koz6sségi gondozd:

1,75 £6 gondozé - szocidlis gondozé
és apold, szocidlis asszisztens
0,5 f6 gondoz6 - altalanos apold,
altalanos asszisztens [ f& pszichidter
konzulens

716

Tamogat6 szolgélat

60 16 0,5 f6 terapids munkatdrs (szakmai
vezetd) érettségi tdmogato szolgélat
0,5 6 egységvezetd — szocidlis
munkds
1 6 terdpids munkatdrs — pedagdgiai
és csaladsegitd munkatdrs
3 6 segito - érettségi, tAmogatd
szolgdlat (gépkocsivezetd)

1 £6 segit6 — dltaldnos iskola
(gépkocsivezetd)

2 £6 gondoz6 - szocidlis gondozé és
apolé
0,5 6 gondozé - altalanos 4pold,
dltalanos asszisztens
0,5 6 gondoz6 — érettségi (végzettség
eloirva)

13 16

Id6sek apolast-
gondozast nyujtd
otthona

Id6sek 0,5 £6 vezeto gondozé
Bentlakasos 0,5 6 szakmai vezetd
Otthona (végzettség megszerzése eldirva)
Asotthalom: 36 2 x 0,5 f6 terdpids munkatars
o 0,125 {6 szocialis munkatars
15,75 6 gondozd
Id6sek (4 fonek végzettség megszerzése
Bentlakasos eloirva)
Otthona 0,25 f6 mozgéasterapeuta
Zakanyszék: 1 £6 foglalkozas szervez6
16 o 2x 0,5 f6 konyhai kisegitd
1 £f6 mosodai alkalmazott
1 £6 takarité
1,5 fo karbantart6
0,5 f6 szocidlis segitd
1,5 f6 szocidlis iigyintézd
Szakképesités szerint:
0,5 £6 altaldnos szocidlis munkas,
szocidlis gondozd és 4pold
2 f6 szocidlis asszisztens

16 {6 szocidlis gondozd és dpold

29 16
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1 £6 altaldnos dpolo és dltalanos
asszisztens
1 £6 érettségi
2 16 8 altalanos iskola

F6z6konyha Asotthalmi 2 £6 élelmezésvezetd 14 16
f6z6konyha: 7 £6 szakacs
57398 adag 0,25 16 készlet- és anyagnyilvantarté
étel/év (érettségi)
Zakéanyszéki 2 £6 konyhai kisegit6
f6z6konyha: 1 £6 kisegité személyzet
43890 adag
étel/év
Gyermekétkeztetés 25209 adag 2,5 f6 konyhai kisegito 4 f6
ebéd/év 0,75 {6 asszisztens
Szenvedélybetegek 85 f6/év 1,25 {6 terapids munkatérs 316
alacsonykiiszobi (csoportos 0,75 £6 szocidlis munkatdrs
ellatdsa foglalkozason

résztvevOk szama
az év soran: 58

£6)
Mini Bolcsode 4 16 1,75 {6 csecsemo- és 316
kisgyermekneveld
l 1 6 dajka

Mindosszesen 142 f6 kozalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatott munkavallalé és 5 f6

Kozfoglalkoztatasi torvény alapjan foglalkoztatott munkavillalé dolgozott 2025-ben az
Intézménynél.
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I1. Tersegi Foepiteszi teladat

A térségi foépitészi szerzodés 2025.01.01. napjaval tortént hatdlyba 1épéséidl kezdve napjainkig
tarté6 idészakban a f6épitészi feladatelldtds elsésorban a telepiilésrendezési eszkdzok
felillvizsgdlatdhoz és mddositdsdhoz kapcsolédd szakmai kozremikodésre, telepiilésképi
tigyekre, valamint 6nkormdnyzati €s tervez6i egyeztetésekre irdnyult.

Az elmult id3szakban tobb telepiilésen — kiilonosen Mérahalom, Ullés, Zsombé, Zakanyszék,
Forraskiit, Pusztamérges, Ruzsa és Asotthalom esetében — zajlott vagy elokészités alatt 4llt a
telepiilésrendezési eszkozok, helyi épitési szabdlyzatok (HESZ), illetve telepiilésképi
rendeletek (TKR) feliilvizsgalata vagy modositdsa. A magyar épitészetrol szolé 2023. évi C.
torvény (Méptv.) eldirasaival Gsszhangban Asotthalom, Mérahalom és Zakanyszék esetében is
elindult az uj telepiilésterv készitésének elokészitése, illetve a kapcsolddd szakmai egyeztetési
folyamat.

A munkafolyamatok sordn rendszeres személyes, telefonos és irdsbeli szakmai egyeztetések
torténtek a  telepiilések  polgdrmestereivel, jegyzoivel, muszaki ligyintézoivel,
telepiiléstervezékkel, valamint az dllami f6épitészi iroda munkatérsaival.

A legintenzivebb szakmai tevékenység Asotthalom, Mérahalom, Ullés, Zakéanyszék és Zsombé
telepiiléseken zajlott, ahol tobb egymassal parhuzamos telepiilésrendezési és telepiilésképi
eljards, HESZ- és TKR-médositds, valamint telepiilésképi véleményezési és szakmai
konzultdcids iigy is folyamatban volt. Mdérahalmon tobb alkalommal keriilt sor személyes
egyeztetésre, telepiilésképi szakmai konzultdciéra, valamint tervtandcsi kozremukodésre is.
Asotthalmon, Ullésen, Zakanyszéken és Zsombén folyamatos szakmai koordindcié zajlott a
telepiilésrendezési eszk6zok médositasahoz kapcsoléddan.

A térségi foépitészi tevékenység jelentds részét képezte tovdbbd az egyedi épitésiigyi és
telepiilésképi iigyekben nyujtott szakmai éllasfoglalds, tdjékoztatds és konzultdcié. Tobb
telepiilésen tortént telepiilésképi bejelentési és véleményezési ligyek eldkészitése, valamint
épitész tervezOk részérol érkezett eldzetes szakmai megkeresések kezelése is.

Az iddszak soran tobb esetben késziiltek eloterjesztések, rendelet-tervezetek és szakmai
hattéranyagok a  képviselo-testiiletek  dontéseinek  elokészitéséhez.  Emellett a
foépitészi feladatellatds részét képezte lakossdgi foérumon, tervtandcsi munkdban és
tervpdalydzathoz kapcsol6dé szakmai birdlobizottsagban vald kozremiikodés is.

Az elmult id6szakban tobb alkalommal érkezett megkeresés szomszédos telepiilések részérdl a
jelenlegi térségi foépitészi egyiittmitkodéshez torténd csatlakozas lehetdségével kapcsolatban.
A meglévo telepiiléseken ellatott feladatok mennyiségére és a rendelkezésre allo foépitészi
kapacitdsokra tekintettel azonban tovabbi telepiilések bevondsdra jelenleg nem volt lehetdség.

Osszességében a térség telepiilésein 2025-ben jelentds telepiilésrendezési és telepiilésképi
szabdlyozési aktivitds volt tapasztalhat6, amely a térségi f0épitészi feladatellatas folyamatos és

aktiv szakmai kozremiik6dését igényelte.

Berkecz Balazs
foépitész
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II1. Terségi foldgaz- és villamos energia beszerzési feladatok |

A Homokhati Kistérség Tobbcéld Tarsuldsdnak neve alatt a térségi foldgdz- és villamos energia
beszerzések 2023. 6ta keriilnek lebonyolitdsra.

A Homokhiti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa 2023-ban a térségi villamos energia beszerzés-,
2024-ben és 2025-ben a térségi foldgdz- és villamos energia beszerzés elOkészitését, a
szlikséges tdrsuldsi dontések meghozatalat, a kézpontositott kozbeszerzési rendszerben torténd
beszerzési eljards lebonyolitasdt, a szerz6dések megkotésének koordinalasat és a szerzddések
végrehajtasdval kapcsolatos tevékenységeket végezte el.

A térségi foldgdz- és villamos energia beszerzésben a tobbcéld tarsulds tiz tagtelepiilésén feliil
tovéabbi négy kdrnyezd telepiilés, Gsszesen tehdt 14 telepiilés és ezek kb. 46-50 darab szervezete
vett részt, akik minden évben mindkét energia beszerzésre vonatkozdan a nyertes ajanlattevével
ondlléan kotottek szerzodést.

A beszerzési eljarasok elokészitéséhez és lebonyolitdsdhoz a tarsulds kozbeszerzési szakértd
segitségét vette igénybe, akinek a koltségei a részt vevo telepiilések kozott lakossdgszam
ardnyosan keriiltek felosztdsra.

Az adott évre vonatkozd térségi foldgdz- és villamos energia beszerzés feltételeinek,
menetrendjének meghatdrozdsa, az eljards lefolytatdsardl és eredményérél szol6 tdjékoztatds,
tovabbd a beszerzési eljardst lebonyolité kozbeszerzési szakérts koltségeinek telepiilések
kozotti felosztdsa, esetlegesen a beszerzéssel kapcsolatos tovabbi dontések a tarsuldsi tandcs
targyévet megel6z6 hatdrozatai kozott megtaldlhaték és nyomon kdvethetdk.

V. Teriiletfejlesztési feladatok

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa a teriiletfejlesztési feladatok elldtdsa sordn a
kistérség teriiletének Osszehangolt fejlesztését kivanja megvaldsitani.

A térsulds 2025-ben kizdr6lag a tdrsuldsi tandcs hatdrozataiban meghozott déntésekhez
kapcsol6déan latott el és valdsitott meg teriiletfejlesztési feladatokat. A kordbbi évek palyézatai
2025-re lezérultak, uj palyazatot a tarsulds a sajat nevében nem adott be és nem valdsitott meg.
A Homokhdti Szocidlis Kozpont a tdrsulds intézményeként végzett 2025-ben pélydzati
tevékenységet, amelyrdl sz6l6 tdjékoztatds a jelen beszdmolé I. Szocidlis Szolgéltatdsi
Feladatok/18. Intézményi palyazatok részében olvashato.

V. Egyéb adatok, informaciok, 6sszegzések

1. A TARSULAS FELADATAINAK ELLATASA ERDEKEBEN TORTENO EGYUTTMUKODES
ERTEKELESE

A Tobbceld Tarsulds tagonkormanyzatai kozott megvaldsul a belsé egyiittmiikodés a Tarsulds
altal ellatott kozos feladatok, a kozos palydzatok bonyolitdsa és az egyéb napi feladatok ellatdsa
tekintetében.

Az egyiittmiik6dés jegyében 2009. januar 1-jétSl a Térsulds eldsegiti a telepiilések szocidlis
kohézigjat azdltal, hogy biztositja az egységes szocidlis ellatérendszert. ennek keretében a
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Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Alapitéd
Okirata szerint ellatjuk az abban foglalt feladatokat a térség érintett telepiilésein.

A Tobbcéld Térsulds tigabb értelemben egyiittmiikodik a regiondlis €s terlileti illetékességi

szervekkel is, tobbek kozott a

« a NAV Dél-alfoldi Regiondlis Adé Foigazgatdsdgdval add és pénziigyekkel kapcsolatos
kérdésekben,

« Magyar Allamkincstdr Csongrid-Csandd Vérmegyei Igazgatésagaval pélyazatokkal,
normativ dllami tdmogatdsokkal, illetve a miikodéssel kapcsolatosan,

+ aCsongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatallal a Tarsulds mikoddésének torvényességi
ellendrzésével, a tarsulas dltal elldtott feladatok szakigazgatdsi kérdéseivel és miikodési
engedélyezési eljardsokkal kapcsolatosan.

A KISTERSEG GAZDASAGI, TARSADALMI, ES KORNYEZETI FEJLESZTESE ERDEKEBEN A HELYI
ONKORMANYZATOK, AZOK TERULETFEJLESZTESI TARSULASAI, A KISTERSEG TERULETEN
MUKODO GAZDASAGI, TARSADALMI SZERVEZETEK FEJLESZTESI ELKEPZELESEI
OSSZEHANGOLASANAK ERDEKEBEN VEGZETT TEVEKENYSEG ERTEKELESE

A KISTERSEGI CSELEKVESI TERV KIDOLGOZASANAK ES ELFOGADASANAK BEMUTATASA

A  Homokhéti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa évente megallapitott munkatervében
meghatdrozott médon és idépontokban tartja meg a Térsuldsi Tandcs iiléseit. A munkaterv
részét képezi tobbek kozott a targy évi koltségvetés és kozbeszerzési terv megvitatsa, a
targyévet megel6z6 évi pénziigyi beszamold elfogaddsa, az éves belsd ellendri jelentés-, a
targyévi belso ellenorzési terv elfogadasa és a Tarsulds, valamint a tdrsulds altal fenntartott
Homokhati Szocidlis Kozpont éves szakmai beszdmol6janak megvitatdsa és elfogadésa.

A TARSULAS MUKODTETESEHEZ ES A FEJLESZTESI (STRATEGIAI ES OPERATIV) PROGRAMOK
MEGVALOSITASAHOZ ONALLOAN GYUJTOTT FORRASOK BEMUTATASA

A Tarsulds Elnoke, a telepiilési onkormdnyzatok és a munkaszervezet déltal gyjtott
informéaciok, forrdsok a tarsuldsi tanacsiiléseken keriiltek megvitatasra.

A TARSULAS ALTAL TERITES NELKUL ATADOTT VAGYON ES A HASZNALATRA ATADOTT
VAGYON HASZNOSITASANAK BEMUTATASA

A Tarsulds a tagdnkormdanyzatainak, a tdrsulds intézményének a Homokhéti Szocidlis
Kozpontnak a helyi kozfeladataik elldtdsa céljabol kordabbi dontések alapjan adott at térités
nélkiil tulajdonba, vagy haszndlatra vagyontargyakat.

A vonatkoz6 jogszabalyok szerint a térités nélkiil dtadott vagyontdrgyak koziil kizdrolag csak
az ataddskor konyv szerinti értékkel bird térités nélkiil atadott vagyontargyak hasznositdsarol
kell az atvevd szervezetnek az atadoé tarsulds felé beszamolnia.

Ilyen vagyontargy a Monitoring Mérési és Képzési Kodzpont épiilete (6782 Mérahalom,
kiiltertilet 0185/130. hrsz.), amellyel kapcsolatban Mdrahalom véros Alpolgdrmestere a
2026.05.07. napjan kelt nyilatkozatdban arrdl tdjékoztatta a tarsuldst, hogy az épiiletet a véros
a kozfeladatai ellatdsa céljabol hasznositotta 2025-ben.

Ilyen vagyontargy tovdabba a Tanyai Id6sek Klubjanak- (6782 Morahalom, Méradomb kortit
40.) és a Zakanyszéki Szocialis Szolgdltaté Kozpontnak az épiilete (6786 Zakanyszék, Lengyel
tér 1-2.), amelyek a cimiik szerinti tagonkormanyzatok szdmadra kerliltek 4taddsra és az dtvevo
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tagdnkormanyzatok ezen épiileteket a helyi kozfeladataik elldtdsa céljabdl hasznalatba adtik a
Homokhati Szocidlis Kbzpont szdmadra.

A Homokhidti Szocidlis Kozpont vezetdje az intézmény altal a tarsuldstl és a tarsuldsi
tagonkorményzatoktél haszndlatba kapott ingé és ingatlan vagyontargyak 2025. évi
haszndlatdval és hasznositdsdval kapcsolatban a 2026.05.15-¢i tarsuldsi tanacsiilésre készitett
[_13. szdmu mellékletben szdmolt be.

A HELYI ONKORMANYZATOKKAL, ONKORMANYZATI TERULETFEJLESZTESI
TARSULASOKKAL, MEGYEI TERULETFEJLESZTESI TANACCSAL ES A REGIONALIS FEJLESZTESI
TANACCSAL A SAJAT KISTERSEGI FEJLESZTESI PROGRAMOK FINANSZIROZASARA ES
MEGVALOSITASARA KOTOTT MEGALLAPODASOK ISMERTETESE

A Homokhati Kistérség Tobbcéld Tdrsuldsa nyertes palydzatai megvaldsitasa tekintetében a
projektmegval6sitdsban résztvev Onkormdnyzatokkal, szervezetekkel 2025-ben is minden
egyes alkalommal partnerségi megallapodast kotott, mely segiti a szerz8d6 felek munkéjat,
rogziti az egyiittmiikodo felek jogait és kitelezettségeit, feladatait és meghatdrozza a felelésségi
szabélyokat.

2. A KISTERSEGI FEJLESZTESI TANACS, ILLETVE A TOBBCELU
KISTERSEGI TARSULAS ADATAL AMELYEKROL EVENTE EGYSZER, DE A
VALTOZASOKROL AZONNAL TAJEKOZTATNI KOTELES

A HOMOKHATI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASANAK TAGJAL:

Asotthalom Nagykozség Képviselétestiilete (6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.)
Bordany Nagykozség Képviselotestiilete (6795 Bordany, Benke Gedeon u. 44.)
Forraskut Kozség Képviselotestiilete (6793 Forraskiit, F6 u. 74.)

Modrahalom Viaros Képvisel6testiilete (6782 Moérahalom, Szenthdromsag tér 1.)
Ottémos Kozség Képviselbtestiilete (6784 Ottomos, FS u. 12. )

Pusztamérges Kozség Képviselotestiilete (6785 Pusztamérges, Mora tér 2.)
Ruzsa Kozség Képviselotestiilete (6786 Ruzsa, Alkotmdny tér 2.)

Ullés Nagykozség Képviselétestiilete (6794 Ullés, Dorozsmai tit 40. )
Zakanyszék Kozség Képviseldtestiilete (6787 Zakényszék, Lengyel tér 7.)
Zsombo Nagykozség Képviselotestiilete (6792 Zsombd, Alkotmény u. 3.)

A TARSULASI TANACS ULESEIRE ALLANDO MEGHIVOTTAK

A munkaszervezet vezetdje, 2013.07.01. napjat kovetden a tarsulds munkaszervezeti feladatait
ellit6 Morahalmi Polgdrmesteri Hivatal vezetdje, a Helyi Vidékfejlesztési Kozosség
képviseldje, a munkaszervezet adott kérdés tekintetében illetékes dolgozoi.

A TARSULASI ULESEK ES A HOZOTT HATAROZATOK SZAMA

A Homokhati Kistérség Tobbcélu Téarsuldsanak Térsuldsi Tandcsa

- a 2025. februdr 07. napjan tartott tarsulasi tandcsiilésén 15 db hatarozatot hozott,

- a 2025. mércius 06. napjan tartott tarsuldsi tandcsiilésén 9 db hatdrozatot hozott,

- a 2025. mdrcius 26. napjdn tartott trsuldsi tandcsiilésén 2 db hatdrozatot hozott,

- a 2025. mdjus 23. napjan tartott tarsuldsi tandcsiilésén 15 db hatdrozatot hozott,

- 2 2025. szeptember 18. napjdn tartott tarsuldsi tandcsiilésén 14 db hatdrozatot hozott,
- a 2025. oktéber 15. napjan tartott tarsuldsi tandcsiilésén 8 db hatdrozatot hozott,

- a 2025. november 14. napjan tartott tarsul4si tancsiilésén 16 db hatdrozatot hozott.

nldal QA -/ Qq



A fentiekre tekintettel a tarsulds 2025-ben hét dontési alkalommal 6sszesen 79 db hatdrozatot
hozott.

3. A TARSULAS TERULETFEJLESZTESI SZAKMAI MUNKASZERVEZETENEK
ADATAI, AMELYEKROL EVENTE EGYSZER, DE A VALTOZASOKROL
AZONNAL TAJEKOZTATNI KOTELES

A MUNKASZERVEZET JOGI FORMAJA:

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Munkaszervezete a 2009. évben hivatalosan is
ondllésodott és Ondlldan mikodd és gazdalkodd koltségvetési intézményként a moérahalmi
polgarmesteri hivataltél minden szempontbdl elkiiloniilten latta el a feladatat egészen
2013.06.30. napjdig, amely nappal az ©Ondllé6 munkaszervezet a tdrsuldsi tandcs dontése
értelmében megsziintetésre keriilt.

Az 6ndll6 munkaszervezet megsziintetésére tekintettel a tarsulds munkaszervezeti feladatait
2013.07.01. napjatdl a Moérahalmi Polgarmesteri Hivatal l4tja el.

A MUNKASZERVEZET TULAJDONOSI OSSZETETELE:

A munkaszervezet, valamint 2013.07.01. napjatél a munkaszervezeti feladatokat ellatd
Modrahalmi Polgarmesteri Hivatal irdnyitdsat és feliigyeletét a tobbcélu tarsulds iigyei
tekintetében a Homokhdti Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa latja el.

A MUNKASZERVEZET SZERVEZETI FELEPITESE:

A Munkaszervezet altalanos feladatai k6zé tartozik:

« Ellatja a Tarsuldshoz telepitett és a Tarsuldsi Tandcs altal a Munkaszervezetre ruhazott
feladatokat

» El6késziti a Tarsuldsi Tanécs elé keriil§ eléterjesztéseket

« Végrehajtja a Tarsuldsi Tandcs hatdrozatait

o Biztositja a Tanacs miikodésének technikai feltételeit

» Gondoskodik a Tanécs és a Tarsulas Elnokének tevékenységével kapcsolatos iigyviteli
teendok ellatasarol

« Ellatja a Tarsulas gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat

» Ellatja a hozzdrendelt részben 6nall6 koltségvetési szervek gazdalkodasi feladatait

« Ellatja a bels6 ellen6rzési feladatokat a Tarsulds és a Munkaszervezet vonatkozdsédban

A Munkaszervezet specialis feladatkorébe a kovetkezdk tartoznak:

Igazgatasi, jogi, adminisztracios feladatok tekintetében:

A munkaszervezet feladata a Tarsuldsi Tandcs dontéseinek eldkészitése, feladatainak

végrehajtasa, az elnok munkdjanak segitése, igy kiillondsen:

« Elo6késziti és megszervezi a Tarsuldsi Tanécs iiléseit, vezeti az iilések jegyzokonyveit €s
megkiildi a korményhivatalnak;

« Nyilvéantartja a Tarsulasi Tanacs hatdrozatait, szervezi azok végrehajtasat, elokésziti a lejrt
hataridejli dontésekrol sz6l6 beszdmolat;

o A Térsulds feladatkorébe tartozd iligyekben a tdrsulds tagjai felé szolgaltatd-tanacsado
tevékenységet végez;
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« Gondoskodik a szakmai anyagok szakmailag megalapozott véleményezésérol, a dontésre
valé el6készitésérol;

 Elldtja a Tarsuldsi Tandcs €s a sajat miikodésével kapcsolatos adminisztracids feladatokat
(irat- és iigykezelés);

« Gondoskodik a Térsulds és szervei miikodésének szabdlyozdsardl, biztositja a miikodés
szabdlyszertségét.

Térségfejlesztési feladatok tekintetében:

« Javaslatot, koncepcidt készit a térséget érint§ fejlesztési programok megvaldsitdsara, a
tarsuldsi hatdrozatoknak megfeleléen elkésziti, véleményezi a tdrsulds fejlesztési
programjait;

« Részt vesz a térségi programok megvaldsitdsi folyamataiban, informdciét szerez és
szolgaltat a résztvevok szdmadra, kapcsolatot tart a térségi, megyei és regiondlis szervekkel
és intézményekkel a fejlesztési sziikségletek és a bevonhat6 helyi forrasok érdekében;

« Figyeli a pdlydzati lehetoségeket, kozremiikodik és szakmai segitséget nyijt a
telepiiléseknek a sajdt palyazataik elkészitésében;

+ Intézi a tarsulds nyertes palydzatainak megvalGsitdsat, végzi azok adminisztrativ feladatait,
elszdmoldsat, utdnkovetését;

« A Térsuldsi Tandcs dontése alapjdn megfogalmazott a Kkistérséget érintd fejlesztési
programok megvalGsitdsara javaslatokat dolgoz ki, illetve dolgoztat ki;

« A Kkistérségben 1évé egyes Onkormdnyzatoktdl, oOnkormdnyzati tdrsuldsoktdl és
vallalkozasoktdl a palydzatok kidolgozésahoz, a fejlesztések lebonyolitdsdhoz megbizast
véllalhat.

Gazdasagi feladatok tekintetében:

« Elkésziti a tarsulds koltségvetését, féléves és éves beszdmoldjat, idokozi koltségvetési és
mérlegjelentéseit, dllamkincstari és egyéb adatszolgdltatdsokat, adébevalldsokat (6nallé
gazdilkodas);

+ A térsuldsi dontésnek megfeleléen gondoskodik a gazdélkodds el8irdnyzatnak megfeleld
bonyolitdsardl, beszdmol errél a Tarsuldsi Tandcsnak, jelzi a Tarsuldsi Tandcs felé az
esetleges eltérést, javaslatot tesz a koltségvetés médositdsara;

« Nyilvéantartja és kezeli a Tarsulds pénztirdanak és bankszadmldjdnak pénzforgalmat
(pénziigyi feladatok);

« Intézi a szdmldk kollaudalasdt és konyvelését, a tdmogatdsok lehivédsat, a palydzatok
pénziigyi elszamolasat;

« Vezeti a Tarsulds gazdilkoddsi, pénziigyi-gazdasdgi és gazdalkodasi feladatainak
ellatasdhoz sziikséges nyilvantartdsokat.

Belsé ellendrzési feladatok tekintetében:
+ Belso ellendrzési feladatok elldtdsa, elldttatdsa a belsd ellendrzési kézikonyvben foglaltak
alapjén.

A MUNKASZERVEZET LETSZAMA ES A FOGLALKOZTATOTTAK VEGZETTSEGE:

2013.07.01. napjatol a tobbcéld tarsulas munkaszervezeti feladatait a Mérahalmi Polgdrmesteri
Hivatal alkalmazdsdban all6 1 f6 fels6foku végzettséggel rendelkezd gazdasigi vezetd, 1 f6
adminisztrator és 1 f6 felséfoku végzettséggel rendelkezé jogasz litja el.

Az alkalmazottak Iétszamat idoszakosan a projektekben hatédrozott idejii szerzodéssel dolgozék
is novelik. A munkaszervezeti feladatok elldtdsa sordn kiils§ szakértd szaktuddsit is igénybe
vessziik.
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A tobbcéli tarsulds munkaszervezeti feladatait ellaté alkalmazottai a tarsulds székhelyén
minden munkanap 7.30 - 16.00 6rdig rendelkezésre allnak, végzik a miikddéssel kapcsolatos
tevékenységeket.

A MUNKASZERVEZET ELHELYEZESE:

A tobbcélu tarsulds és a munkaszervezeti feladatokat elldté6 Mérahalmi Polgdrmesteri Hivatal
székhelye: 6782 Morahalom, Szenthdromsag tér 1.

A MUNKASZERVEZET INFRASTRUKTURALIS HELYZETENEK BEMUTATASA:

A munkaszervezeti feladatokat ellat6 Morahalmi Polgdrmesteri Hivatal 6782 Morahalom,
Szenthdaromsag tér 1. szam alatt taldlhaté székhelyén feliil a tobbcélu tarsulds adminisztrativ
feladatainak elldtdsa céljabol telephelyet tart fenn, amely a korabbi Homokhati Kistérségi Iroda
épiiletében a 6782 Morahalom, Millenniumi sétdny 16. szam alatt helyezkedik el. A Kistérségi
Iroda épiilete egy helyi védettség alatt allé, infokommunikéaciés szempontbdl Kkitiinden
felszerelt, akaddlymentes épiilet. A Kistérségic Iroda miemléki jellegli épiiletének
korszertisitésére 2002-ben keriilt sor. Az épiilet felijitdsa sordn a bejarat akaddlymentesitésére
(rampa kiépitése), akadalymentes mosdé kialakitdsdra, fiitéskorszeriisitésre (gdzkazan
biztositja a fiitést, padl6fiitéssel kombindlva) és a belsé helyiségek feldjitdsdra keriilt sor.
Nyertes projekt keretében az Iroda északi homlokzatdra ablak beépitését a helyileg védett épiilet
jellegének megdrzésével valdsitottuk meg, a természetes fény bejutasdnak elosegitése, ezzel az
dramkoltségek csokkentése érdekében. A meglévo ablakok és a padlozat feldjitasat is
megvalsitottuk.  Epiiletgépészetileg  energetikai  korszertisitést,  vilagitaskorszertsitést,
futéskorszerlsitést, haszndlati melegviz korszertisitést, a fizikailag akadalymentes €piilet info-
kommunikécids akaddlymentesitését, szell6zéstechnikai rendszer beépitését valdsitottuk meg.

Mérahalom, 2026. méjus 8.

Ndgréadi Zoltan
Homokhati Kistérség Tobbceéli Tarsuldsa
elnok
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NYILATKOZAT

A) Alulirott, dr. Toth Krisztian, a Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsulasa székhely

dnkorményzatdnak jegyz6je, mint kltségvetési szerv vezetdje jogi Feleldsségem tudatiban kijelentem,

hogy az eldirdsoknak megfelelden 2025. évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitisard!, valamint szabdlyszerti, eredményes, gazdasdgos és hatékony
milkidésérdl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasdrdl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasira,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszerii hasznalatarol,
az alapito okiratban megjelslt tevékenységek jogszabilyban meghatirozott kivetelményeknek
megfeleld ellitisarol,

4. a rendelkezésre all6 el8irdnyzatok célnak megfeleld felhasznaldsarsl,

5. a koliségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossdg
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszimoldsi, informéciszolgdltatasi kStelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérsl és
hitelességérol,

7. a gazdilkodisi lehetdségek és a kbtelezettségek Bsszhangjarol,

. az intézményi szdmviteli rendrél,

2. vlyan rendszer bevezetésértl, amely megfeleld bizonyossdgot nytjt az eljardsok jogszeriiségére s
szabélyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabbd megfelel a hazai és
ktz8sségi szabdlyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiaddsirél, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok kialakitasarol,
amelyek biztosftjik a rendelkezéste 4ll6 forrdsok eredményes felhaszndldsat,

11. - a kéltségvetési szervek belst kontrollrendszerérdl és belsd ellendizésérdl sz616 370/2011. (X1,
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdds b) pontjdban eldirtak szerinl — a kontrolltevékenység részeként
minden tevékenységre vonatkozdéan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockézatok
csGlkkentésére irAnyulé kontrollok kiépltésérd]l a dontések eredményességi szempontil
megalapozottsdga vonatkozésdban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizitt célokkal és az azok
elérését segftd eszkozOkkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott
feladatokat, és értékelni tudjdk az elért eredményeket; e tevékenységrdl a vezetSi beszadmoltatas
rendszerén keresztlll folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltern.

oo

A vonatkozd jogszabdlyok belsd’ kontrollrendszerre vonatkoz6 eldlrdsainak az ditalam vezetett
kiltségvetési szervnél (oriénd érvényesiilésél az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkirnyezet:

Rendelkezésre 4ll a szervezeti struktiira, amelyben egyértelmick a feleldsségi, hatdskdci viszonyok és
feladatok. A Téarsulds 8néll6 szabalyzatokkal rendelkezik,

b) Integrilt kockdzatkezelési rendszer:

A tirgyévben a kockézatok meghatarozasira és elmérésére sor kerillt, elemzése megtSrtént. A projekt
megvaldsitasi iddszakra egyes kockdzatokkal kapcsolatos intézkedések meghatdrozésa, valamint
kockazatkezelés teljes folyamatinak felitlvizsgalata szlOkséges.

¢) Koutrolltevékenységek:

A gazdilkoddsi levékenységre vonatkozOan biztositott a folyamatba épltett, eldzetes, utblagos és
vezetdi ellendrzés, a pénziigyi ellendrzés, a pénzilgyi dntésck szabélyszeriiségi szempontbél térténd
jévabagydsa, valamint ellenjegyzése, tovabba a gazdasigi események elszamol4sa kontrollja.

d) Inform4ci6s és kommunikicids rendszer:

A Morahalmi Polgérmesteri Hivatal jegyzdje, mint a munkaszervezeti feladatot ellaté jegyzd
kialakfitott és miikodtet olyan rendszereket, amelyek biztositjdk a megfeleld informacidk megfelels
idében torténd eljutdsdt az illetékes szervezetekhez, szervezeti egységekhez, személyekhez, A Téarsulds
iratkezelésének folyamata jol mlkédik és biztositett.




¢) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring): A tevékenységek folyamatos nyomonkovetése
biztositott.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszdmolok a jogszabélyi el8irdsok szerint a valéségnak megfelelden,
4tlathatden, teljes korllen és pontosan titkrozik a széban forgd pénzfigyi évre vonatkoz6 kiaddsokat és
bevételeket.

Nyilatikozom, hogy 2025. évben részt vettem a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és
belsb ellendrzésérdl szoldé 370/2011. (XU. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt
tovibbképzésen.

Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik.

i ‘“\gﬁtﬁrf ’lfl
Kelt: Mérahalom, 2026. mjus 12. & %
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A Homokhati (")nkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsulasa 2025, évi kéltségvetési
beszamoléja,
pénzmaradvany elszimolasa és
szakmai beszdmoléja

L. A Homokhati Onkorminyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa 2025, évi 2. oldal

killtségvetési beszamoléja, pénzmaradvany elszdmolisa és szakmai
beszdmoldja

Kaltségvetési beszamold mellékletei (I_1 -1 _4): 7. oldal
Szakmai beszdmold melléklete (I5): 12. oldal
Bels6 kontrollnyilatkozat (I_6): 15. oldal



A Homokhati Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Térsuldsa (tovabbiakban: Homokhati
Onkorményzatok Kistérségtejlesztési Tarsuldsa vagy Térsulas) a Tarsuldsi Tandcs elé terjeszti
a 2025, évi koltségvetési beszamolojat. A koltségvetés targyalasara 2025.02.07-4n kerilt sor.
A 2025, évi koltségvetést a 3/2025. (I. 07.) Tt hatarozataval fogadta el a Tarsulasi Tandcs.

A Térsulas koltségvetését hirom alkalommal, a 2025. médjus havi, a 2025. szeptember és a
2025. november havi tarsuldsi tilésen modositotta a Tarsuldsi Tanacs.

A Tarsulas 2025. évi gazdalkodaséardl az aldbbi tdjekoztatast adom:

A Tarsulés bevételeinek és kiadasainak teljesitését az 1 1 szami melléklet szemlélteti.
Az [ 2 szamd melléklet szemlélteti a Tarsulds koltségvetési mérlegét.

Az1 3 szami melléklet szemlélteti a 2025. évi pénzforgalom egyeztetését.

Az 4 szami melléklet szemlélteti a 2025. évi mérlegét.

Bevételi forrdsok és azok teljesitése

A Tiarsulas bevételi eldirdnyzatat és a teljesités alakulasat az eléterjesztés [ 1 szama
melléklete tartalmazza, melyek 103,73 %-ban teljesiiltek.

Keyéb mitkidési céla timogatisok bevételei dllamhiztartison beliilréi (B16)

A Térsulds tagjai a 2025. évi tagi hozzajarulas sszegét (15.693.760.- Ft-ot) egy telepiilés
féléves tagdij kivételével befizették, igy a tagi hozzajaruldshoz kapcsolodd bevételeink 99,978
%-os teljesillést mutatnak.

Tulajdonosi bevételek (B404)

A Homokhati Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulasénak tulajdonosi bevételei az ¢v
végi 4llapot szerint 96,69 Y%-ban teljesiiltek. A Tarsulasnak harom forrasbdl szarmazik
bevétele:

- A Homokhati Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Térsulasa a KEHOP-3.2.1-15-2018-
00031 azonosité szami projekt keretében megvaldsitott hulladékgazdalkodasi
létesitményeket a palyazat sordn beszerzett berendezési targyaival és felszereléseivel a
DTKH Nonprofit Kft. részére {izemeltetésbe adta. Ebbdl éves szinten 182.880.004, -
forint bevételt terveztink. A DTKH Nonprofit Kft. az altala fizetendd szolgaltatasi dij
78,74 %-at teljesitette.

- A Homokhati Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsulisa a KEHOP-3.2.1-15-2018-
00031 azonosité szamu projekt keretében beszerzett eszkozokre a Tarsulas 2023.
december 15-4n tartott Tarsulasi iilésén elfogadott Eszkdz-iizemeltetési szerzddést kotott
a Moraép Kfi-vel. Az eszk6zok vonatkozdséban az éves lizemeltetési dij 31.609.090, -
forint, melyet a Méraép Kft. teljesitett.

. A Homokhati Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa a KEHOP-3.2.1-15-2018-
00031 azonositd szamu projekt keretében megvalésult fejlesztés azon telepiilésivel, ahol
tjrahasznalati kozpont keriilt kiépitésre szintén iizemeltetési szerzddést kotstt a Tarsulds
a telepillésekkel. A Tarsulas ebbdl szarmaz6 évi bevétele 6.300.000, - forint {izemeltetési
dij bevétel, melybsl 6.000.000.-Ft teljesiilt. 2025. €évbdl athtzodott  300.000.-Ft
{izemeltetés dij bevétel 2026-ban teljestilt.

Kiszamlizott dltaldnos forgalmi ado (B406)




Az AF A bevételiink a tulajdonosi bevételhez kitodik, teljesiilése azzal ardnyos.

Altalinos forgalmi adé visszaigénylése (B407)

Az AFA visszaigénylés alacsony teljesitettségének oka, hogy a Téarsuldsban 2025. évben
alacsony volt a kiadasok teljesitése, csak a fémedényzet kifizetése kapesan jelentkezd AFA
visszaigénylése realizdlodott.

Egyvéb kamatok és kamatjellegii bevételek (B4082)

A Tarsulds kamatbevételei 9.770.307, - forint Gsszegben teljesiiltek, mely a Tarsulés
modositott koltségvetéséhez képest 107,99 %-os teljesiilést jelent.

Finanszirozasi bevételek (B8131)

A finanszirozasi bevételek koéziil a maradviny igénybevétele 71.195.869, - forint, mely
100,00 %-os teljesiilést jelent. A lekdtstt bankbetétek megsziinésének teljestlése 104,95 %.

Egvéb felhalmozisi céli timogatisok bevételei dllamhaztartdson beliilrél (B25)

A KEHOP-3.2.1-15-2018-00031 kdédszamu ,,A hulladékgazdélkodasi rendszer fejlesztése a
Moérahalmi és Kisteleki jarasban, illetve Domaszék és Szatymaz telepiilésen, kiilénds
tekintettel az elkiildnitett hulladékgy(ijtési, szallitisi és eldkezelé rendszerre, projekt
koltségvetése keretében 17.976.000, - forint tAmogatast kdnyveltiink el, a palyazat keretében
megvaldsitandé fémedényzet beszerzéséhez. Ez a tdmogatas 100 %-os teljesiilését jelenti.

Kiadasok
Miikédési kiadasok

A Tarsulds kiadasi eldiranyzatat és a teljesités alakuldsat az el6terjesztés I_1 szamu melléklete
tartalmazza, melyek 102,19 %-ban teljestiltek.

A 2025. év fobb kiadasai az alabbiak voltak:

- munkabér 12.699.998, - forint
- kozlekedési koltségtérités 441,600, - forint
- jarulék kiadas 1.651.000, - forint
- inverteres internet szolgaltatas 50.560, - forint
- banki kéltségek 343.797, - forint
- projekt menedzseri feladatok ellatasa 250.000, - forint
- raktarép. épiiletfeltiintetés dokumentacidja 410.900, - forint
.-, lizemeltetési anyag beszerzés 100.787, - forint
- egyéb dologi kiadas (kerekitési kiilénbozet) 61.486, - forint
- felszamitott dltalanos forgalmi ado 41.079, - forint

- befizetendd 4ltalanos forgalmi ado 54.335.194, - forint



Kgyéb mikodési céli timogatisok dllamhaztartason kiviilre (K512)

A Térsulasndl az egyéb miikodési eldiranyzatok terhére terveztik a Moraép Kft. részére az
éves 12.000.000, - forint timogatast, valamint a hulladékleraké allomdssal rendelkezd
telepiilések tAmogatasat 5.250.000, - forint Ssszegben, amely az elsé félévben dtaddsra keriilt.
Ez a kiaddsi el8iranyzat 100 %-os teljestlését jelenti.

Felhalmozssi célii visszatéritendd tdmogatisok tirlesztése dllamhaztartison beliilre

(K83)

A Térsulasnak visszatéritendé tamogatas visszafizetése valt esedékessé Morahalom Virosi
Onkormanyzat részére: 4.355.156, - forint Osszegben, amely megtortént, ez a kiadasi
eldiranyzat 100%-os teljesitését jelenti.

Pénzmaradvany alakuldsa

A Tarsulds a 2025. évi koltségvetési évet 302.987.943, - forint tirgyévi pénzmaradvannyal
zarta.
A maradvény dsszegébdl:
e 7.252.000, - forint: Altaldnos forgalmi adé
7.334.250, - forint Telepiiléseknek visszafizetendd Osszeg
100.752, - forint 2025. évi jutalom netto-bruttd killonbszete
39.098, - forint 2025. évi jutalom SZOCHO
64.211, - forint Szallitoi kotelezettség
178.596.359, - forint DTKH Kft. iizemeltetési dij
55.315.906, - forint Moraép Kft. iizemeltetési dij
9.707.307, - forint 2025. évi kamat tartalékba
4.800.000, - forint Letét (garancialis biztositék
39.778.060, - forint Tarsulasi tartalék

A vagyon alakulisa

A Térsulas vagyondnak alakuldsat az elézé évhez mérten vizsgaljuk. A 2025. év végén
Jsszes eszkoziink, illetve forrasunk értéke: 3.087.304.288, - forint.
Eszkéz oldalon az alabbi tényezbk adtdk az Gsszeget:
2.777.881.916, - forint Targyi eszkdzok
307.787.943, - forint Pénzeszk6ztk
11.039.942, - forint Kévetelések
-9.405.513, - forint Egyéb sajatos eszkozoldali elszamolasok

Forras oldalra az alabbi sorok gyakoroltak hatast:
e 303.137.306, - forint Sajat toke
° 4.800.000, - forint Kételezettségek
e 2.779.366.982, - forint Passziv id6beli elhatarolasok

Létszamgazdalkodas



A Homokhéti Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulasnak | & fomunkaidds és 1 £6
részmunkaidds alkalmazottja van. A munkaszervezeti feladatokat a Mérahalmi Polgarmesteri
Hivatal latja el.

Szakmai beszimolé

A Homokhati Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsulasa 2025. évi szakmai beszamolojat
jelen elbterjesztés I 5. szami melléklete, a koltségvetési szerv vezetSjének a belsd
kontrollrendszerre  vonatkoz6 jogszabélyi eléirisoknak valé megfelel6ségérdl  szolo
nyilatkozatat az I_6. szdmu melléklet tartalmazza.

A Tirsulds Tirsulasi Tandcsa a Homohiti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési
Tarsuldsa 2025. évi koltségvetési és szakmai beszamolojat a 13/2026. (V.15.) Tt
hatirozattal fogadta el az alibbiak szerint:

13/2026. (V.15.) Tt hatirozat:
Targy: A Homokhiti Onkormsinyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuliasa 2025. évi
koltségvetési beszimoléja, pénzmaradviny elszimoldsa és szakmai beszimoléja

Hatdrozat:

1/ A Homokhati Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsanak Tarsulasi
Tandcsa a Tarsulds 2025. évi pénziigyi tervének végrehajtisdra vonatkozban a
bevételi teljesitést 8.240.227.759, - forinttal 103,73 %-os teljesitéssel, a kiaddsait
7.937.239.816, - forinttal, 99,91 %-os teljesitéssel elfogadja.

2/ A Homokhati Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsdnak TArsuldsi
Tandcsa a Térsulds 2025. évi pénzkészletét az aldbbiak szerint jévihagyja.

adatok Ft-ban

 Ssz. Megnevezés Osszeg
Kiiltségvetési_ szamvitel
I 1. Bevételi rovatok dsszesen © 8.240.227.759
2. Kiadasi rovatok dsszesen 7.937.239.816
3. Pénzmaradvény felhaszndlds 71.195.859
4. Bevétel - kiadas kiilonbdzete (1-2-3) 231.792.074
- Szamitott pénzkészlet
L. Nyit6 pénzkészlet 75.995.869
2. Bevétel - kiadds kiilonbézete (4. sor) 231.792.074
3| 36-0s szamlacsoportban vezetett ~ 4.800.000
konyvviteli szamlak E
(36*-364-368) —
4, Zar6 pénzkészlet 307.787.943




Morahatom, 2026. majus 16.

3./ A Homokhiti Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulasanak Térsulasi
Tanéacsa felhivja a Tarsulasi Tanéacs elndkének figyelmét, hogy a gazdalkodasi
egyensily megtartasara kiilonds gondot forditson.

4/ A Homokhiti Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tdrsulasédnak Térsulési
Tanécsa felhivja a pénziigyi vezetd figyelmét a kéltségvetési hatdrozatban tervezett
és jovahagyott sajat bevételek beszedésére, a kiaddsi el8irdnyzatok takarékos és
koriiltekinté felhasznélaséra.

5/ A Homokhati Onkormdanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsdnak Tarsulasi
Tandcsa a 2025. évi szakmai beszdmoldjat az I S. sz. melléklet szerint, a
kdltségvetési szerv vezetdjének a belsé kontrollrendszerre vonatkozd jogszabalyi
eldirasoknak valdé megfeleléségérol szolo nyilatkozatat az I_6. sz. melléklet szerint
elfogadja.

Felelds: Tarsulasi  Tandcs elnoke, Modrahalmi Polgédrmesteri Hivatal
Ksltségvetési csoportvezetdje
Hataridé:  azonnal

Jelentést a Tarsulasi Tandcs nem kér.

Errdl értesitést kap:

1./ Tarsulasi Tanécs elnéke

2./ Mérahalmi Polgdrmesteri Hivatal

3./ Homokhati Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsanak tag;al ayEdlog
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Homokhati Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa 2025. év pénzforgalmanak

egyeztetése

I_3. sz. melléklet:
adatok Ft-ban

Ssz. |Megnevezés (")sszeg
Koltségvetési szamvitel
1. |Koltségvetési bevételek Osszesen 8 240 227 759

2. |Koltségvetési kiaddsok Gsszesen 7937239 816
3.|Pénzmaradvany felhasznaldsa 71 195 869
4 .|Egyenleg (1-2-3) 231792 074

Pénziigyi szamvitel

1. |Forintpénztdr -nyito 498 705

2. |Ondllo koltségvetési elszamolo szdmla - nyité 75497 164

3. =

4. -

5. .
6.|Pénzkészlet tirgyidészak elején - OSSZESEN (1+2+3+4+5) 75 995 869
7.|Bevétel és kiadas kiilonbozete 231792 074
8.|korrekcié -36411+3651+3678 szamlak forgalma 4 800 000
9./2025. évi pénzforgalom Gsszesen 236 592 074

11. |Forintpénztdr 432415

12. |Ondllé koltségvetési elszdmold szamla 307 355 528

13.

14.

15.

16.|Osszes pénzkészlet targyidészak végén (11+...+15)=(6+7+8) 307 787 943




Homokhati Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa

2025 avi meting

sialok Fr-tran

H Megnevezés Allomany a tdrgyév elején Mododitdsok +/- Allomany a targyidGszak végén
1 2 3 4 5
[} A/ Ingatlanok es 3 kapcsolodd vagyont etk jngnk 1801 835 570, ) 1769 421 567
06 A/II/2 Gepek, berendezések, lelszerelesek, jarmuvek 1259417970 ¢ 1008 460 349
18 |A/1 Targyi eszkozdk {(=A/1If1+-+Af)/S} 3061 313 540 [ 2 777 BB1 916
29 A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT 3061313540 [J 2777881916
ES2KOZOK {=a/1+A /I A/N+AJIVY
48 |G/43 Even belul Bjdan fonnt leb G161t bankbetérek 0 [ [
C/i Lekotott bankbetétek (=C/1/1+_+C/1/4) 0 L] [
C/il/1 Ferintpénatdr 498 705 {0 A3124315
/1l Pénztirak, csekkek, betétkdnyvek 498 705 0 432 415
(=C//1+C/ni2+C/1/3)
5% L/1I/1 Kirestdron kivdli ferintszamiak 75 497 164 |4
57 C/U) Forintszamlak (=C/IN/1+C/111/2} 75 497 164 a
61 €] p[mzmmzﬂn{ £l _+L/1M) 75 995 B69) a
62 Hdvhen gredikes Lovatalidel 248 444 [y
mukodesn cél tamogatasok bevételeire
tasan belilrol (>=D/1/1a}
64 D/1/2 Koliségvetesi évben esedékes ko ések a Q| 0|
Telhal i el ta 3sok b i
tason beliilrgl {>=D/1/22)
73 bsya gvetési évben esedékes ké: 82469562 a 666 750
i bevételre (=D/t/4a+ +D/1/4i)
74 D/1/4a - ebbgl: kiltségvetési évben esedékes 4078 d a
k készletértékesités ellenértékeére,
szolgaltatasok ellenértekere, kdzvetitelt szolgaltatasok
dlenértoksra
75 D/1/4b - ebbdl: koltségvetési évben esedékes 64933453 ¢ 525 00|
kovetelések tulajdonosi bevételekre
77 D/i/4d ebhol koltsegvelem évben esedékes 17532031 @ 141750
ko dzott dltald forgalmi adora
78 D/1/4e - ebbdl: kéltségvetési évben esedékes a d d
kevetelések shaldnos forgalmi ado visszatéritésere
79 D/1/4f - ebbol: kiltségvetési évken esedékes a 4 0
ko lések kamat| lekre es mas ny
82 D/1/di - ebbdl: kiltségvetési évben esedékes 0 al ¢
kinatalézah uw-u irihsied Lvueral-lup
105 [Rf1 E i Eévhen 82718 008 0 1004 058
{=D/I/1+_+D/1/8}
117 (DA Koltiégvatas évet kovetGen esedékes 10035 886 0 10035 886
hiviteloseh mikodési bevételre (=D/IIfda+ +0/I1/4i)
119 bytizan - ebbol: ko egvetési évet 7902272 a 7902271
kovetelések tulajdanosi bevételekre
121 D14 - ebbol: kollsegvetesn évet hdyetdan #igde 2133614 a 2133613
kdvetzigsal ki L alrala forgalmi adora
146 b/ ési évet ko 10 035 886 0) 1003588
kovetelések [=D/I1/1+_+D/II/8.
247 0/i/1 Adott ellegek (=D/HI/1a+_+D/I1I/1f) [ 0 i
152 D/ili/1e - ebbdl: foglalkoztatoltaknak adott elélegek 0] q 0
162 [D/IIl K&velelés jellegd sajatos elszamoldsok a 0 )
[=D/It/1+_+DfIt1/9
4] KOVETELESEK le}HDflhDjllu 92753 894 o 11039 942
Ef1/ 2 Maz elazeresen lelszamitolt levonhata Mltalincs 3835 320 0 (¢
forgatml edd
168 (E/I Eldzetesen felszamitott altalénos forgalmi adé 3 835 320 Q] 0|
elszamoldsa (=€/1/1+.. +E/1/4}
170 |E/I/2 Mas fizetendd altalanos forgatmi ado 115625514 [x] -9405513
171 |Efll Fizetend ditalanos forgaiml ado elszamolisa -14 625 514 i} -9405 513
{=E/NfL+E[11/2]
177 E EGYES SAJATOS ELSTAMOLASOK [-EJE'EJI'I!E,"J -10 790 194 1) -9405 513
182 h OSSZESEN (=A+BeC+DESF) 3219273 1991 o 3087 mﬁ]
123 |G/ Nemzeti vagyon indulaskori értéke 219 867 000 1} 219 867 004
184 Gyl Nenizeti vagyon valtorassi 160R0 47 0 1 6E9 047
185  [Gifil Egyéb 626k indula dridke és 1598 379 Q 1598 379
186 |GV Felhalmpsahi aredwmany -144 687 (00 [x] 75 Bé 365
138 6V Metleg seerintl eredmen 73874135 1] 155 209 745
185 |G} SAJAT TOKE {=G/1+_+G/VvI} 147 327 561 1) 303137 3061
192 [HfIfY Kiltedgeetiy| St esedékes kotelezettségek 250 Q0| 0 a
dakogs biaddaokia
194 [H/IfE Kéltségvelést évben ezeddkes hotal, hEgak L} o [l
#Eyeb mikodési céli kiaddsokra (>=H/1/5a+H/I/5b)
197 |fIfE Koltséguelési évben ezeaékes Yutalesattisgal 12520000 o 1
Leuhididsokra
199 MfI/E Kalbidgueted] dubien dékes ko égek 4355 756| 7] 1,
egvdh felhalmozasi céld kiaddsokra {>=H/1/8a+H/1/8b)
D M bl kittsegveten évben esedékes 4355 156 0 0l
hotafoiett sk felhalmozasi célu visszaléritendo
lamogatasok, kolcsondk tarlesztésére
Uamtiastartassn belilis
216 [HfI &5l évbeon 22 581 1586 o) o
(=114 44/1)5)
219 |HAl2 Koltségvetési évet kovetden Ihes B4 111 N (¥
kijtelemitsogal dolegh Kaddiokis
240 {HfN Suet ki 64 211 a ol
hitelernttsagek {sH/1f1s R TLLTE]
2a HAll/1 Kapolt elélegek ] il o
247 [HiWifT Letélre, megderiine, fedezatkarzipire stvett PEER | A B0 O]
penrszharok, Blrodidbob
50 Him ig jeltegd sajatos i 4 800 000 o 4 700 000
(=M e e 8]
251 |H) KOTELEZETTSEGEK {=H/I1+H/(I+H/II1) 27 345 367 o 4 800 000!
LT 113 Kieek, rdfardi ok passaiv bl etbatarolizs 1162 6ad, [y 1 A& E5T
285 LU Habbaatath enditaing eem et bt il P42 13788 0| 2177 131
256 1] PASSZIV IDOBELI ELHATARCGLASOR {=1f1+1f2e1f3) 3044500 181 0| 2779 366 9R2
257 [FORRASOK SSZESEN |<G+Hled) 3219273 108 0] 3 087 304 288

Adalellenérzg kod 49-4a-67-3b-52-375a67a2417796bc-2b-1b-592¢6e27
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I 5 SZ MELLEKLET:
BESZAMOLO

A HOMOKHATI ONKORMANYZATOK
KISTERSEGFEJLESZTESI TARSULASA

2025. EVI
TEVEKENYSEGEROL

I.

A Homokhati Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsulds f6 tevékenysége tovdbbra is ,,a
hulladékgazdélkoddsi rendszer fejlesztése a Morahalmi és Kisteleki jarasban, illetve
Domaszék és Szatymaz telepiiléseken, kiilonds tekintettel az elkiilonitett hulladékgytjtési,
széllitdsi és elokezeld rendszerre” elnevezésti KEHOP-3.2.1-15-2018-00031 kodszamu
projekt, valamint annak szakaszolt folytatdsaként megvalésulé KEHOP_PLUSZ-2.3.10-24-
2024-00014 azonositdszamu projekt megvaldsitdsdhoz kapcsolddo feladatok ellatdsa.

A KEHOP 3.2.1. projekt fizikai befejezése 2024. szeptember 1. napjin megtortént.

A projekt a 2014-2020-as programozési idoszakban teljes kortien nem zérult le, ezért annak
folytatisa a KEHOP Plusz konstrukcié keretében biztositott. A KEHOP Plusz projekt
tdmogatdsi szerzédése 2025. évben hatdlyba lépett, amely lehetdvé tette a projekt IL
szakaszanak pénziigyi és adminisztrativ tovabbvitelét.

A KEHOP Plusz projekt keretében a projekt fizikai befejezésének tervezett idépontja 2027.
julius 30. napja.

A 2025. év sordn a Tarsulds f6 feladata a projekt szakaszoldsdhoz kapcsol6dé pénziigyi,
adminisztrativ és elszdmolasi feladatok koordindldsa, a kozbeszerzési €s miszaki
dokumentdciok kezelése, valamint a kordbban megval6sitott beruhdzdsok iizemeltetésének
elokészitése és nyomon kovetése volt.

A KEHOP 3.2.1. és a KEHOP Plusz projektek egyes projektrészeinek 2025. évben
tortént elérehaladasarol az alabbiakban szimolunk be:

Epitési Kivitelezés projektrész:

A moérahalmi hulladékvélogatd és 4traké allomds 1étesitményei a teljes technoldgidval egyiitt
kordbban 4tadésra keriiltek, amelyek iizemeltetésével kapcsolatos feladatok 2025. évben is
folyamatosan ellatasra keriiltek.

A létesitmények iizemeltetéséhez kapcsolédéan a Tarsulds és a Duna-Tisza Kozi
Hulladékgazddlkodé Nonprofit Kft. kozotti egyiittmikodés fenntartdsa, valamint a MOL
MOHU Hulladékgazdalkoddsi Zrt.-vel torténé egyeztetések koordindldsa folyamatos feladatot
jelentett.

Edényzet (miianyag és fém) projektrész:
A KEHOP Plusz projekt keretében 2025. évben kiemelt feladatot jelentett az edényzet €s
konténer projektrészekhez kapcsol6dé pénziigyi és adminisztrativ feladatok lezardsa.




A kordbbi években beszerzett fém gyfjtékonténerek, szelektiv és zoldhulladék
gyljtéedények, valamint egyéb hulladékgyiijté eszkozok iizemeltetése tovabbra is biztositott
volt.

A projekt részeként megvalosult 32 m3-es multifilteres gorgds konténerek miszaki atadds-
atvétele szabdlyszertien lezdrult. A projekt sordn miiszaki médositas valt szlikségessé annak
¢rdekében, hogy a konténerek az dj dtrakédllomds technoldgiai rendszeréhez megfeleléen
illeszkedjenek. A médositds sordn egyenértékii miszaki tartalom keriilt jovdhagydsra, amely a
kozbeszerzési és tdmogatési szabdlyoknak megfeleléen keriilt dtvezetésre.

Az dtadds-dtvételi eljardsok sordn hidnyossdg nem keriilt megéllapitdsra, a miiszaki ellendri
szervezet a teljesitéseket megfelelének mindsitette.

Egvéb gép, Jarmii_projektrészek:

A KEHOP_PLUSZ-2.3.10-24-2024-00014 azonositészamii projekt keretében megvaldsitani
tervezett hulladékgazddlkoddsi fejlesztések elokészitése és végrehajtdsa 2025. évben
folyamatosan zajlott. A projekt célja a hulladékgazdalkoddsi rendszer fejlesztése a Mérahalmi
¢s Kisteleki jdrdsban, illetve Domaszék és Szatymaz telepiiléseken, kiilonds tekintettel az
elkiilonitett hulladékgyiijtési, szallitdsi és elékezeld rendszer fejlesztésére.

A ,,Hulladékgytijtd és szallité jarmiivek beszerzése” projektrész vonatkozdsdban a sziikséges
miszaki, kdzbeszerzési és adminisztrativ el6készitési feladatok 2025. évben megtdrténtek, a
kozbeszerzési eljards elGkészitése lezdrult, valamint a kapcsol6dd egyeztetések és
dontéselokészitési folyamatok folyamatosan zajlottak.

A ,Hulladékgazddlkodasi anyagmozgat$ gépek beszerzése” projektrész tekintetében szintén
megtortént a beszerzési és kozbeszerzési folyamatok elékészitése, valamint a projekt
végrehajtdsahoz sziikséges szakmai és adminisztrativ koordindcid.

A projekt megvaldsitdsa érdekében a szemléletforméldsi tevékenységekhez kapcsolédé
kozbeszerzési eljards el6készitése is megkezdddott. A projekt iitemezésével és a tdmogatasi
konstrukciéhoz kapcsolédé hataridékkel dsszefiiggésben az Iranyité Hatdsaggal és az érintett
szakmai szereplokkel torténd egyeztetések folyamatosan zajlottak.

Kotelezden eléirt nyilvanosségi feladatok ellitisa (kommunikiciés projektrész
A KEHOP_PLUSZ-2.3.10-24-2024-00014 projekt keretében a kotelezéen eldirt nyilvanossagi
feladatokhoz kapcsol6d6 kommunikéciGs projektrész elékészitése 2025. évben megkezdddott.
A projekthez kapcsol6dé kommunikdcids terv elkészitése megtortént, amely tartalmazza a
projekt nyilvanossdganak biztositdsdhoz sziikséges kommunikéciGs és arculati feladatokat,
valamint a szakaszolt projektekre vonatkoz6 tdjékoztatdsi kotelezettségeket.

A kommunikéci6s projektrészhez kapcsol6dé tovébbi feladatok végrehajtdsa a projekt
kovetkezo id6szakaban folytatédik.

Szemléletformalas projektrész

A szemléletformalasi projektrész a KEHOP 3.2.1 szdmd projekt keretében megvaldsulni nem
tudott, tekintettel az Irdnyité Hatésdg 2023. oktéber 18 -dn kelt, KHVF/183-1/2023-ME
iktatészdmu ,,Szemléletformalasi tevékenységek beszerzésének felfiiggesztése a KEHOP
hulladékgazdalkoddsi projektekben” tdrgyd levelében foglaltakra, amelyben felsz6litotta a
Végso Kedvezményezetteket, hogy a szemléletformalassal kapcsolatos
beszerzést/kozbeszerzést mar ne inditsék el. Az Irdnyit6 Hatésdg tdjékoztatdsa szerint a
szemléletformdlds projektrész addig keriil felfiiggesztésre, ameddig a projekt szakaszoldsardl
dontés nem sziiletik.

A leirtakra tekintettel a KEHOP Plusz projekt keretében kivanja a szemléletformaldst a
Homokhéti Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa megvaldsitani, amelyre tekintettel
a szemléletformdldsi anyag kidolgozdsa- és az Irdnyité Hatdsdggal, valamint a Nemzeti
Kommunikaciés Hivatallal torténé egyeztetése megkezdddott.
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A szemléletformaldsi projektrész megvaldsitdsa kapcsan a Tarsulds 2025. évben is folytatta az
elokészité és egyeztetési feladatokat az Iranyit6 Hatésdggal és az érintett szakmai
szervezetekkel.

I1.

A projekt keretében megvaldsult létesitmények €s eszkozok lizemeltetésének elokészitése,
nyomon kovetése és adminisztrativ koordindciéja 2025. évben is folyamatos feladatot
jelentett.

A Tarsulds figyelemmel kisérte a hulladékvédlogaté és dtrak6dllomas muikodéséhez
kapcsolddo iizemeltetési, pénziigyi és szakmai folyamatokat, valamint egyiittmiikodott az
érintett iizemeltetd szervezetekkel.

A projekt keretében létrejott infrastruktira hosszi tdvd miikodtetésének feltételei

biztositottak.
I11.

A Tarsulds 2024. december O1. napjatél 2 f6t alkalmaz az alabbiak szerint:

Németh Attila részmunkaidében (4 6ra) projektmenedzseri feladatkort 14t el.

Kovdcs Gabor teljes munkaidében (8 6ra) létesitményiizemeltetdi feladatkort lat el.

A Tdrsulds 2025. évben is biztositotta a projektmenedzsmenti, adminisztrativ és
létesitményiizemeltetési  feladatok elldtdsat a projekt fenntartdsi és elszdmoldsi
kotelezettségeinek teljesitése érdekében.

Iv.

A Homokhiti Onkormédnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa 2025. évben is folyamatosan
biztositotta a gazddlkoddsi, pénziigyi ¢és adminisztrativ folyamatok jogszabdlyi
megfeleloségét, valamint a kordbbi kincstdri ellenérzés sordn meghatirozott intézkedések
fenntartdsat és alkalmazdsat.

A projekt végrehajtdsdval kapcsolatos dokumenticidk, teljesitésigazoldsok, miiszaki és
pénziigyi nyilvantartdsok folyamatos kezelése és aktualizdldsa megtortént.

V.
A Homokhiti Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldasa 2025. évben is biztositotta a
projekt szabélyszeril tovabbvitelét, a szakaszolt projekt adminisztrativ és pénziigyi kezelését,

valamint a fenntartasi kotelezettségek teljesitését.
A Tarsulds a projekt el6rehaladdsdt a tovdbbiakban is folyamatosan nyomon koveti és
biztositja a KEHOP Plusz projekt keretében sziikséges feladatok végrehajtasat.

Mérahalom, 2026. 05. 11.

Ndgradi Zoltan
elndk



VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott dr. Téth Krisztidn, a Homokhati Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa
székhely Onkormanyzatinak jegyzdje, mint kdltségvetdsi szerv vezetje jogi felelésségem
tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelSen 2025. évben az iltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

L. a belsd kontrollrendszer kialakitasarsl, valamint szabdlyszerii, eredményes, gazdasigos és
hatékony miikdésérdl,

2. olyan szervezeti kultura kialakitasarl, amely biztositja az elkitelezeitséget a szervezeti
célok és értékek irint, valamint alkalmas az integrités érvényesitésének biztositasdra,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerii
haszndlatdr6l, az alapfto okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,

4, a rendelkezésre 4116 elGirdnyzatok célnak megfelelé felhaszndldsarol,

5. a koltsépgvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek &rvényesitésérsl,

6. a tervezési, beszamoldsi, informaciészolgaltatisi kbtelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

7. a gazdalkodasi lehetségek és a kitelezettségek &sszhangjarél,
8. az intézményi szamviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetésérfl, amely megfeleld bizonyossdgot nywjt az eljardsok
jogszeriiségére és szabdlyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatéségot,
tovabb4 megfelel a hazai és kszdsségi szabatyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiadasar6l, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok
kialakitasarél, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4116 forrisok eredményes felhasznalasat,

11, - a koltségvetési szervek bels§ kontrollrendszerérdl és belsé ellenGrzésérdl szélé
37072011, (XI. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés &) pontjaban eléirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését
veszélyezietd kockdzatok csokkentésére irdnyulé konmtrollok kiépitésérdl a dontések
eredményességi szemponti megalapozottsiga vonatkozésaban,

12. arrél, hogy a vezettk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit(izstt célokkal és
az azok elérését segftd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a
meghatirozott feladatokat, és értékelni tudjik az elért eredményeket, E tevékenysdgrol a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztil folyamatos informécidval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé el8frasainak az ltalam vezetett
kaltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:




a) Kontrollkdrnyezet: Rendelkezésre 4ll a szervezeti struktira, amelyben egyértelmiick a
felel6sségi, hataskori viszonyok és feladatok. A Térsulds onallo szabalyzatokkal rendelkezik.

b) Integrilt kockazatkezelési rendszer: A tdrgyévben a kockazatok meghatdrozdsdra és
elmérésére sor kerilllt, elemzése megtiirtént. A projekt megvalsitasi idoszakra egyes
kockazatokkal kapcsolatos intézkedések meghatdrozasa, valamint kockézatkezelés teljes
folyamatdnak feliilvizsgdlata szitkséges.

¢) Kontrolltevékenységek: A gazdilkoddsi tevékenységre vonatkozoan biztosltott a folyamatba
épitett, elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés, a pénziigyi ellenérzés, a pénziigyi dontések
szabdlyszerliségi szempontb6l t5rténd jovahagyésa, valamint ellenjegyzése, tovdbbd a gazdasagi
események elszdmoldsa kontrollja.

d) Informacids és kommunikécids rendszer: A Moérahalmi Polgarmesteri Hivatal jegyzSje, mint a
munkaszervezeti feladatot ellats jegyzé kialakitott és miikddtet olyan rendszereket, amelyek
biztositjik a megfeleld informaciék megfeleld idoben torténd eljutdsat az illetékes szervezetekhez,
szervezeti egységekhez, személyekhez. A Térsulds iratkezelésének folyamata jol mikddik és
biztosftott.

e) Nyomonkovetési rendszer (momitoring): A tevékenységek folyamatos nyomonkdvetése
biztositott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolok a jogszabélyi eldirdsok szerint a valdsdgnak
megfelelden, 4tlithatéan, teljeskoériien és pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Nyilatkozom, hogy a 2025, évben részt vettem a kdltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérdl sz6lé 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12. §
(1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

Nyilatlkozom, hogy az iltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Mérahalom, 2026, majus 11.
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P. H.
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